ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA
CAMARA MUNICIPAL DA
GUARDA REALIZADA NO DIA 9
DE SETEMBRO DE 2025 ---------------
Aos nove dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e cinco, nesta cidade
da Guarda, no edificio dos Pacos do Concelho e na sala de reunides ao efeito
destinada, reuniu a Camara Municipal da Guarda com a presenca dos seguintes

elementos:

Sérgio Fernando da Silva Costa, Presidente, Amélia Maria da Silva Ramos
Fernandes, Rui Manuel da Costa Melo, Carlos Alberto Chaves Monteiro, Maria
Lucilia Neves Pina Monteiro, Vitor Manuel dos Santos Amaral e Maria Adelaide

Veloso Lucas Queiroz de Campos, Vereadores.

ABERTURA
Verificada a existéncia de quérum, o senhor Presidente declarou aberta a reunido
guando eram catorze horas e quarenta e dois minutos, tendo seguidamente
colocado a votagdo a ata da reunido anterior que foi aprovada por maioria com a
abstencdo do senhor Vereador Carlos Alberto Chaves Monteiro por ndo se

encontrar presente na referida reunido.

ANTES DA ORDEM DO DIA
- Sérgio Costa, Presidente: “Bom dia a todas e a todos. No periodo Antes da
Ordem do Dia, duas ou trés notas breves. Pelo segundo ano consecutivo o
contraDANCA — Festival de Danca e Movimento Contemporaneo tem inicio na
nossa cidade, que decorre entre os dias oito e vinte de setembro no TMG, na Praga
Luis de Camdes. Um workshop de dangca comunitaria, um debate sobre
'Programacdo Cultural no Interior', espetaculos de danga contemporanea, danca

vertical e circo contemporéaneo sdo alguns dos destaques desta 162 edicdo deste



festival que é organizado pela ASTA — Associacdo de Teatro e Outras Artes em

parceria com 0s municipios participantes.
Referir que esta patente no espaco ExpoEcclesia a exposi¢do "Antonio, o Santo do
Povo! Iconografia e Milagres, colecdo de Mario Coelho. A mostra conta com
cinguenta e quatro esculturas da autoria de trinta e nove artesdos portugueses de
diferentes regifes e, estd organizada em dois ndcleos positivos: Iconografia
Portuguesa de Santo Antonio e os Milagres de Santo Antdnio. A exposicao foi
inaugurada no passado dia seis de setembro no ambito do 52° Congresso Mundial
das academias do bacalhau realizado na nossa cidade. Esta exposi¢cdo é uma
parceria entre 0 municipio, a Diocese da Guarda e Méario Coelho, membro da
Confraria do Bacalhau e, pode ser visitada até dia sete de novembro. -----------------

Senhora Vereadora?”

- Adelaide Campos, Vereadora: “Boa tarde a todos. Neste principio de outono,
vinha do meu local de trabalho para comecar esta reunido e, ouvi as noticias. As
noticias da TSF, de hoje, comecam pela divulgagdo de um estudo da OCDE
mediante o qual, cerca de 20% dos portugueses sofrem de iliteracia liminar, ou
seja, a Unica coisa que conseguem perceber sdo pequenas frases (e as vezes nem
essas) diretas e simples. E, o raciocinio légico dedutivo é nitidamente abaixo
daquilo que s@o os parametros escolhidos por todos os paises (dados pela OCDE)

excetuando o Chile.

Senhor Presidente ndo me leve a mal, o senhor ndo pertence aos 20% de
portugueses que sofrem de iliteracia. O senhor percebe muito bem o que faz, o
senhor 1é muito bem e interpreta muito bem e, é por essa razao que eu estou aqui
incomodada com aquilo que eu vou dizer. Portanto, o senhor percebe o que se diz,
percebe o que s@o as Leis, percebe o que sdo as regras, percebe o que sdo as

normas. E apesar disso, enche a cidade (numa altura em que é vedado, legalmente a



fazé-lo) de cartazes com outdoors acerca das atividades da Camara. O senhor sabe
que esta a infringir a Lei, o senhor sabe que vai pagar multas, o senhor sabe que
ndo cumprindo a Lei vai ter que pagar multas. Multas essas que vao ser imputadas
a Camara. Portanto, ha aqui qualquer coisa que eu ndo vou adjetivar, porque acho
que adjetivar é triste, mas o senhor ndo € um iniciado na politica, o senhor sabe
exatamente o que esta a fazer, mas mesmo assim faz. Ou seja, quem é que vai
pagar estas coimas que vao existir? Somos nos. E, quem vai pagar indiretamente
aquilo de que o senhor vai usufruir eleitoralmente por este tipo de divulgacéo que
sabe que lhe esta vedada, que sabe que ndo pode fazer, que ja foi intimado pelo
Tribunal para ndo fazer, quem vai pagar em termos monetarios somos nds, nés
guardenses. Mas, também somos nds que vamos ser influenciados, alguns desses
20% que tém uma fraca iliteracia véo ser influenciados por esta mensagem rapida,
imediata, heroica, digamos quase assim e, isto ndo é sério senhor Presidente. Eu
gostaria de ndo Ihe estar a dizer isto hoje, mas de facto é aquilo que eu tenho para
Ilhe dizer relativamente aquilo com que a cidade foi confrontada para apreciar

nestes Gltimos dias.

O mais grave é que ao fim de ndo sei quantos dias, ndo sei exatamente, estes
cartazes ja deviam ter sido tirados. Ainda ndo foram, alguns terdo sido, mas ndo
todos, muitos deles até no centro da cidade, nas anexas e nas aldeias ndo foram
seguramente, pelo menos na maior parte delas. Pode ter sido tirado numa ou
noutra. E, isto é um jogo que politicamente ndo € sério, politicamente nao é correto

e isso ndo lhe fica bem senhor Presidente.

Queria depois falar sobre a Feira Farta. Decorreu a Feira Farta. Nos anos anteriores
ja se tinha falado, nesta reunido e em tempo Util, da demora em montar o espaco,
naquilo que era prejudicial para os vendedores do mercado, naturalmente, mas nos

outros anos demorava sete dias, este ano a montagem demorou pelo menos quinze.



Falando, ocasionalmente, com pessoas que tém ali 0s seus negdcios, as suas
vendas, isto é sempre gravoso para eles. Ha ali cafés, lojas de vendas de varias
coisas, hipermercados, até had um veterinario e, todas as pessoas, em geral, se
queixaram daquilo que é a perda de negdcios, chamemos assim, devido a este
tempo que, ainda por cima do ano passado para este ano, quanto a mim, quase
duplicou, ndo tenho a certeza, mas houve um aumento significativo. Além disso, o
senhor Presidente insistiu em manter o tipo de estrutura montada para uma Feira
Farta, enfim. Se aquilo fosse para montar um espetaculo do Cirque du Soleil, como
eu ja disse da ultima vez, estava certo: com a altura, era uma coisa espantosa,
Otima, enorme, para acrobacias, tudo bem, mas é uma Feira Farta. Digamos que,
com todo o apreco e com todo o gosto de ter ali uma feira de produtos regionais,
etc., pode cursar com uma coisa mais, digamos, consentanea com o local, com
aquilo a que se destina. E, portanto, tudo isso poderia ter sido tratado de uma
forma, digamos, mais correta e ndo foi, independentemente do senhor Presidente
ter sido, j& no ano anterior, alertado para esta circunstancia. No fim, o senhor
Presidente diz que a Feira Farta vai mudar, ou sim ou néo, depende de quem daqui
por um més se sente ai. Pode ser o senhor, pode ser qualquer um dos outros
candidatos, portanto é um bocado extemporaneo, até, anunciar isso. ------------------
Terceiro ponto, € mais um pedido de esclarecimento, do que qualquer outra coisa,
hoje é o dia das epifanias. H4 muitos anos que eu, todos os dias, olho para aquilo
que é chamado o prédio do senhor Mourato. E um edificio que esta construido, esta
acabado e que estd embargado h& quarenta anos (pelo menos) ou trinta e muitos
anos €, eu nao sei 0 que é que se passa. As partes de baixo estdo utilizadas, tém
negocios, tém lojas e, tudo o resto para cima esta vazio. Ora bem, haja o que
houver, ndo sei qual é o estatuto nem sei qual é a questdo que se prende com aquele

edificio, mas lembro-me, por exemplo, do edificio Coutinho que era um edificio de



Viana do Castelo que estava ocupado, que tinha gente, que era habitado, que tinha
sido comprado e, independentemente de tudo, foi implodido, porque ndo cumpria
as regras. Eu ndo estou a falar na implosdo, obviamente, daquele edificio, mas
aquele edificio, seguramente, o tempo que tem de abandono, o tempo que tem de
ndo utilizacdo poderia seguramente servir para ser reabilitado, claro que ndo é hoje
o dia para dizer, estamos a um més de elei¢bes, mas fica a ideia. Seguramente ja
passou na cabeca de muita gente, ndo presumo de mim nenhuma descoberta
maravilhosa, mas poderia ser utilizado e usado para construcédo, para reabilitagdo
ou para tornar eficaz a habitagdo que ndo estard pronta, mas estard em vias de
poder ser acabada e poder ser utilizada, assim haja mecanismos legais e, era esses

gue eu gostava de saber quais eram. Muito obrigada.”

- Carlos Monteiro, Vereador: “Muito boa tarde a todos. Senhor Presidente, duas
guestdes. Uma decorre e assenta na falta de cumprimento da Lei. O senhor
Presidente ndo nos apresentou as contas semestrais, ndo conseguimos compreender
como é que pode haver transparéncia no municipio quando um documento desta
importancia ndo nos € facultado a nos, executivo, no tempo legal e também a
Assembleia Municipal. Na verdade, o senhor Presidente consegue gerir as coisas
desta maneira. Ndo conhego ninguém, para além do nosso Deputado na Assembleia
Municipal, que levantou essa questdo. Praticamente assistimos a um siléncio
ensurdecedor sobre esta matéria. Portanto, ndo foram apresentadas as contas
semestrais relativas ao primeiro semestre do ano de dois mil e vinte e cinco. E uma
violagdo clara da Lei, torna a gestdo autarquica opaca e nada transparente. Impede
0 exercicio do direito da oposicao, impede o controlo da gestdo, por parte também
da oposicdo. Ndo podemos deixar de destacar que ndo conseguimos avaliar,
também, o risco financeiro que existe nesta Camara Municipal. Ndo temos as

contas, ndo se pode fazer uma atuacdo, um apelo, uma valoracdo positiva ou



negativa daquilo que é o estado atual da arte em termos financeiros. Impede a
andlise da realidade econémica e financeira do municipio. Ao impedir o
acompanhamento da evolucgdo financeira e or¢camental, durante o ano, impede e
inviabiliza a tomada de medidas corretivas em tempo Gtil. Sdo as consequéncias
normais, porque a transparéncia, o cumprimento da legalidade assim o exige, algo
gue o senhor violou e, portanto, estamos impedidos de, desde logo o executivo,
desde logo a oposicdo, dar também contributos para que haja medidas corretivas, se
assim for o caso e, que podia ter acontecido em tempo Util. A apresentacdo das
contas ajuda a monitorizar a saude financeira do municipio, avaliando a sua
sustentabilidade a curto e médio prazo. Senhor Presidente, sem avaliacéo,
monitorizacdo da saude financeira do municipio e da sua sustentabilidade a curto e
médio prazo, nds ndo podemos estar aqui de pleno direito a exercer a oposi¢éo, a
conhecer 0s assuntos que o senhor nos traz, a conhecer aquilo que é a matéria que é
da maior importancia e, diz muito respeito a todos os cidaddos da Guarda. ----------
O senhor furta-se ao cumprimento destas obrigaces que a Lei lhe impde e, ao
mesmo tempo, inviabiliza um direito efetivo de exercer oposi¢do e de contribuir
para uma melhor governagdo por parte do grupo dos Vereadores do PSD, algo que
ndo nos deixa descansados. Nao apresenta informacOes claras e atempadas aos
cidaddos, a0 mesmo tempo que ndo as apresenta a oposi¢do, nem os 6rgdos de
fiscalizacdo lhes permite fazer uma avaliacdo das contas e do estado da arte
financeira do executivo e do municipio. Ndo promove a responsabilidade, ndo
promove a confianca na gestdo publica, ou seja, quando se furta ao cumprimento
da Lei, a verdade é que numa area tdo sensivel como €é a financeira e as contas
deste municipio, evidentemente ndo ha transparéncia, ndo assume responsabilidade
naquilo que é a gestdo publica. A ndo apresentagdo das contas, também impede a

analise da consolidacdo das contas com outras entidades participadas, néao



proporcionando a imagem financeira e econdmica do grupo municipal como um
todo, algo que também é muito relevante. O Partido Socialista tem pedido até a
intervencdo da administracio da APAL, que pertence ao grupo municipal. E uma
completa opacidade naquilo que é a gestdo do municipio, mas também a gestéo nas
entidades participadas. E, portanto, a ndo apresentacdo das contas reforca essa
opacidade, reforca o incumprimento da Lei, aquilo que ja foi aqui também referido
por parte da conducdo do seu mandato nestes ultimos anos e, especificamente
neste. A APAL - ndo sabemos o nimero de pessoas, ndo sabemos que tipo de
contratos é que estdo a ser feitos, ndo sabemos qual é o estado financeiro nem a
salde financeira desta entidade participada do municipio, portanto resulta,
efetivamente, que esta opcdo além de um “lobo na gestdo™ estd a conduzir ao
desastre financeiro, com o aumento exponencial de custos, de exploracéo, aumento
dos saléarios, os funcionarios, numa visao claramente eleitoralista com repercussdes
graves e aumentos excessivos no preco da agua ao consumidor. Portanto, nés
gueriamos saber, efetivamente, que impacto isto tem, ndo conseguimos la chegar,
porque ndo temos as contas semestrais. Como o senhor Presidente sabe e o restante
executivo, o incumprimento desta obrigacdo legal - ao ndo serem apresentadas as
contas - significa igualmente que o proprio revisor oficial de contas ndo as
certificou por incompeténcia, por negligéncia, por comportamento intencional
culposo do Presidente da Camara das normas legais e financeiras a que estava
obrigado. E a conclusio que nés neste momento podemos retirar. N&o apresentar as
contas, ndo apresentar aqui um relatorio, porque o revisor oficial de contas é pago
para o fazer e, com certeza que fez o seu trabalho. Conhecemos a entidade,
conhecemos a pessoa, conhecemos as regras do jogo, jamais seria possivel um
Presidente de Camara, mas o senhor fé-lo, justificar a auséncia deste documento

com uma frase simples e sintética: o relatério estda com o ROC. Nao, senhor



Presidente, 0 ROC néo certificou as contas, sabe porqué? Porque o senhor alterou
completamente os indices, alterou completamente a agdo, aquilo que tinha que
estar refletido nas contas, violando claramente a Lei. Esta é a conclusdo. E,
portanto, o senhor ndo tem a certificacdo das contas e, por isso, ndo as apresentou.
Isto é altamente gravoso, ainda para mais no Gltimo ano do mandato, porque tem a
experiéncia, tem o conhecimento, ndo ha razdo absolutamente nenhuma para as
contas ndo terem sido apresentadas. E, portanto, s6 resulta efetivamente uma
conclusdo: o senhor ndo tem as contas certificadas, o senhor violou a Lei, violou
intencionalmente. O senhor prejudica, claramente, a boa execucdo financeira e a
boa monitorizacdo daquilo que sdo as contas do municipio e, consequentemente,
viola a Lei, razdo pela qual o revisor se terd recusado a apresentar, recusado n&o,
apresentou-as, mas ndo apresentou provavelmente o que o senhor quis. E como tal,
plasmando nesse relatério eventuais ilegalidades, o senhor recusou-se a trazer esse
documento, como era sua obrigacdo, & Camara e & Assembleia Municipal para ser
aprovado. Este facto tem consequéncias graves, desde logo a aplicacdo de multas.
Pode implicar a realizacdo de auditorias a gestdo financeira da autarquia para
apurar os factos e, pode impedir, até, a transferéncia (por parte do Estado) de
verbas para 0 municipio, o que pode paralisar a atividade do municipio e prejudicar
gravemente os interesses legitimos dos guardenses, Unica e exclusivamente por
incdria, para encobrimento das ilegalidades praticadas por este executivo. Nao
tenho outra forma de conceber esta sua atitude e do restante executivo, ao nao
trazer as contas para discussdo, para conhecimento, num momento em que é
importante, sempre €, mas também é agora (se calhar até mais pelo momento que
estamos a atravessar) 0s municipes e a oposicdo tém que ter conhecimento dos

elementos e da saude financeira deste municipio, o que ndo aconteceu. Portanto,



registamos aqui um facto grave na sua gestdo e, como tal, também ndo podemos

dar encobrimento.

Um segundo ponto: gostaria, quando cheguei aqui, de ter visto documentos em
cima da mesa para nos entregar, ja& que foram por diversas vezes solicitados,
designadamente na reunido do executivo em agosto deste ano. Na qual Ihe foi
pedido o nimero total dos trabalhadores do municipio e destes: aqueles que tém
contrato individual de trabalho, os que tém um contrato de prestacdo de servigos,
0s que estdo a trabalhar no &mbito de empresas que também prestam servigo a
Camara e, também, os préprios contratos de CEI+. A verdade é que ndo temos,
mais uma vez, esses documentos. A regra mantém-se, ou seja, o senhor faz a sua
gestdo a vista, a gestdo que pretende, define as leis, as regras do jogo e, portanto, 0s
outros, passo a expressio popular, “que se lixem”. E mesmo esta a expressio que
eu vou usar. E, portanto, face a esta ocultacdo de dados, solicitados na reunido de
Camara pelos Vereadores do PSD, relativamente ao nimero de funcionarios do
municipio e a respetiva informagdo como acabei de referir, ndo obtivemos até ao
momento, até esta data as referidas informacgdes. Este é o modus operandi deste
executivo: recusa-se a informar, faz uma gestdo obscura, opaca, navega a vista sem
qualquer orientacdo, foge ao cumprimento das obrigacOes legais e furta-se ao
controlo da gestdo. Por reconhecer a sua impreparacdo, falta de competéncia e
desvia a Lei no exercicio das competéncias que lhe estdo incumbidas, algo que a
oposicdo do PSD nédo pode deixar passar e, por isso, manifesta aqui o seu repudio e
indignacgdo nesta Camara, o qual também serd feito publicamente. Disse.” -----------
- Sérgio Costa, Presidente: “Muito obrigado. Comecando pelo senhor Vereador.
Néo estivéssemos nds em periodo pré-eleitoral, eu diria que o senhor sofria de uma
grande amnésia, por tudo o que o senhor disse, falou como bem entendeu, ndo

corresponde a verdade. E, portanto, eu vou recordar, senhor Vereador, que as



contas foram aprovadas e certificadas em abril deste ano - as do ano transato.
Dizer-lhe também que a consolidagdo das contas, e devidamente revisionadas, foi
efetuada a aprovacgdo no passado més de junho de dois mil e vinte e cinco, seja pela
Cémara seja pela Assembleia Municipal. E, foram aprovadas as contas de dois mil
e vinte e trés, com maioria qualificada, todas elas certificadas pelo revisor oficial
de contas. Aquilo a que o senhor provavelmente se estava a querer referir, mas
depois o senhor confunde ai os termos, confunde os documentos, confunde as
oportunidades, confunde tudo, é o relatério semestral sobre a situagdo financeira a
emitir pelo revisor oficial de contas, Unica e exclusivamente. Assim que esteja
pronto esse relatorio e validado pelos servigos municipais, sera enviado aos 6rgaos,
ponto final. Tudo o mais que o senhor disse ndo passa, pura e simplesmente, de
retorica de campanha pré-eleitoral. Eu ainda ndo percebi se o senhor é candidato a
Camara se é candidato a Junta de Freguesia, ndo sei, mas o problema é vosso, é
seu, ndo é meu. Mas so para clarificar que aquilo que o senhor disse, esta confuso
nas suas ideias e, portanto, ndo nos devemos confundir com aquilo que
efetivamente é o rigor da Lei e, por isso, refuto tudo isso que o senhor acabou de

referenciar.

Sobre os trabalhadores do municipio, APAL - assim que a informacéo esteja toda
sintetizada sera enviada, tal como o senhor pediu da Camara, da APAL e outras

entidades participadas pelo municipio.

Senhora Vereadora, sobre a questdo dos cartazes que referiu. Deixe-me dizer-lhe
uma coisa: na regido todos fazem da mesma forma, mas s6 na Guarda é que esta
tudo mal. E s6 irmos as redes sociais ou irmos aos locais, aos quinze concelhos da
CIM ou aos catorze concelhos do Distrito e mais ainda e, vermos o que todos
fazem. E claro que eu ndo estou com isto a dizer que devemos seguir os exemplos

dos outros ou deixar de os seguir, ndo € isso que eu estou a dizer, é apenas uma



constatacdo de facto, s6 estou a dizer isso. Porque parece, de repente, que na
Guarda que esta tudo mal. Mas claro que nds estranhamos, mesmo, a quantidade de
gueixas que alguém achou por bem fazer a CNE. No6s ja temos alguns dados que
nos permitem saber de onde partiram essas queixas, mas ficam connosco por agora.
Porque parece que estdo todos mais divertidos e mais preocupados em apresentar
queixas a Comissdo Nacional de Elei¢des, do que mostrar a Guarda aquilo que séo
solucbes para o futuro. Alias, também devo dizer (ndo sei se a senhora Vereadora
sabe, mas é possivel que ndo saiba naturalmente) das trés tentativas que ja houve
para impugnar as nossas listas. E as trés foram chumbadas por quem de direito. ----
Sobre aquilo que foi recebido, senhora Vereadora, dizer-lhe que foi feita e continua
a ser feita a analise juridica sobre a matéria, mas a ordem que foi dada (e esta a ser
feita de uma forma gradual, porque ndo é de um dia para o outro): a remogédo de
todos os cartazes que foram colocados ao longo dos Gltimos dois anos, veja sO
senhora Vereadora. Ha cartazes que estavam colocados ha dois anos, mas isto
chamusca alguma coisa, cartazes colocados ha dois anos? Até porque nds estamos
obrigados, nos termos da Lei, a termos que publicitar toda e qualquer obra que
receba fundos comunitarios e, por isso, é que eles estdo colocados, seja 0 fundo A,
B, C, por ai fora. E, por isso, a indicacdo que foi dada € que estes cartazes, estas
lonas, serdo retiradas e depois do ato eleitoral vdo ser recolocadas outra vez,
porgue nés estamos obrigados nos termos da Lei. Por um lado, estamos obrigados a
cumprir uma Lei, por outro lado ha outra Lei que diz, ndo sei porqué, que cartazes
colocados h& seis meses, ha trés meses, ha um ano, ha dois anos e mais, tém que

ser retirados. E, portanto, a ordem que foi dada foi esta e, gradualmente estéo a ser

todos retirados.
Senhora Vereadora, sobre a questdo da Feira Farta, claro que também foi nossa

preocupacdo e, para que a empresa pudesse ser mais célere precisamente na



montagem, nds comunicdmos 0 que comunicamos, se Deus quiser no préximo ano
a Feira Farta ja ndo ser& naquele local. Foram nove anos, nove edices, fizeram o
seu tempo e agora é tempo de encontrar um novo espago, um novo palco, enfim,
para que a Feira Farta possa continuar durante muitos e bons anos, é aquilo que

todos nds desejamos.

Sobre essa questdo do prédio. Senhora Vereadora, o prédio tem licenca de
construgdo (senhor Chefe de Divisdo se eu estiver errado, corrija-me), 0
proprietéario esta a fazer obras no interior, devagar, mas esta. Ainda ha pouco tempo
eu falei com ele, questionei-o: aquilo ndo est4 a andar? Estd, estamos a fazer as
obras no interior e, quando possivel, iremos passar para o exterior, porque esta a

fazer o projeto que licenciou. Disse correto? Diga por favor.”

- Leonel Grilo, Chefe de Divisao de Planeamento e Gestdao Urbanistica: “Sim.

O que me confirmaram 0s servigos € que esté a ser reformulado para apartamentos

e, tem uma licenca valida até dois mil e vinte e oito.”
- Sérgio Costa, Presidente: “Muito bem, mas é importante que ndo aconteca, seja

o prédio Coutinho ou sejam outros que nds conhecemos pelo pais que tém que ser

demolidos ou simplesmente estdo parados.”
- Adelaide Campos, Vereadora: “Posso? Senhor Presidente, eu comecei a minha
intervencdo a dizer que o senhor ndo sofre de iliteracia e eu também ndo, embora
uma pessoa n&o seja bom juiz de si proprio. E assim, aquilo que se passa nos outros
municipios, eu ndo vou dizer que ndo me é indiferente, mas esta € a minha
vereacgdo, este € 0 meu municipio, € aqui que eu posso intervir de maneira util, de
modo a que as coisas corram bem. E, portanto, eu torno a dizer: o senhor é um
homem inteligente, € um homem que esta ha quatro anos a frente desta Camara, o

senhor sabe muito bem o que esta a fazer e, eu também sei 0 que é que eu estou a

fazer e também sei o0 que é que o senhor esta a fazer. E, portanto, dizer-me que



esses cartazes sdo os cartazes que foram postos ao longo de dois anos, trés anos,
quatro anos, ndo. Os cartazes apareceram todos iguais, com o mesmo fundo, com a
mesma letra, com a mesma forma de apresentacdo para uma finalidade e, isto é
marketing, isto é saber fazer. E, portanto, o senhor sabe fazer, o que sabe também é
gue ndo é aqui e, sabe também que este ndo é o local, porque o senhor 1€, porque o
senhor sabe que existem leis neste pais. E, é por causa destas leis deste pais que
este municipio e 0s outros municipios violam, que depois temos forcas
profundamente antidemocraticas, forcas que néo interessam & normal convivéncia,
a normal vivéncia em democracia, a aproveitar estas pequenas coisas € a dizer eles
sdo todos iguais, eles fazem todos 0 mesmo, ndo. Isto ndo interessa a ninguém, nos
gueremos que 0 NOSSO municipio cumpra as regras, ao senhor é exigido (mais do
gue a nos, porque tem a Presidéncia da Camara) cumpri-las e, eu penso que o
senhor é também um democrata e ndo vai gostar de violar as leis, ainda que seja
por um deslize eleitoralista que possa, eventualmente, estar a ter. Todas as pessoas
tém alguns? Sim, ndo digo que ndo. Agora, relativamente as tentativas de
impugnacdo, isto ndo veio ao acaso, o senhor pos as tentativas de impugnacéo para
ndo continuarmos a discutir aquilo. As tentativas de impugnagdo da lista que me
disse que foram feitas trés vezes, eu acho mal se quer que lhe diga, acho mal. Acho
que as pessoas devem, legitimamente ter os seus direitos, legitimamente concorrer
para cumprir 0s seus anseios e, se houve tentativas de impugnacdo de listas das
duas uma, por uma grande ilegalidade é uma coisa, tentar por tentar, enfim, parece-
me um exercicio vao da democracia. Nao vai a lado nenhum, ndo adianta nada, s
diminui e, foi pena. E evidente que o senhor deve ter reparado que eu néo utilizei e,
ndo utilizarei nunca aquilo que foi a sua alternativa para nao ter que se confrontar
com as impugnacfes. Eu ndo vou dizer que o senhor passa passadeiras, nem lhe

vou chamar sua majestade, acho isso ridiculo e ndo é a minha forma de o fazer.



Respeito aquilo que foi a sua forma de encontrar uma alternativa, que quanto a
mim, ndo deveria ser utilizada, porque todos nés devemos ter direito dentro da Lei
e, acredito que o senhor a tenha cumprido, ndo interessava nada ndo a cumprir,
para manter a sua candidatura e tudo isso, mas isso € um fait diver. Aquilo que eu
disse foi uma coisa diferente, é 0 que ¢, ndo ha discussdo possivel acerca disso e,
eu acho que foi uma ma prestacdo a cidade estes cartazes e esta forma como as

coisas foram geridas, mas isso é o meu julgamento da questdo e ficara registado.

Muito obrigada.”
- Carlos Monteiro, Vereador: “Senhor Presidente, nds faremos, como Vereadores
gue somos até ao final do mandato, é nessa qualidade que aqui estamos, sempre
aquilo que nds pensamos que correspondera a vontade dos guardenses e, também
aquilo que é o exercicio legitimo dos poderes da oposi¢ao que nos estdo conferidos.
Mas, senhor Presidente, por mais esforco que nds facamos existe sempre esta
barreira enorme ao dialogo, porque o senhor acaba, mais uma vez, com um erro ou
uma mentira deliberada, ndo sei, tentar encostar a oposi¢do as cordas. Ou seja, 0
senhor em vinte e trés de abril de dois mil e vinte e cinco apresentou a prestacdo de
contas de dois mil e vinte e quatro e as contas que deviam ter sido apresentadas até
trinta de junho, até trinta ndo, o relatdrio com as contas até trinta de junho de dois
mil e vinte e cinco, que devia ser aprovado na Camara em julho, eventualmente em
agosto e, levadas a Assembleia Municipal que foi realizada ha uma semana,
responde-me dizendo que as contas foram apresentadas. Ou seja, faz aqui um
bypass completo, intencionalmente ou nédo, coloca a oposigdo como ignorando as
regras legais quando o senhor é que as estd a ignorar. Repito: o que o senhor
apresentou em vinte e trés de abril de dois mil e vinte e cinco foi as contas
encerradas de dois mil e vinte e quatro. Portanto, o senhor tinha obrigacdo de

apresentar as contas semestrais e respetivo relatério do revisor oficial de contas, as



quais se refletiam no periodo de um de janeiro de dois mil e vinte e cinco a trinta
de junho de dois mil e vinte e cinco e, essas n6s ndo conhecemos, senhor
Presidente ou ha aqui algum equivoco? Eu acho que néo. E dificil nds lidarmos,
porque se tivéssemos aqui uma discussdo séria, objetiva, a procura da verdade,
admitindo erros e corrigindo, era uma coisa, mas a verdade é que estamos
constantemente a entrar aqui num confronto com questfes que sdo objetivas. Pura e
simplesmente as contas e o respetivo relatério do ROC, que ndo as certificou, ndo
sei se as conhece, suponho que sim, mas ndo as apresentou, alguma razdo ha para
ndo as trazer a Camara e a Assembleia. Eram as contas do primeiro semestre de
dois mil e vinte e cinco, essas ndo as conhecemos, pelo que reitero tudo aquilo que

foi dito até aqui e, corrigindo o senhor Presidente, era escusado, naquilo que me

deu como resposta no inicio da sua intervencéo.”
- Sérgio Costa, Presidente: “Senhor Vereador, volto a dizer ndo confunda
relatorio de contas com relatério do revisor oficial de contas. A Unica coisa que tem
gue ser apresentada é o relatério do revisor oficial de contas, ponto final paragrafo.
Assim que ele for submetido serd enviado aos 6rgéos, ponto final paragrafo. Tal

como foi feito desde sempre, nos termos da Lei, nesta casa e nos outros trezentos e

oito municipios do nosso pais.
Senhora Vereadora, naturalmente ndo posso concordar consigo. Primeiro dizer-lhe,
ja agora, que a Camara da Guarda ndo pagou nenhuma multa. Isso é matéria de
contraponto de litigio que esta a ser feito, naturalmente, e com as analises juridicas,
porque nos continuamos a achar que cartazes colocados ha seis meses, ha trés
meses, ha dois anos, ha um ano (ha um que até esta ha trés anos), ndo faz 0 minimo
sentido. Coisa diferente seriam inauguracGes feitas neste periodo e publicitadas,
digamos assim, pelo Municipio da Guarda, coisa que ndo esta a ser feita desde o

periodo de tempo em que foram marcadas as eleicdes - ndo ha inauguracoes



publicitadas pelo Municipio da Guarda. Por isso, todas estas matérias estdo a ser

devidamente analisadas por quem de direito.”
DOCUMENTOS PARA CONHECIMENTO

— Alteracdo NUmero 5 ao Orgcamento da Despesa de 2025.

— Alteracdo Numero 5 - Modificaces as Grandes Opcdes do Plano — GOP (PPI E

AMR).
ORDEM DO DIA
Ponto 1 - Proposta de Aprovagdo de Regulamento Para Atribui¢do de Apoios
Sociais - Discusséo e Votacao e Posterior Envio a Assembleia Municipal. -------
Sobre este assunto foi presente uma proposta da Vice-Presidéncia do seguinte teor:
“Proposta VPCM n.° 200/2025

(Mandato 2021-2025)

Considerando que:
A Constituicdo da Republica Portuguesa determina, por forca do constante no
artigo 241.°, que as autarquias locais dispdem de poder regulamentar préprio, nos
limites da Constituicéo, da lei e das autoridades com poder tutelar;--------------------
A Céamara Municipal da Guarda, na sua reunido ordinaria do dia 28 de abril de
2025 e, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 97.° e do artigo 98.° do Cdodigo do
Procedimento Administrativo (CPA), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7
de janeiro, deliberou desencadear o procedimento de elaboracdo e aprovacdo do
Regulamento para Atribuicdo de Apoios Sociais, no Concelho da Guarda;-----------
Neste sentido, seguiram-se todos os tramites legais que culminaram na vers&o final,

a submeter a apreciacdo da Camara Municipal;

Do procedimento de submissdo a consulta publica, ao abrigo dos Artigos 99.° e
101.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.°

4/2015, de 7 de janeiro, para recolha de sugestdes, procedendo, para o efeito, a sua



publicacdo no sitio institucional do Municipio da Guarda, com a visibilidade

adequada a sua compreensdo, decorreram os contributos que culminaram com as

seguintes alteracdes:
1) Capitulo I, - Apoios e Servicos Sociais Municipais - Sec¢do Il — Cartdo

Municipal de Apoio Social

Artigo 28.° | Beneficios e Prioridades

Passou a constar a alinea d) reducdo de 60% no preco dos bilhetes do Transporte
Publico Flexivel ou de outras modalidades de transporte coletivo, de ambito

concelhio, que o Municipio venha a implementar;

2) O outro contributo que, depois de analisado verificou-se que nao releva para o
efeito, dados que as alteracOes propostas ja estdo contempladas em outros

regulamentos Municipais e/ou ndo recaem no ambito do Regulamento de Apoios

Sociais;
Considerando o exposto, tenho a honra de propor ao Exmo. Senhor Presidente
da Camara Municipal da Guarda, que se digne submeter ao digno Orgéo
Executivo, para que emane a competente deliberacdo tendente a aprovacédo do
Regulamento em anexo e posterior submissdo do mesmo a Assembleia
Municipal, o que fara ao abrigo e nos termos consignados nos artigos 99° e 101°
do CPA, e no uso da competéncia que Ihe é conferida pela alinea k) do n.° 1 do

Art.° 33.° e da alinea g) do n.° 1 do Art.° 25.° do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12

de setembro, na sua redacdo atual.”
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NOTA JUSTIFICATIVA



Considerando a importancia crescente do papel das autarquias locais no &mbito do
apoio as populagdes, 0 Municipio da Guarda atento que esta, a situacdo social e
econdmica dos seus municipes, implementa um conjunto de apoios e servi¢os, nas
situacOes para as quais as instituiches estatais e particulares ndo conseguem

satisfazer cabalmente.

No ambito das suas atribuicbes e competéncias, ciente da necessidade de
desenvolver uma politica social abrangente, que reconheca a igualdade de
oportunidades, a responsabilizagdo das pessoas e instituicdes e que rentabilize os
recursos locais, 0 Municipio da Guarda tem vindo a desenvolver esfor¢os no
sentido de solucionar essas caréncias especificas, sobretudo nos grupos sociais

mais vulneraveis (criancas, idosos, cidaddos com deficiéncia, entre outros), tendo

como objetivo basilar proporcionar melhores condigdes de vida.
Neste enquadramento e ndo esquecendo o novo quadro de transferéncias de
competéncias na area da Acdo Social, previsto no Decreto-Lei n.° 55/2020 de 12 de
agosto, torna-se necessario proceder a criagdo de um regulamento para a atribuigdo

de apoios e disponibilizacdo de servigcos aos municipes, em especial as pessoas €

familias em situacdo de maior vulnerabilidade.
Ao0s apoios ja existentes, como apoio alimentar, bolsas de estudo a alunos do
ensino superior, apoio na aquisicdo de medicacdo, necessidades habitacionais e
transporte, apoios eventuais a atribuir em situacbes de emergéncia social, entre

outros, somam-se agora 0 apoio a natalidade, o banco de produtos de apoio, ao

voluntariado e a creche publica.
No regulamento, a seguir apresentado, estdo discriminados os apoios a atribuir e
servicos disponibilizados, as condi¢bes de elegibilidade, compromissos a assumir,

bem como a forma de aceder a estes apoios.

CAPITULO I



DISPOSICOES GERAIS
ARTIGO 1.°| LEI HABILITANTE
O presente Regulamento foi elaborado ao abrigo do disposto no artigo 241.° da
Constituicdo da Republica Portuguesa e nos termos do disposto nas alineas d), g),
h), i) e m) do n.° 2 do artigo 23.°, na alinea g) do n.° 1 do artigo 25.°, no artigo 32° e
nas alineas e), k), q), r), u), v), ff) e uu) do n.° 1 do artigo 33.° da Lei n.° 75/2013,
de 12 de setembro, na sua redagdo atual, bem como do Regulamento (EU) n.°
2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril de 2016, relativo a
protecdo das pessoas singulares no que diz respeito ao tratamento de dados

pessoais.

No caso da habitacdo municipal, esta regulacdo tem ainda por base o disposto no
artigo 65.%, no n.° 7 do artigo 112.° da Constituicdo da Republica Portuguesa, do
estatuido na Lei n.° 81/2014, de 19 de dezembro, na redagédo conferida pela Lei n.°
32/2016, de 24 de agosto, pelo Decreto-Lei n.° 89/2021, de 3 de novembro, pelo
Decreto-Lei n.° 38/2023, de 29 de maio e Acdrdao do Tribunal Constitucional n.°
197/2023, de 10 de maio, do disposto no artigo 8.° da Lei n.° 32/2016, de 24.08, na
Lei de Bases da Habitacédo, aprovada pela Lei n.° 83/2019, de 3 de setembro. -------
O presente regulamento tem ainda como lei habilitante, no Servigo de Atendimento
e Acompanhamento Social, a Portaria n.° 188/2014, de 18 de setembro, o Decreto
Lei 55/2020, de 12 de Agosto e a Portaria 63/2021 de 17 de margo; nos apoios ao
Voluntariado a Lei n.° 71/98, de 3 de novembro e o Decreto-Lei n.° 389/99 de 30
de setembro, na Creche Municipal, na Tarifa Social do consumo de agua,
saneamento e residuos solidos o artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 147/2017, de 5 de
dezembro, a Lei n.° 10/2014, de 06 de margo, nas suas redacBes atuais e a
Recomendacdo N.° 2/2018 da ERSAR (Entidade Reguladora dos Servigos de

Aguas e Residuos).




Assim foi aprovado em reunido da Camara Municipal de — de — de 2025, tendo

deliberado submeter a aprovagdo a Assembleia Municipal da Guarda de -- de --- de

2025, tendo 0 mesmo sido aprovado.
ARTIGO 2.°| OBJETO E AMBITO DE APLICACAO

O presente regulamento estabelece a disciplina juridica de atribuicdo de apoios, aos

municipes do concelho da Guarda, estabelecendo as regras de elegibilidade e

candidatura dos beneficiarios aos seguintes apoios:

a) Aquisi¢do de medicamentos prescritos e comparticipados pelo Servico Nacional

de Saude;

b) Atribui¢io e utilizagdo do Cartdo Municipal de Apoio Social “Guarda

+inclusiva”;

c) Atribuic&o de bolsas de estudo a alunos do ensino superior publico; ---------------

d) Atribuicdo de habita¢cbes municipais;
e) Atribuicdo de comparticipacdes para a reconstrucdo da habitacdo prdpria de

familias economicamente vulneraveis;

f) Atribuicdo de Excedentes das UAC’s - Unidades de Alimentacdo Coletiva do

Municipio;

g) Atribuicdo de Cabazes de Natal;

h) Cedéncia de equipamentos através de Banco Municipal de Produtos de Apoio; --

i) Incentivo a Natalidade;

j) Servico de Atendimento e Acompanhamento Social (SAAS);

k) Creche Municipal da Camara Municipal da Guarda;

I) Atribuicdo de Tarifarios Especiais de Agua, Saneamento e Residuos Sdlidos

Urbanos;

m) Atribuicdo de incentivos e apoio ao voluntariado.

ARTIGO 3.°| OBJETIVOS E PRINCIPIOS ORIENTADORES



1. Os apoios e servicos disponibilizados pelo presente regulamento devem
contribuir, de forma articulada, para a promocdo da qualidade de vida e de
igualdade de oportunidades, assim como, para a dignificacdo da condicdo humana
de modo a fomentar a erradicacdo da pobreza e da exclusdo social no concelho da

Guarda.

2. A atribuicdo de apoios sociais, nos termos previstos do presente regulamento,

rege-se pelos principios de subsidiariedade, justica, solidariedade, igualdade,

equidade, imparcialidade e transparéncia, orientadores da atividade administrativa.

3. Néo é permitida qualquer discriminacdo, nomeadamente, em funcéo do género,

da raca, da etnia, da confisséo religiosa ou da convicgdo politica dos candidatos. ---
ARTIGO 4.°| COMPETENCIAS

A atribuicdo dos apoios previstos no presente regulamento € da competéncia da

Camara Municipal da Guarda, com faculdade de delegacdo no Presidente e de

subdelegacdo deste nos Vereadores em regime de permanéncia.
ARTIGO 5.° | DESTINATARIOS

Os destinatarios dos apoios previstos no presente regulamento encontram-se

descritos nas sec¢des correspondentes.
ARTIGO 6.°| ORCAMENTO

Os valores destinados aos apoios a conceder no &mbito do presente regulamento

constam das Grandes Opg¢des do Plano e as verbas sdo inscritas no Orgamento

Municipal, ndo podendo ser ultrapassado o limite ai fixado, sem prejuizo da sua

revisdo excecional, sempre que se considere imprescindivel e inadiavel a

abrangéncia de novas situacdes sociais.

ARTIGO 7.°| CONCEITOS

Para efeitos do disposto no presente regulamento, considera-se:




1. Agregado Familiar — Conforme o artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 70/2010, de 16 de
junho, para além do requerente, integram o respetivo agregado familiar as pessoas

gue com ele vivam em economia comum.

2. Agregado Habitacional - Conjunto de uma ou mais pessoas que residem em
economia comum na habitacdo arrendada ou que, de livre vontade, partilham a
habitagdo de forma habitual e permanente, sem economia comum e
independentemente da existéncia ou ndo de lagos de parentescos entre Si. ------------
3. Arrendamento Apoiado - Regime de arrendamento com rendas calculadas em
funcdo da composicdo e dos rendimentos dos agregados familiares a que se
destinam, nos termos do disposto na Lei n. 81/2014, de 19 de dezembro, na redagéo

em vigor.

4. Bolsa de Estudo — Prestacdo pecunidria destinada a comparticipacdo dos

encargos inerentes a frequéncia do Ensino Superior por alunos considerados em

situacdo de vulnerabilidade.
5. Caréncia Financeira - Situacdo da pessoa ou do agregado habitacional cujo
rendimento médio mensal seja inferior a 4 vezes o Indexante de Apoios Sociais

(1AS), aplicado a secgdo IV deste Regulamento.

6. Cidaddao com Deficiéncia/lncapacidade — Possui impedimentos de natureza

fisica, mental, intelectual ou sensorial, devidamente comprovado com Atestado

Médico de Incapacidade Multiusos (AMIM).
7. Condigdes Indignas: Vivem em condic@es indignas as pessoas que nao dispdem
de uma habitacdo adequada, residindo de forma permanente, nomeadamente, em

situacdo de:

a) Precariedade, considerando-se como tais as pessoas em situagdo de sem-abrigo,
bem como os casos de pessoas sem solucéo habitacional, alternativa ao local que

usam como residéncia permanente, nomeadamente quando tém de o desocupar por



causa relacionada com a declaragéo de insolvéncia de elementos do agregado ou do
proprietario do imével onde o agregado reside, com situagdes de violéncia

doméstica, com operacdes urbanisticas de promocdo municipal ou com a ndo

renovagéo de contrato de arrendamento;
b) Insalubridade e inseguranca, Nos casos em que a pessoa ou 0 agregado vive em
local, construido ou ndo, destituido de condicGes basicas de salubridade, seguranca

estrutural, estanquidade e higiene ou por ser uma edificacdo sem condicgdes

minimas de habitabilidade;
c) Sobrelotacdo, quando, da relacdo entre a composi¢do do agregado e o nimero de
divisGes habitaveis da habitacdo, esta ndo dispde de um numero de divisdes
suficiente, considerando-se suficiente um namero correspondente a uma diviséo
comum e a uma divisao por cada casal, por cada adulto, por cada duas pessoas do
mesmo sexo com idades entre 0s 12 e 0s 17 anos, por cada pessoa de sexo diferente
com idades entre os 12 e 0s 17 anos e por cada duas pessoas com menos de 12

anos;

d) Inadequacdo, por incompatibilidade das condicGes da habitacdo com
caracteristicas especificas de pessoas que nele habitam, como nos casos de pessoas

com incapacidade ou deficiéncia, em especial quando a habitacéo: --------------------

i) Tem barreiras no acesso ao piso em que se situa; e/ou
i) As medidas dos véos e é&reas interiores impedem uma circulagdo e uma
utilizacdo ajustadas as caracteristicas especificas das pessoas que nelas residem. ---
e) Sobrecarga de custos com a renda ou a prestacdo mensal do crédito & habitacéo,

quando esta implique uma taxa de esforgo superior a 40% do rendimento médio

mensal.



8. Dependente - Elemento do agregado familiar que seja menor ou, tendo idade
inferior a 26 anos, frequente estabelecimento de ensino e ndo aufira rendimento

mensal liquido superior ao Indexante dos Apoios Sociais.

9. Desempregado - Todas as pessoas acima de uma determinada idade que, durante
um periodo de tempo estdo “sem trabalho” — Auséncia de Rendimentos. ------------
10. Despesas Dedutiveis - Valor mensal da despesa com arrendamento ou

aquisicdo de habitacdo prdpria, comprovado mediante recibo, contrato ou

declaragéo bancéria.
11. Economia Comum — Considera-se economia comum as pessoas que vivam em
comunhdo de mesa e habitacdo e tenham estabelecido entre si uma vivéncia

comum de entreajuda e partilha de recursos.

12. Estabelecimento de Ensino Superior — Aquele que ministra cursos superiores

homologados pelo Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, aos quais

seja conferido o grau académico de licenciado e mestre.
13. Familia Numerosa - Considera-se “familia numerosa” aquela em que o
agregado familiar é composto por trés ou mais filhos. Esta definicdo é assumida
pela Associacdo Portuguesa de Familias Numerosas (APFN), que parte do

principio de que familia numerosa é aquela que contribui para que a média

nacional seja superior a dois filhos por casal.
14. Fator de Capitacéo - Percentagem resultante da ponderacdo da composi¢do do

agregado familiar de acordo com a tabela constante no anexo | da Lei n.° 81/2014

de 19 de dezembro, na sua atual redacéo.
15. Fundo de Maneio - Um montante de caixa para pagamentos de pequenas
despesas, inadiaveis e urgentes, entregue a determinada pessoa, responsavel por

este, para efeitos da sua movimentacéo.




16. Indexante dos Apoios Sociais (IAS) - Montante pecuniério, fixado anualmente
por portaria. Valor que serve de referéncia para célculo e atualizacdo dos apoios e

outras despesas e receitas da administracdo central do Estado, das Regides

Autonomas e das Autarquias Locais.
17. Obras de Conservacao e Beneficiacdo - Sdo todas as obras que consistam em
reparacdo de paredes, coberturas e pavimentos, arranjos de portas e janelas,
instalagdo ou melhoramento de instalacfes sanitarias, saneamento e eletricidade.---
18. Obras de melhoramento de condigdes de seguranga e conforto do cidaddo com
deficiéncia sdo todas aquelas que se demonstrem necessérias a readaptacdo do
espaco no sentido de o adequar a habitabilidade do portador de deficiéncia motora,
entre as quais, a construcdo de locais de recolha de cadeira de rodas ou outro
equipamento ortopédico equivalente, colocagdo de plataformas e cadeiras
elevatorias em escadas, alteracdo e adaptacdo de mobilidrio de cozinha e casa de
banho, alargamento e adequacdo de espacos fisicos, colocacdo de materiais
destinados a utilizagdo por parte do cidaddo com deficiéncia fisica-motora.----------
19. Pessoa Idosa — Homens e mulheres com idade igual ou superior a 65 anos. -----
20. Prestacdo pecunidria de carater eventual - Apoio econdémico prestado em

numerario, pelos meios e formas descritas no presente Regulamento, de carater

pontual e transitorio.
21. Rendimentos — Conjunto de todos os rendimentos iliquidos e subsidios dos

membros do agregado familiar, provenientes de:

a) Ordenados, salarios ou outras remuneracBes de trabalho subordinado ou

independente, incluindo diuturnidades, subsidios de férias, de natal ou outros; ------

b) Rendas temporarias ou vitalicias;
c) Pensoes de reforma, de aposentacdo, de velhice, de invalidez, de sobrevivéncia,

sociais, de sangue, ou outras;




d) Rendimentos de aplicacdo de capitais;

e) Rendimentos resultantes de atividade comercial ou industrial;

f) Quaisquer outros subsidios excetuando as prestacdes por encargos familiares e

por deficiéncia.
22. Rendimento Anual Bruto (RAB) - Valor total dos rendimentos anuais iliquidos
auferidos por todos os elementos do agregado familiar do beneficiario, conforme
estabelecido no Cédigo do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Singulares
(CIRS). Este conceito inclui a aplicagdo das regras especificas previstas no CIRS

para a determinacdo dos rendimentos da categoria B, conforme o respetivo regime

aplicavel (simplificado ou de contabilidade organizada).
23. Rendimento Mensal Corrigido (RMC)- Rendimento mensal bruto deduzido da
quantia correspondente a aplicagdo ao indexante dos apoios sociais de cada um dos
seguintes fatores: 10% pelo primeiro dependente; 15% pelo segundo dependente;
20% por cada um dos outros dependentes; 10% por cada deficiente, que acresce ao
anterior se também couber na definicdo de dependente; 5% por cada elemento do

agregado familiar com idade igual ou superior a 65 anos; 20% em caso de familia

monoparental; uma percentagem resultante do fator de capitag&o.
24. Rendimento Mensal Liguido (RML) - Duodécimo do total dos rendimentos
anuais liquidos auferidos por todos os elementos do agregado familiar, sendo o

rendimento anual liquido de cada membro obtido de acordo com o previsto na Lei

n. 81/2014, de 19 de dezembro, na sua atual redacéo.
25. Rendimento per capita (RPC) - Indicador econémico que permite conhecer o
poder de compra do agregado familiar. Resulta da soma de todos os rendimentos
mensais do agregado familiar, consequentemente, dividido por 12 meses,
subtraidas as despesas de habitacdo, sendo o resultado dividido pelo nimero de

elementos do agregado familiar.




26. Retribuicdo Minima Mensal Garantida (RMMG) - Também designada por
salario minimo, é o valor minimo legal que um trabalhador pode receber por um

més de trabalho em Portugal. Anteriormente chamada de salario minimo nacional

ou retribui¢cdo minima mensal.
27. Taxa de Esfor¢o - Percentagem resultante da relacdo entre o valor da renda

mensal devida pela habitagdo e o rendimento mensal liquido do agregado familiar

ou habitacional.
28. Voluntariado - Conjunto de agdes de interesse social e comunitario realizadas
de forma desinteressada por pessoas, no &mbito de projetos, programas e outras
formas de intervencgdo ao servico dos individuos, das familias e da comunidade
desenvolvidos sem fins lucrativos por entidades publicas ou privadas. Ndo sdo
abrangidas as atuacOes que, embora desinteressadas, tenham um caracter isolado e

esporadico ou sejam determinadas por razbes familiares, de amizade e de boa

vizinhanca.
ARTIGO 8.° | INSTRUCAO DA CANDIDATURA

1. As candidaturas sdo formalizadas online ou mediante preenchimento de

formulario proprio, devidamente preenchido, assinado e datado, que pode ser

entregue no Gabinete de Apoio ao Municipe (GAM) ou remetido por correio

normal ou eletrénico e instruido com os documentos necessarios e definidos em

cada apoio regulamentado.
2. A apresentacdo de um pedido de apoio ndo confere ao candidato qualquer direito

efetivo ao apoio.

ARTIGO 9.°| CALCULO DO RENDIMENTO MENSAL PER CAPITA
O calculo do rendimento mensal per capita do agregado familiar é efetuado de
acordo com a formula seguinte e com as instrugdes que constam do presente artigo:

RC =RAF/12-H
N




Sendo:

RC=(RAF-H)/n° elementos do agregado familiar

RC= Rendimento per capita

RAF= Rendimento anual bruto do agregado familiar (anual ou anualizado)----------
H = Encargos com a habitacdo (valor da renda de casa ou de prestacao devida pela
aquisicdo de habitacdo propria e permanente). Sera considerado como despesa de
habitacdo o valor efetivamente pago até ao limite de 7 vezes a Retribuicdo Minima

Mensal Garantida (RMMG)

N = Numero de elementos do agregado familiar
2. A férmula apresentada no nimero anterior ndo se aplica nos apoios as Bolsas de
Estudo, a Habitagdo Municipal e aos Tarifarios Especiais, encontrando-se a forma
de calcular o presente item definida nas secc¢des 3, 4 e 12, respetivamente.-----------
ARTIGO 10.°| CONDICAO DE ACESSO
1. Podem ser beneficiarios dos apoios municipais os individuos/familias que se
encontrem em situacdo de caréncia econdmica. A situacdo de caréncia economica
define-se como a situacao de risco de exclusdo social em que o/a individuo/familia
se encontra, por razdes conjunturais ou estruturais, e cuja capitacdo seja inferior a
80% do valor do IAS, atualizado anualmente. O célculo da capitacdo do
rendimento do agregado familiar é realizado conforme definido no artigo anterior.-
2. A condicdo referida no nimero anterior aplica-se aos apoios sociais municipais:
Aquisicdo de medicamentos prescritos e comparticipados pelo Servigo Nacional de
Saude, Atribuicdo e utilizagdo do Cartdo Municipal de Apoio Social “Guarda
+inclusiva”, Atribuicdo de comparticipagdes para a reconstrugdo da habitagdo
propria de familias economicamente vulneraveis, Atribuicdo de Excedentes das
UAC’s - Unidades de Alimentacéo Coletiva do Municipio e Atribui¢do de Cabazes

de Natal, regulamentados nas sec¢des 1, 2, 5, 6 e 7, estando as condicdes de acesso



relativamente ao limite dos rendimentos familiares dos restantes apoios e servigos

definidos nas secgdes especificas.

ARTIGO 11.°| ANALISE DOS PEDIDOS DE APOIO E DECISAO
1. Compete a Divisdo com competéncias na a¢do social a analise dos pedidos de

apoio, os quais devem proferir parecer no prazo maximo de 30 dias a contar da

rececdo dos mesmos no respetivo servigo.
2. Excetuam-se do ponto anterior 0 apoio a reconstrucdo, cuja analise de

candidaturas é feita conforme regulamentado na secgéo V.

3. Para a elaboracdo de informacdo com a avaliagdo e o diagnéstico da situagdo
socioecondmica do requerente e do seu agregado familiar, conducente ao parecer e,
caso se verifiqgue a necessidade de confirmar e/ou complementar informacéo,
poderdo ser solicitados outros documentos ou efetuadas entrevistas e/ou visitas

domiciliérias e/ou solicitados contributos de instituicbes que integram a Rede

Social.
ARTIGO 12.°] CRITERIOS DE EXCLUSAO

Serdo excluidos dos apoios os beneficiérios que:

a) Entreguem as candidaturas fora do prazo estabelecido ou cujo objeto ja tenha

sido alvo de apoio;
b) Néo tenham instruido corretamente as candidaturas nos termos definidos no
presente regulamento e que a omissdo ou deficiéncia ndo tenha sido suprida no

prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis concedidos para o efeito;

c) Prestem falsas declaragdes ou omitam, de forma dolosa, informacéo relevante

para 0 apoio em causa.
ARTIGO 13.°| INDEFERIMENTO LIMINAR
1. Sempre que, das declaragfes constantes do requerimento e dos documentos

probatérios apresentados, se possa concluir, com seguranca, pela inexisténcia do



direito ao apoio, deve constar, desde logo, da informacéo para despacho, a proposta

de indeferimento.

2. Quando a proposta referida no nimero anterior merecer concordancia, devem 0s
servigos, nos termos do artigo 122.° e seguintes do Cddigo do Procedimento

Administrativo, proceder a audiéncia prévia do requerente.

3. Findo o prazo para a audiéncia prévia (dez dias), sem que haja resposta do

requerente ou a mesma nao for suscetivel de alterar o sentido da deciséo, deve ser

proferido despacho de indeferimento e comunicado 0 mesmo, ao requerente. -------

4. Por inexisténcia de dotagdo orgamental ou fundos disponiveis para o efeito.------
ARTIGO 14.°| OBRIGACOES DOS BENEFICIARIOS

1. O beneficiario tem a obrigacdo de informar a Camara Municipal da Guarda de

qualquer alteragdo nos pressupostos que deram origem a atribuicdo do apoio

municipal, nomeadamente:

a) Mudanca de residéncia;
b) Alteracéo da situacdo econdmica e/ou a composicdo do agregado familiar; ------

c) Informar sempre que se verifique alguma situacdo anémala durante a atribuicéo

do apoio.
2. No caso de verificagdo dos factos atras referidos, sem a devida comunicagdo no
prazo de 10 (dez) dias, 0 Municipio da Guarda reserva-se ao direito de exigir do
beneficiario ou daquele a cargo de quem se encontre, a restituicdo dos beneficios
indevidamente pagos a partir do momento em que se verifique qualquer uma das

situacBes anteriores que levem & cessacao do apoio.

CAPITULO Il
APOIOS E SERVICOS SOCIAIS MUNICIPAIS
SECCAO | - COMPARTICIPACAO DE MEDICAMENTOS “CARTAO

SOLIDARIEDADE E SAUDE”



ARTIGO 15.°| PRINCIPIOS GERAIS E ORIENTADORES
1. O acesso aos medicamentos, por parte da populagdo, apresenta crescentes
dificuldades por questdes de natureza econémica e social. Com efeito, as doengas
cronicas conduzem geralmente a despesas avultadas com medicagdo permanente.
Esta situacdo, associada a baixos rendimentos, coloca os cidaddos numa fragil
situacdo econdmica que afeta a sua qualidade de vida. Dos doentes que ndo
adquirem a totalidade dos medicamentos prescritos, a maioria sdo idosos e

desempregados.

2. Tendo subjacentes os principios e valores que devem nortear 0s programas a
implementar pelas autarquias locais como a equidade, coesdo social e
solidariedade, cumpre ao Municipio da Guarda, atentando as suas competéncias,
colocar em pratica estratégias e medidas com o objetivo primeiro de apoiar 0s
Cidaddos mais fragilizados social e financeiramente, atenuando as privagdes de

necessidades essenciais a vida humana.

ARTIGO 16.°| OBJETO E AMBITO
A presente sec¢do estabelece a disciplina juridica de atribuicdo de apoios, quando
as medidas da administracdo central se revelem insuficientes, aos municipes do

concelho da Guarda, para a aquisicio de medicamentos prescritos e

comparticipados pelo Servi¢o Nacional de Saude (SNS).

ARTIGO 17.°| CONDIQ@ES DE CANDIDATURA
Podem beneficiar da comparticipagdo em medicamentos todos 0s municipes,
nacionais ou estrangeiros, desde que, cumulativamente preencham o0s seguintes

requisitos:

a) O requerente tenha idade igual ou superior a 18 anos;




b) Residam legalmente e estejam devidamente recenseados no Concelho da

Guarda, ha mais de trés anos;

¢) Que se encontrem integrados em situacdo de comprovada caréncia econdmica,

conforme definido no artigo 10°;
d) Sejam titulares de prescricdo médica relativa a medicamentos comparticipados
pelo SNS, emitida no &mbito dos estabelecimentos ou servi¢gos do mesmo; ---------
e) O requerente ndo pode beneficiar de Complemento Solidario para idosos, de

acordo com a alinea a) do n. °1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 37/2024, de 28 de

maio;
f) N&o usufruam de outros apoios ou prestagdes sociais para 0s mesmos fins; ------
g) Apresentem candidatura devidamente instruida nos termos do artigo 18.%; -------
h) N&o se encontrem em situagdo de divida para com o Municipio da Guarda ou

entidades participadas, salvo se, a data do pedido do apoio, esteja a ser

regularmente executado o plano de pagamento aprovado.
ARTIGO 18.°| INSTRUCAO DA CANDIDATURA

1. As candidaturas sdo formalizadas online ou mediante preenchimento de

formulario préprio, assinado e datado, que pode ser entregue no Gabinete de Apoio

ao Municipe ou remetido por correio normal ou eletrénico e instruido dos seguintes

documentos:

a) Atestado de residéncia, emitido pela Junta de Freguesia, atualizado, no qual
conste a composi¢do do agregado familiar, bem como o tempo de residéncia; -------
b) Fotocdpia do titulo de autorizagdo de residéncia ou documento equivalente, que

habilite a permanecer de forma legal em territério nacional, de todos os elementos

do agregado familiar, se aplicavel;



c) Fotocdpias da Gltima declaragdo de IRS e da respetiva nota de liquidagdo, ou
certiddo de isencdo de apresentacdo da declaracdo, emitida pela Reparticdo de

Financas, de todos os elementos do agregado familiar;

d) FotocOpia de recibo de vencimento atualizado, caso o0s rendimentos

(dependentes, independentes ou empresariais) sejam substancialmente diferentes

dos apresentados na ultima declaragdo de IRS;
e) Declaragdo do Instituto de Segurancga Social, I.P., comprovativa de recebimento

de qualquer valor desta entidade (subsidios, fundo de garantia alimentar, prestacdes

sociais, pensoes, etc);
f) Documento comprovativo do valor da pensdo de alimentos de menores, se

aplicavel;

g) Recibo da renda da casa ou declara¢éo da instituicdo bancaria comprovativa de

empréstimo;
h) Fotografia atualizada tipo passe de todos os elementos que requerem o apoio. ---
2. O requerente pode apresentar outros documentos que entenda relevantes para a

analise da sua situacdo econémica e social.

ARTIGO 19.°| BENEFICIOS E PERIODICIDADE
1. O beneficio atribuido corresponde a uma comparticipacdo financeira de setenta e
cinco por cento (75%) na parte que cabe ao utente na aquisicdo, mediante receita
médica, de medicamentos prescritos e comparticipados pelo SNS e tributados a

taxa legal.

2. O desconto é imediato pelo que o utente pagara a farmacia a parte remanescente,

descontadas as participacdes do SNS.
3. A comparticipacdo em medicamentos serd paga, mensalmente, as farmacias do

concelho, vinculadas a este procedimento, mediante rececdo da fatura mensal



acompanhada dos respetivos recibos que suportam a atribuicdo das
comparticipagdes emitidos pelas mesmas apés validacdo da despesa. -----------------
4. O direito a comparticipacdo é anual, tendo o beneficiario de renovar o pedido
deste apoio anualmente, em requerimento proprio para o efeito, com a antecedéncia
de dois meses em relacdo a data do fim da validade mencionado no cartdo, fazendo
prova de que reune as condi¢bes para continuidade de usufruto do beneficio,
devendo para tal apresentar os documentos atualizados previstos no artigo 18.° do

presente regulamento.

5. A confirmacéo da renovacdo € feita pelo Municipio da Guarda e constara de

documento remetido as farmacias aderentes.

6. A ndo renovagdo prevista no nimero anterior levara a anulacdo do beneficio a

data de validade mencionada no cartao.

ARTIGO 20.°| LISTA DOS MUNICIPES BENEFICIARIOS
Apos a aprovacao das candidaturas e das respetivas comparticipagdes previstas na
presente sec¢cdo, o Municipio da Guarda, através dos servigos competentes,
elaborara uma lista dos municipes beneficiarios acompanhada dos respetivos

ndmeros dos Cartdes Solidariedade e Salide, a enviar as farméacias aderentes, no

concelho da Guarda, atualizada mensalmente.
ARTIGO 21.° | IDENTIFICACAO DO BENEFICIARIO
1. Cada beneficiario € identificado por um cartdo — Solidariedade e Salde —

emitido pelo Municipio da Guarda, no qual constam os seguintes elementos: -------

a) Fotografia

b) Numero identificativo do cartdo;
c) ldentificagdo do seu titular (nome, localidade, identificacdo fiscal e nimero de

utente);

d) Data de emisséo;




e) Data de validade.

2. O namero identificativo do Cartdo Solidariedade e Salde é 0 mesmo para todos

os elementos do agregado familiar, alterando apenas a identificacdo do seu titular. -

3. O cartdo de identificacdo de beneficiario é pessoal e intransmissivel. --------------
ARTIGO 22.°| OBRIGACOES DO MUNICIPIO

No ambito do desenvolvimento e concretizacdo da medida Solidariedade e Saude,

compete ao Municipio da Guarda:

a) Emitir o cartdo de beneficiario Solidariedade e Salde;

b) Elaborar, apds aprovacao das candidaturas pelo executivo, e manter atualizadas,

as listagens dos cidaddos apoiados;
c) Enviar a listagem dos utentes apoiados para todas as farmacias do concelho da

Guarda que integram a parceria;

d) O beneficiario podera usufruir do apoio em qualquer uma das farméacias do

concelho da Guarda;
e) Enviar as farmacias aderentes a lista atualizada dos beneficiarios; -----------------
f) Fiscalizar as normas do procedimento estabelecidas na presente sec¢éo; ----------

g) Pagar as quantias devidas as farméacias aderentes.

ARTIGO 23.°| OBRIGACOES DAS FARMACIAS

As farmacias aderentes obrigam-se a:
a) Confirmar a validade do cartdo, por consulta das listagens a elas remetidas; -----

b) Respeitar as normativas na dispensa dos medicamentos;

¢) Respeitar os procedimentos para reembolso das verbas comparticipadas; ---------
d) Enviar o valor em débito, fatura mensal acompanhada dos respetivos recibos que
suportam a atribuicdo das comparticipacdes para efeitos de controlo e auditoria, ao
Municipio da Guarda até ao dia 8 de cada més, respeitante a0 més anterior, para

gue esta emita a respetiva ordem de pagamento;




e) Exigir sempre ao beneficirio a apresentagcdo do Cartdo Solidariedade e Saude
aquando de cada aquisicdo e verificar, sob pena de ndo ser pago o valor, a validade

do mesmo.

SECCAO Il - CARTAO MUNICIPAL DE APOIO SOCIAL
ARTIGO 24.°| PRINCIPIOS GERAIS E ORIENTADORES
O Cartdo Municipal enquanto complemento social de apoio a populacdo mais
vulneravel, pretende fomentar a inclusdo social da comunidade mais desprotegida,
promovendo a participacdo social da populagdo residente que se encontre em
situacdo socioecondmica desfavorecida, contribuindo para a dignificacdo e
melhoria das condigdes dos municipes, defendendo os principios da dignidade da
pessoa humana e da solidariedade social, constitucionalmente consagrados. ---------
ARTIGO 25.°| OBJETO E AMBITO
A presente sec¢do disciplina as regras de elegibilidade e candidatura dos
beneficiarios, bem como de atribuicdo e utilizacdo do Cartdo Municipal de Apoio
Social, adiante designado por Cartdo Municipal “Guarda + inclusiva”. ---------------
ARTIGO 26.° | CONDI(;C)ES DE CANDIDATURA
1. Podem beneficiar do Cartdo Municipal “Guarda + inclusiva” todos os municipes,

nacionais ou estrangeiros, desde que preencham um dos seguintes requisitos: -------

a) Idade igual ou superior a 65 anos;
b) Desempregados de longa duracéo, inscritos no Instituto de Emprego e Formagao

Profissional ha mais de 12 meses;

c¢) Familia numerosa;

d) Agregado familiar em situacdo de comprovada caréncia econémica, conforme

definido no artigo 10°;

e) Cidaddo com deficiéncia.

2. Devem ainda reunir, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:




a) Residam legalmente e estejam devidamente recenseados no concelho da Guarda,

ha mais de trés anos;

b) Nao se encontrem em situacdo de divida para com o Municipio da Guarda ou

entidades participadas e outras afins, salvo se, a data do pedido do apoio, esteja a

ser regularmente executado plano de pagamento aprovado;
¢) N&o usufruam de outros apoios ou prestacdes sociais para 0s mesmos fins; ------
d) Apresentem candidatura devidamente instruida nos termos do artigo 27.°. --------
3. Excecionalmente podem beneficiar deste apoio, sem o cumprimento do tempo

de residéncia anteriormente estipulado, em casos devidamente fundamentados e

autorizados superiormente.
ARTIGO 27.°| INSTRUCAO DA CANDIDATURA

1. As candidaturas sdo formalizadas online ou mediante preenchimento de

formulario préprio, assinado e datado, que pode ser entregue no Gabinete de Apoio

ao Municipe ou remetido por correio normal ou eletrénico e instruido dos seguintes

documentos, quando aplicaveis:

a) Atestado de residéncia, emitido pela Junta de Freguesia, atualizado, no qual
conste a composicao do agregado familiar, bem como o tempo de residéncia; -------
b) Fotocdpia do titulo de autorizagdo de residéncia ou documento equivalente, que
habilite a permanecer de forma legal em territério nacional, de todos os elementos

do agregado familiar, se aplicavel,

c) Fotocdpia da ultima declaracdo de IRS e da respetiva nota de liquidacdo, ou

certiddo de isencdo de apresentacdo da declaracdo, emitida pela Reparticdo de

Financas, de todos os elementos do agregado familiar;
d) Fotocopia de recibo de vencimento atualizado, caso o0s rendimentos

(dependentes, independentes ou empresariais) sejam substancialmente diferentes

dos apresentados na ultima declaragdo de IRS;



e) Declaragéo do Instituto de Seguranga Social, I.P., comprovativa de recebimento
de qualquer valor desta entidade (subsidios, fundo de garantia alimentar, prestacdes

sociais, pensoes, etc);

f) Documento comprovativo do valor da pensdo de alimentos de menores, se

aplicavel,
g) Recibo da renda da casa ou declaracdo da instituicdo bancaria comprovativa de

empréstimo bancério;

h) Fotografia atualizada tipo passe de todos os elementos que requerem o apoio; ---

i) Declaracdo emitida pelo Instituto de Emprego e Formacdo Profissional, que

comprove a situagdo de desempregado de longa durag&o;
j) Fotocopia de Atestado Médico de Incapacidade Multiusos (AMIM). ---------------

2. O requerente pode apresentar outros documentos que entenda relevantes para a

andlise da sua situagdo econémica e social.
ARTIGO 28.°| BENEFICIOS E PERIODICIDADE
1. Aos titulares do Cartdo Municipal “Guarda + inclusiva” sdo concedidos os

seguintes beneficios sociais:

a) Redugdo de 60% ao prego do passe mensal nos transportes urbanos; --------------
b) Reducdo de 60% no preco dos bilhetes do Transporte Publico Flexivel ou de
outras modalidades de transporte coletivo, de &mbito concelhio, que o Municipio

venha a implementar;

¢) Reducdo de 60% ao preco do bilhete de entrada em eventuais iniciativas

culturais, recreativos, educativos e desportivos, exclusivamente promovidos pela

Cémara Municipal da Guarda;
d) Acesso gratuito 1 vez por semana, em regime de utilizacdo livre, pelo periodo

méaximo de 1 hora, &s piscinas municipais interiores, mediante marcacéo prévia e

disponibilidade do equipamento;



e) Acesso gratuito 1 vez por semana, nos meses de verdo, as piscinas municipais
exteriores, mediante marcacdo prévia e disponibilidade do equipamento; ------------
f) Acesso gratuito a pista de atletismo situada no Estadio Municipal da Guarda,

consoante a disponibilidade do equipamento;

g) Acesso gratuito aos Passadi¢os do Mondego;

h) Esterilizagdo gratuita de animais de companhia;
i) Acesso ao Banco Municipal de Produtos de Apoio do Municipio.------=-=-=-=------

2. SO haverd lugar a concessdo dos beneficios previstos, apds a emissdo do Cartdo

Municipal “Guarda + inclusiva”.
ARTIGO 29.°| VALIDADE DO CARTAO

1. O Cartdo Municipal é valido pelo prazo de um ano, a contar da data da emissao.

2. O Cartdo Municipal devera ser renovado pelo beneficiario com a antecedéncia

de dois meses em relacdo & data do fim da validade mencionada no cartdo, junto

dos servicos competentes, de acordo com o artigo 27.°, de forma a reavaliar a

condi¢do socioecondmica dos agregados familiares, excetuando os beneficiarios

com idade superior a 65 anos e os cidaddos com deficiéncia.
SECCAO I11 - BOLSAS DE ESTUDO A ALUNOS DO ENSINO SUPERIOR
PUBLICO
ARTIGO 30.°| PRINCIPIOS GERAIS E ORIENTADORES
A atribuicdo de bolsas de estudo a alunos do ensino superior publico deve reger-se
pelo principio da igualdade de oportunidades, pela promocdo da justica social, pelo
desenvolvimento humano e a coeséo territorial, contribuindo para a qualificacdo
dos jovens e para 0 combate as desigualdades no acesso ao ensino superior, ---------
ARTIGO 31.°| AMBITO DE APLICACAO
A presente secgdo estabelece as normas aplicdveis a atribuicdo de bolsas de estudo,

por parte do Municipio da Guarda, a alunos do ensino superior publico, cujo



agregado familiar seja natural e/ou resida, ha pelo menos trés anos no concelho da
Guarda, que ingressem ou frequentem estabelecimentos de ensino superior publico

no pais, tendo como objetivo a comparticipacdo nos encargos com a sua

frequéncia.
ARTIGO 32.°| PRINCIPIOS
A atribuicdo das bolsas de estudo rege-se pelos principios gerais da atividade
administrativa conforme o capitulo I11 do Cédigo do Procedimento Administrativo.
ARTIGO 33.°| BOLSAS DE ESTUDO

1. A bolsa de estudo é atribuida anualmente e tem uma duragédo de 10 (dez) meses,

correspondente ao ano escolar.
2. Por ano letivo sdo atribuidas entre 40 (quarenta) a 50 (cinquenta) bolsas de

estudo, podendo o numero aumentar mediante aprovacdo da Cémara Municipal

excecionalmente, em casos devidamente fundamentados.
3. As bolsas revestem natureza de um apoio pecuniario, cujo valor mensal é
definido caso a caso, tendo em consideragdo outras bolsas de estudo ou subsidios
eventualmente atribuidos aos estudantes em causa, por forma a que o somatério das

mesmas ndo ultrapasse a Retribuigdo Minima Mensal Garantida (RMMG) em vigor

no ato de avaliagdo das candidaturas.
ARTIGO 34.°| MONTANTE DAS BOLSAS

1. A bolsa de estudo é suportada integralmente pela Camara Municipio da Guarda.

2. As bolsas de estudo serdo no valor de até 9 (nove) vezes o IAS, conforme

atualizacdo do ano civil em curso, podendo o valor ser menor se aumentar o

ntmero de candidatos elegiveis.

3. A bolsa pode ser majorada para 11 (onze) vezes o IAS nos casos de candidatos
que, cumulativamente, sejam cidaddos com deficiéncia igual ou superior a 60%. ---

ARTIGO 35.°| FORMA DE PAGAMENTO DAS BOLSAS



1. As bolsas de estudo serdo pagas diretamente ao estudante, através de
transferéncia bancéria para a conta com o numero de identificacdo bancéria

indicada, aguando da candidatura.

2. O pagamento é efetuado no decorrer do ano letivo.
ARTIGO 36.°| CONDICOES DA CANDIDATURA
1. Poderdo candidatar-se os estudantes que cumulativamente relnam os seguintes

requisitos:

a) Nacionalidade Portuguesa, ou autorizacdo de residéncia em Portugal emitida

pelas autoridades competentes;
b) Residam legalmente e estejam devidamente recenseados no concelho da Guarda,

ha mais de 3 (trés) anos;

¢) Aproveitamento escolar;

d) Nao ser titular de qualquer curso superior até ao grau de mestrado integrado; ----
e) N&o possuir, por si ou através do seu agregado familiar, um rendimento mensal
per capita superior a Retribuicdo Minima Mensal Garantida para o ano a que

reporta o rendimento auferido;

f) N&o ter reprovado nos altimos trés anos letivos, salvo por motivo de doenga
prolongada ou situagdo analoga, devidamente comprovada. N&o se aplica aos
alunos que ingressam no 1° Ano do ensino superior e 1.° Ano de mestrado; ----------
g) Alunos que ingressem ou frequentem estabelecimentos de ensino superior

publico no Pais.

h) Néo se encontrem em situacdo de divida para com o Municipio da Guarda e
entidades participadas, salvo se, a data do pedido do apoio, esteja a ser

regularmente executado plano de pagamento aprovado.

2. Situagdes excecionais, devidamente fundamentadas, poderdo ser apreciadas pela

Cémara Municipal da Guarda.




ARTIGO 37.°| PROCESSO DE CANDIDATURA
1. Os procedimentos de candidatura & atribuicdo de bolsas de estudo iniciam-se
mediante submissdo na plataforma digital, acessivel através do sitio na Internet do

Municipio da Guarda.

2. Sempre que ndo seja possivel ao candidato entregar todos os documentos
exigidos deverd subscrever declaragdo anexa & candidatura, esclarecendo os
motivos que condicionam a entrega do(s) referido(s) documento(s),
comprometendo-se a fazé-lo em tempo Util, sob pena de ser excluido do

procedimento.

3. No éambito da candidatura, as notificagdes serdo realizadas por correio
eletronico, sendo da responsabilidade do candidato a introducédo correta dos dados
referentes & identificacdo pessoal e ao enderego de correio eletronico, de modo a

garantir que a candidatura ndo é inviabilizada, por falta de resposta as notificagoes,

cuja consequéncia sera o seu indeferimento.
4. Apo6s submissdo da candidatura na plataforma digital, o candidato recebe um

comprovativo.

5. Todos os candidatos serdo notificados formalmente da decisdo de deferimento

ou de indeferimento das suas candidaturas, por correio eletrénico.

6. A candidatura é acompanhada dos seguintes elementos:
a) Atestado de residéncia, emitido pela Junta de Freguesia, atualizado, no qual
conste a composi¢do do agregado familiar, bem como o tempo de residéncia; -------
b) Fotocdpia do titulo de autorizagdo de residéncia ou documento equivalente, que
habilite a permanecer de forma legal em territério nacional, de todos os elementos

do agregado familiar, se aplicavel;

¢) Para alunos que ingressam pela primeira vez no ensino SUperior: -------------------



- Certificado de matricula do estabelecimento de ensino superior onde ingressa,

com a especificagdo do curso e ano que frequenta, bem como das unidades

curriculares em que se inscreve.
d) Para os alunos que ja frequentavam o0 ensino superior no(s) ano(s) letivo(s)

transato(s):

- Certificado de matricula do estabelecimento de ensino superior onde ingressou

com a especificacdo do curso/ano que frequenta e unidades curriculares em que se

inscreve;
- Unidades curriculares realizadas no ensino superior, com a classificagéo final,

comprovando a ndo reprovagéo;

e) Plano de estudos do curso atualizado (publicado no Diéario da Republica); -------

f) Documento comprovativo de requerimento de bolsa de estudo no

estabelecimento de ensino que frequenta e do valor atribuido;
g) Declaragdo comprovativa dos rendimentos do agregado familiar (nota de
liquidacdo da declaracdo de IRS e modelo 3) do ano anterior, ou certiddo de
isencdo de apresentacdo da declaracdo, emitida pela reparticdo de Finangas,
referente a todos os membros do agregado familiar a viver em economia comum; --
h) Quando o rendimento do agregado familiar é proveniente de trabalho por conta
prépria, participacOes sociais ou outros, o candidato deve juntar obrigatoriamente o
IES — Informagdo Empresarial Simplificada, declaragdo sob compromisso de
honra de cada titular dos rendimentos indicativos da proveniéncia e respetiva
estimativa mensal, nota de liquidacdo do IRS do ano anterior, bem como anexar

declaragdo da Seguranca Social comprovativa da realizagdo dos respetivos

descontos;



i) Caderneta predial (urbana e/ou rustica) dos bens imoveis de todos os elementos
do agregado familiar, emitida pela Autoridade Tributéria e Aduaneira. Para 0s
casos em que ndo existam bens imoveis, apresentar certiddo negativa; ----------------
j) Documentos comprovativos dos encargos anuais com a habitagdo (renda e/ou
empréstimo bancario para aquisi¢do de casa propria), se aplicavel; --------------------
k) Fotocopia dos ultimos trés recibos de vencimento dos elementos do agregado

familiar do candidato, se exercerem atividade profissional ha menos de um ano, se

aplicavel;
1) Declaragdo do Instituto de Seguranca Social, I.P., comprovativa de recebimento
de qualquer valor desta entidade (subsidios, fundo de garantia alimentar, prestacdes

sociais, pensoes, etc), se aplicavel;

m) Apresentacdo de documento comprovativo da regulacdo das responsabilidades

parentais e pensdo de alimentos, se aplicavel;
n) O candidato e/ou os elementos do seu agregado familiar deverdo apresentar
declaragéo de honra, sempre que se encontre a receber pensdo de alimentos (com o
valor mensal), caso ndo seja estipulada pelo Tribunal ou no caso de incumprimento
das Responsabilidades Parentais por parte do progenitor, se aplicavel; ----------------
0) Quando existam outro(s) elemento(s) do agregado familiar a frequentar o ensino
superior, o candidato devera apresentar declaracdo de matricula do(s) mesmo(s);---
p) Certiddo de ndo divida comprovativa em como todos os elementos do agregado
familiar tém a situacdo contributiva e tributaria regularizada (Seguranca Social e
Autoridade Tributéria), ndo se considerando como irregulares as dividas prestativas

a Seguranca Social ou as situacdes que nao lhe sejam imputaveis;

q) Atestado Médico de Incapacidade Multiuso, passado pela junta médica do

Centro de Saude da éarea de residéncia, comprovando o grau de incapacidade,

superior a 60%, se aplicavel;



r) Comprovativo de Numero de ldentificacdo Bancéria (IBAN), onde conste o

nome do titular da conta;

s) Documento comprovativo da realizacdo de voluntariado associacdes

socioculturais, de solidariedade e desportivas, se aplicavel.
ARTIGO 38° | PRAZO DE APRESENTACAO DAS CANDIDATURAS
O prazo para apresentacdo das candidaturas a atribuicdo das bolsas de estudo

decorre de 1 a 31 de outubro de cada ano.

ARTIGO 39.°| DEVER DO BOLSEIRO

Constituem obrigacdes dos bolseiros:

a) Havendo mudanca de curso, de estabelecimento de ensino, do programa de
estudos a desenvolver ou interrupcdo de estudos, comunicar tal situacdo por

escrito, no prazo de 8 dias Uteis, a Camara Municipal da Guarda;

b) Comunicar a Camara Municipal da Guarda todas as circunstancias
supervenientes a data da candidatura, que alterem a sua situacdo econémica ou de

residéncia do agregado familiar;

c) Prestar todos os esclarecimentos e fornecer todos os documentos solicitados
pelos servigos competentes da Camara Municipal da Guarda no ambito do processo

de atribuigdo ou renovacéo da bolsa;

d) Usar de boa fé em todas as declara¢des prestadas.
ARTIGO 40.°| SELECCAO DA CANDIDATURA

1. SO podem requerer a atribuicdo de bolsas de estudo estudantes do ensino

superior publico que reinam, cumulativamente, as seguintes condices: -------------

a) Residir no concelho da Guarda ha mais de 3 (trés) anos;

b) Encontrar-se matriculado/a em cursos aos quais seja conferido o grau

académico, de licenciado ou mestre, designadamente, Universidades e Institutos; --



c) Néo ter reprovado nos ultimos 3 (trés) anos letivos, salvo por motivo de doenga

prolongada ou situagdo analoga, devidamente comprovada.

2. A ordenacdo das candidaturas seré feita de acordo com a seguinte formula: ------

P=C+FF-FA

P = Pontuacdo Final;
C = Pontos atribuidos ao rendimento mensal per capita (RM) — (Anexo I); ---------

FF = Pontos atribuidos aos fatores favoraveis;

FA = Pontos atribuidos aos fatores adversos.

3. Fatores adversos a atribuicdo de Bolsa:
a) valor patrimonial dos bens imolveis pertencentes ao agregado familiar,
comprovado através da Certiddo de Bens Imoveis emitida pela Autoridade

Tributéria e Aduaneira— (Anexo I1).

4. Fatores Favoraveis a atribui¢do de Bolsa:
a) Ter o agregado familiar um ou mais elementos desempregados de 6 a 12 meses,

ou mais de 12 meses — (Anexo Il);

b) A existéncia de outros membros pertencentes ao agregado familiar do candidato

gue estejam matriculados no Ensino Superior ou venham a ingressar no mesmo ano

a que o candidato esta a concorrer a Bolsa — (Anexo 1V);
¢) Os estudantes com deficiéncia e com um grau de incapacidade calculado nos
termos do Decreto Lei n.° 352/07, de 23 de outubro (Tabela Nacional de

Incapacidade), igual ou superior a 60%, aferido através de Atestado Médico de

Incapacidade Multiuso (0,50 pontos) - (Anexo V);
d) Morte, doenca prolongada ou invalidez que determine incapacidade para o
trabalho (comprovado através de atestado médico), por parte de um elemento do

agregado familiar, de quem o candidato dependa economicamente — (Anexo VI);



e) Alunos que frequentem cursos superiores ministrados em estabelecimentos de

ensino na Guarda ou territorio da Comunidade Intermunicipal da Regido Beiras e

Serra da Estrela - CIMRBSE - (Anexo VII);

f) Candidato trabalhador estudante (+ 0,25 pontos);
g) Candidato que pertenca a agregado familiar monoparental (+ 0,25 pontos). ------
ARTIGO 41.°| CALCULO DO RENDIMENTO MENSAL PER CAPITA
1. O célculo do rendimento mensal per capita do agregado familiar é efetuado em

conformidade com a seguinte férmula:

RM =[R—(C+ I+ H)]J/(X x N)

RM = Rendimento mensal per capita;
R = Rendimento bruto anual do agregado familiar, sendo constituido pela

totalidade dos rendimentos auferidos no ano civil anterior, a qualquer titulo, por

todos os elementos do agregado familiar;
C = E a totalidade das contribui¢es pagas para regimes obrigatorios da seguranca
social, que corresponde ao valor respetivo inscrito na declaragdo de IRS/IRC ou de
documento comprovativo desse pagamento na situacdo de trabalho independente; -

| = E o total dos impostos pagos, que corresponde ao valor da retencdo na fonte

anual inscrita na declaracdo de IRS/IRC;

H = Corresponde aos encargos anuais com a habitacdo, até um valor maximo de

sete vezes a Retribuigdo Minima Mensal Garantida (RMMG);

N = NUmero de pessoas que compdem o agregado familiar;
X = Corresponde ao nimero de meses a que respeitam os rendimentos. --------------
2. Caso se verifigue no momento da candidatura uma situacdo de alteracdo a
situacdo socioeconémica do agregado familiar, o rendimento mensal do agregado
familiar per capita serd calculado com base nos rendimentos médios dos meses

decorridos naquele ano, devendo para tal serem apresentados os documentos



comprovativos dos rendimentos de todos os elementos do agregado familiar desde
o dia um de janeiro do ano em curso até ao dia trinta do més anterior a data da

candidatura. O rendimento mensal do agregado familiar per capita sera o resultado

do célculo na formula prevista no n.° 1.
ARTIGO 42.°| ORDENACAO DOS CANDIDATOS

Os candidatos serdo ordenados em lista, por ordem decrescente, depois de

aplicados os critérios de selecdo, sendo o primeiro da lista o candidato com

pontuacdo mais elevada.

ARTIGO 43.°| EMPATE

Em caso de empate e para efeitos de selecdo atender-se-a por ordem preferencial,

aos seguintes critérios:

a) Menor rendimento mensal per capita do agregado familiar;

b) Estatuto do cidaddo com deficiéncia do aluno;
c) Atividades extracurriculares do candidato, tendo prioridade candidatos que
sejam membros de associagdes socioculturais, de solidariedade e desportivas. ------

ARTIGO 44.°| REJEICAO DAS CANDIDATURAS

As candidaturas serdo rejeitadas:

a) Quando nédo observem as condi¢fes de admiss&o;

b) Quando a instrucdo do processo estiver incompleta;

¢) Quando néo forem prestadas dentro dos prazos fixados, por razdes imputaveis ao

requerente, as informagdes complementares solicitadas;
d) Quando for entregue, incluindo os documentos que o devam instruir, fora do

prazo.

ARTIGO 45.°| APROVACAO DAS CANDIDATURAS



A competéncia para aprovacao e rejeicdo das candidaturas é da Camara Municipal

da Guarda, nos termos do disposto na alinea hh) do n.° 1 do artigo 33.° do Anexo |

da Lei n.° 75/13, de 12 de setembro.
ARTIGO 46.°| LISTA PROVISORIA

A Cémara Municipal elabora as listas provisérias de candidatos admitidos e nédo

admitidos, procedendo a seriagdo dos admitidos e justificando a ndo admissdo dos

restantes.

ARTIGO 47.°| AUDIENCIA DOS INTERESSADOS
1. Os interessados dispdem do prazo de dez dias Uteis, contados da data da
publicacdo da lista provisoria para reclamarem, nos termos do Cddigo de

Procedimento Administrativo.

2. Findo o referido prazo de reclamacdo serdo analisadas as reclamagdes e

elaborada proposta de lista definitiva da ordenacdo dos candidatos, para que nos

termos do artigo 42.° seja tomada deliberacdo final.

ARTIGO 48.°| CESSACAO DAS BOLSAS DE ESTUDO

Constitui fundamento de cessacao da bolsa de estudo:
a) Prestacdo de falsas declarages, inexatas ou omissdo de informag&o no processo

de candidatura;

b) Incumprimento das disposi¢fes constantes no presente regulamento; --------------
c) Desisténcia, ndo motivada por razdo de forca maior, da frequéncia do curso

superior sobre o qual foi atribuida bolsa.

ARTIGO 49.°| SANCOES
1. Sempre que se verifiqgue a cessacdo da bolsa de estudo, serd ordenada a

restituicdo ao Municipio das quantias indevidamente recebidas pelo bolseiro. -------



2. A ordem de restituicdo a que se refere o nimero anterior é antecedida de audi¢éo

ao interessado, dispondo este de 10 dias uteis a contar da data de notificacdo para

se pronunciar sobre o contelldo da mesma.

3. As falsas declaracbes, para além de fazerem incorrer o bolseiro em

responsabilidade criminal e de implicar a perda do direito a bolsa no ano letivo

correspondente, determina a interdicdo a candidatura no ano letivo seguinte. --------
ARTIGO 50.° | FISCALIZACAO

1. A fiscalizacdo do cumprimento das normas constantes do regulamento compete

a Camara Municipal.

2. A Cémara Municipal, reserva-se o direito de poder solicitar documentos e
informacdo tida por necessaria, junto de outras entidades para uma avaliacao

objetiva.

ARTIGO 51.°| PUBLICITACAO

1. Seré publicitada na pagina eletrénica do Municipio:
a) Informacdo da abertura e prazo de apresenta¢do das candidaturas;------------------

b) Lista provisoria dos candidatos.

2. Sera publicitada através de Edital, na pagina eletrénica e nos locais de estilo do

Municipio:

a) A lista definitiva dos candidatos e respetiva deliberacéo.

ARTIGO 52.°| CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES
REGULAMENTARES
1. O desconhecimento do Regulamento ndo pode ser invocado para justificar o ndo

cumprimento das obrigacdes do bolseiro.

2. Os encargos resultantes da aplicacdo deste Regulamento sdo comparticipados
por verbas a inscrever anualmente nos documentos previsionais do municipio. -----

SECCAO IV - ATRIBUICAO DE HABITACAO MUNICIPAL



ARTIGO 53.°| OBJETO
A presente seccdo estabelece as regras aplicaveis a atribuicdo e gestdo de
habitagdes propriedade do Municipio da Guarda, a qualquer titulo pelo mesmo
definindo as condigdes e procedimentos de acesso e atribuicdo em regime de
arrendamento apoiado de renda reduzida, bem como as regras a que obedecem as

relacbes de utilizagdo das habitacOes e a boa gestdo dos espagos de utilizacdo

comum dos prédios de habitacdo do Municipio.
ARTIGO 54.°| AMBITO DE APLICACAO

1. Concretiza o direito de acesso a habitacdo ao abrigo do 1.° Direito,

harmonizando-o com o universo de habitacbes municipais disponiveis e

assegurando o principio da acessibilidade habitacional, principio da integragdo

social e principio da equidade (art.® 3 DL n.° 37/2018 de 4 junho “Cria o 1.°

Direito”).

2. As habitacBes atribuidas no ambito das presentes condi¢bes destinam-se

exclusivamente a habitacdo permanente de pessoas ou agregados habitacionais. ---
ARTIGO 55.°| DEFINICC)ES

Os demais conceitos e definigdes previstos na presente Sec¢do tém 0 mesmo

significado e contelido dos previstos na Lei, nos regulamentos e nas demais normas

técnicas que sejam aplicaveis.

Artigo 56.°| CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE
1. O preenchimento de todas as condi¢cdes de acesso é condicdo essencial e
obrigatoria ao processo de selecdo de familia ou individuos na atribuicdo de

habitagéo.

2. Podem candidatar-se a atribuicdo de habitacdo em regime de arrendamento
apoiado os cidaddos que, cumulativamente, reinam as seguintes condicdes: --------

Condigdes gerais:




a) Seja cidaddo nacional ou, sendo estrangeiro, tenha certificado de registo de
cidaddo comunitério ou titulo de residéncia valido no territério nacional; ------------
b) Tenha residéncia permanente e domicilio fiscal no concelho da Guarda, assim
como todos os elementos que compdem o agregado familiar ou habitacional, ou, ai
exerca atividade profissional, hd pelo menos 3 anos ininterruptamente; ---------------
c) Néo seja proprietario, usufrutuario ou detentor de outro titulo de prédio urbano

ou de fragdo auténoma de prédio urbano destinado a habitacdo, localizado em

territorio nacional com condigdes de habitabilidade;
d) N&o seja titular, cénjuge ou unido de facto com o titular de uma habitagdo

municipal ja atribuida, em territério nacional;

e) Caso tenha usufruido de habitagdo municipal noutro Municipio, s6 pode
concorrer se a data da realizagdo do concurso, residir ininterruptamente no

concelho da Guarda h&d 3 anos e tenha a situacdo regularizada, devidamente

comprovada, com o anterior Municipio;
f) Néo seja beneficiario de apoios financeiros pulblicos para fins habitacionais,
salvo se comprovar a cessacdo dos mesmos até a celebracdo do novo contrato de

arrendamento;

g) N&o possua dividas & Autoridade Tributaria, & Seguranca Social, a0 Municipio

da Guarda ou a entidades participadas, salvo se estiver em cumprimento com plano

de pagamento em presta¢des acordado até & data de candidatura;
h) Nenhum elemento que comp8e o agregado familiar pode ser ex-arrendatério
municipal com acdo de despejo, transitada em julgado, ou ex-arrendatério que

tenha abandonado um fogo municipal.

Condigdes no ambito do 1.° Direito:

i) Esteja em situacdo de caréncia financeira;

J) Viva em condigdes indignas;



k) Disponha de rendimento médio mensal ndo superior a 4 (quatro) vezes o IAS,
calculado nos termos do disposto nos artigos 8.° e 9.° do Decreto-Lei n.° 37/2018,

de 4 de junho, na sua redacdo atual.

ARTIGO 57.°| IMPEDIMENTOS
1. Estdo impedidos de aceder a atribuicdo de uma habitacdo em regime de
arrendamento apoiado, o candidato e o respetivo agregado familiar ou habitacional,

gue se encontrem numa das seguintes situacoes:

a) O candidato, ou algum membro do agregado familiar ou agregado habitacional,
seja arrendatario de outra habitacdo no concelho, salvo nos casos em que a
habitacdo a que se candidata se destine a substituir aquela, situacdo de que deve
fazer prova da denlncia do contrato de arrendamento existente, até a data de

celebracdo do novo contrato de arrendamento;

b) O candidato ou algum elemento do agregado familiar ou agregado habitacional
seja proprietario usufrutuario ou detentor a qualquer titulo, de qualquer bem imoével

em condicdes de habitabilidade;

¢) O candidato ou algum membro do agregado familiar ou agregado habitacional

tenha a situagdo contributiva ndo regularizada junto da Autoridade Tributéria e

Aduaneira ou Instituto Seguranca Social, 1.P;
d) O candidato ou algum elemento do agregado familiar ou agregado habitacional
tenha quaisquer obrigacBes financeiras ndo regularizadas ou se encontre em
situacdo de mora ou incumprimento definitivo independentemente da sua natureza
ou fonte perante o Municipio da Guarda ou Entidades Participadas; -------------------
e) O candidato ou algum elemento do agregado familiar ou agregado habitacional
se encontre em situacdo de irregularidade ou de incumprimento num espaco e/ou

habitacdo detida, a qualquer titulo, pelo Municipio da Guarda;




f) O candidato ou algum elemento do agregado familiar ou agregado habitacional
esteja a usufruir de apoios financeiros publicos para fins habitacionais, salvo se

comprovarem a cessa¢do dos mesmos até a data de celebracdo de novo contrato de

arrendamento;
g) O candidato ou algum elemento do agregado familiar ou agregado habitacional
seja titular de contrato em regime de arrendamento apoiado ou em regime de
arrendamento acessivel ou titular de um contrato de subsidio ao arrendamento

habitacional, salvo se comprovarem a cessacdo dos mesmos, até a data de

celebragdo de novo contrato de arrendamento.
2. Para efeitos de verificagcdo de existéncia de uma situagdo de impedimento, o
Municipio da Guarda podera solicitar a apresentacdo de documentos ou efetuar
oficiosamente as diligéncias complementares que se mostrem necessarias. ----------
3. A prestagdo de falsas declaragdes, omisséo dolosa de informag&o ou utilizagdo
de meio fraudulento por parte dos candidatos, no &mbito ou para efeito de qualquer
dos procedimentos de atribuigdo de habitagdo, determina a excluséo da candidatura

sem prejuizo de outras san¢des legalmente aplicaveis.

ARTIGO 58.° | ADEQUACAO DAS HABITACOES
1. A habitac&o a atribuir deve ser da tipologia adequada a estrutura e caracteristicas
do agregado familiar ou habitacional, de modo a evitar situacdes de sobreocupacao,

de subocupacéo e inadequagéo.

2. A adequacdo da habitacdo é verificada pela relacdo entre a tipologia e a

composicdo do agregado familiar, conforme Anexo VIII.
3. A tipologia da habitacéo a atribuir pode ser a imediatamente superior a prevista
na tabela referida no ndmero anterior se tal se justificar, face a existéncia, no

agregado familiar de:




a) Elementos com deficiéncia fisica ou mental, devidamente comprovada pelas

instituigdes com competéncias nesta matéria;

b) Ascendentes desde que comprovadamente ndo tenham qualquer retaguarda

familiar.

ARTIGO 59.°| FORMALIZACAO DE CANDIDATURA

1. A manifestacdo de vontade e registo das candidaturas, para acesso a habitacao

municipal, efetuada através de uma das seguintes modalidades:
a) Requerimento proprio entregue no balcdo municipal competente; ------------------
b) Preenchimento do formulério online, no site do Municipio da Guarda. ------------
2. Cada agregado familiar ou agregado habitacional sé pode efetuar uma
candidatura por concurso e que esteja compativel com os requisitos de acesso. -----
3. No caso de candidatura online, ap6s a formalizagdo da candidatura o candidato é

notificado de que a mesma foi submetida com sucesso e qual o prazo disponivel

para proceder a entrega da documentacéo obrigatoria.
4. Em ambas as situagbes, de demonstracdo de intencdo, os candidatos séo
convidados a corrigir as deficiéncias existentes nas candidaturas apresentadas e que

ndo possam ser oficiosamente supridas, sendo fixado um prazo para o efeito, sob

pena de excluséo da candidatura.

5. A candidatura manter-se-a valida pelo prazo de um ano.

ARTIGO 60.° | INSTRUCAO DE CANDIDATURA
A candidatura é obrigatoriamente instruida com os seguintes documentos, sob pena

de exclusdo liminar:

a) Formulério préprio;

b) Documentos de identificagcdo, Cartdo de Cidaddo ou Bilhete de Identidade,
documento de Identificacdo Fiscal e Seguranga Social, de todos os elementos do

agregado familiar;




c) Titulo de Autorizagdo de Residéncia ou documento equivalente, que o habilite a
permanecer com titulo valido em territério nacional, no caso de candidatos com

cidadania estrangeira;

d) Declaracdo da Autoridade Tributéria e Aduaneira, onde conste a existéncia ou

ndo de bens patrimoniais e/ou rendimentos de bens iméveis em nome do requerente

e dos demais elementos do agregado familiar;
e) Declaracdo de ndo divida da Autoridade Tributaria e Aduaneira e Instituto
Seguranca Social, I.P de todos os elementos do agregado familiar; --------------------

f) Copia do IRS e respetiva nota de liquidacao;

g) Em caso de elementos do agregado familiar que possuam deficiéncia com grau
de incapacidade para o trabalho, igual ou superior a 60%, deve ser apresentado o
atestado médico de incapacidade multiusos, comprovativo dessa situacéo; -----------
h) Recibos de vencimento, comprovativos de valores de pens@es, de prestacdes de
rendimentos social de insercdo, subsidio de desemprego, de doencga, maternidade
e/ou de outras prestacdes e rendimentos de todos os elementos que compdem o
agregado familiar, com indicacdo do inicio de atribuicdo da prestacdo e dos

montantes recebidos.

i) Nas situagdes em que se verifique a inexisténcia de qualquer fonte de

rendimento, por parte do agregado familiar, deve ser apresentado o comprovativo

da candidatura a um dos mecanismos de protecéo social,
j) Documentos comprovativos das despesas com habitacdo e salde do agregado

familiar;

k) Estatuto de vitima de violéncia doméstica, ou relatério de entidade competente e
indicacdo da necessidade de afastamento do agressor, caso se aplique;----------------
I) Declaragdo das instituicdes bancérias onde sejam identificados os depositos

bancarios, acGes, fundos ou outros valores mobiliarios do agregado familiar, ou,



em caso de inexisténcia destes, declaracdo negativa do requerente, na qual declara

esta situacdo sob compromisso de honra;

m) Declaracdo do requerente, sob compromisso de honra, da veracidade de todas as

informagdes prestadas no formulério de candidatura.
ARTIGO 61.°| ANUNCIO DE ABERTURA DE CONCURSO

1. O concurso é aberto mediante antncio publico - edital, com prazo de 10 dias

Gteis, sendo a sua publicitacdo efetuada através de editais nos locais publicos e de

estilo, e no site do Municipio da Guarda.

2. As normas pelas quais se ira reger a formalizagdo de candidatura, bem como a
entrega de documentos obrigatorios a instrucdo de candidatura ao concurso,

constardo do edital referido no ponto anterior.

3. No aviso de abertura do concurso constara 0 modo de prestacdo dos
esclarecimentos necessarios e apresentagdo dos documentos da candidatura. --------

4. Findo o prazo de abertura do concurso sera elaborada a lista de classificagdo

provisoria e, posteriormente, a lista definitiva.
5. A lista definitiva do presente regulamento vigora pelo menos durante um ano,

contando a data da sua publicac&o.

ARTIGO 62.°| CRITERIOS DE SELECAO E ATRIBUICOES
1. O preenchimento de todas as condigdes de acesso € condi¢do obrigatéria ao
processo de sele¢do das familias ou individuos na atribuicéo de habitacdo. ----------
2. A apreciacdo dos pedidos é efetuada de acordo com os critérios de selecdo e

aplicaco da matriz de classificacdo constante no Anexo IX da presente seccéo,

para determinacdo de uma pontuacéo a candidatura.
3. A apresentacdo de uma taxa de esfor¢o igual ou inferior a 40% (quarenta por

cento) do rendimento médio mensal (RMM) do agregado familiar ou habitacional.



4. A candidatura sera classificada por ordem decrescente de pontos obtidos e de

acordo com a tipologia adequada.

5. O agregado familiar em funcdo da sua composicdo pode candidatar-se as

tipologias de habitacéo previstas no Anexo VIII.
6. Em caso de empate na classificacdo ou inexisténcia de habitacGes em numero
suficiente para as candidaturas com a mesma classificagdo, o desempate sera
decidido de acordo com o0s seguintes critérios de prioridade, por ordem

decrescente:

a) Cidad&os com deficiéncia;

b) Pessoas e familias em situacdo de especial vulnerabilidade, de acordo com o

artigo 8.° da Lei n.° 83/2019, de 3 setembro, na sua atual redacao;

¢) Agregado com rendimento per capita inferior;

d) Mais tempo de residéncia no concelho da Guarda.
7. Sem prejuizo de apresentacao dos documentos necessarios e constantes do artigo
60.° da presente secgdo e de outros que venham a ser previstos nas pecas do
procedimento, os parametros para regulacdo do acesso dos agregados familiares ou
habitacionais a uma habitacdo, em regime de arrendamento apoiado, sdo 0s
previstos na Lei n.° 81/2014, de 19 de dezembro, na sua atual redagdo, bem como
0s previstos no Decreto-Lei n.° 37/2018, de 04 de junho, na sua atual redacéo. ------
ARTIGO 63.°| LISTA PROVISORIA E DEFINITIVA
1. Tendo em conta as pontuacBes obtidas e a adequacdo das habitacbes como
consta no artigo anterior a Camara Municipal da Guarda delibera sobre informacgéo

dos servicos responsaveis pela habitacdo e publicita as listas provisorias de

candidatos, ordenadas nos termos referidos no artigo anterior.
2. A publicacdo efetiva-se nos termos do artigo 56° da Lei n.° 75/2013, de 12 de

setembro e ainda através de insercdo de Aviso no site do Municipio da Guarda. ----



3. Os interessados tém o direito de ser ouvidos nos termos do CPA, no sentido de,
no prazo de 10 dias, se pronunciarem por escrito sobre a classificagcdo obtida, em
resultado da aplicacdo da matriz referida no Anexo IX da presente seccdo. ----------
4. A reclamacéo deve ser remetida por escrito ao Presidente da Camara Municipal.

5. Apos analise das questdes levantadas em sede de audiéncia dos interessados, a
proposta de classificacdo definitiva decorrente da informacdo dos servicos
responsaveis pela habitacdo, sera enviada a Camara Municipal da Guarda para
deliberacdo, mediante proposta do eleito com competéncias proprias ou

delegadas/subdelegadas, no d&mbito da habitacdo, para posterior publicacdo por

meios similares aos referidos no n.° 2 do presente artigo.
6. A deliberacdo da Camara Municipal da Guarda devera ser proferida em 30 dias,

findo o prazo do periodo de reclamagoes.

ARTIGO 64.°| LISTA DE SUPLENTES

1. As candidaturas suplentes serdo classificadas por ordem decrescente, conforme

0s critérios enunciados no artigo 62.° da presente secgao.
2. A desisténcia de qualquer candidato, ou recusa de habitagdo que lhe vier a ser

atribuida, implica a sua exclusdo do concurso, sendo substituido pela candidatura

suplente imediata, conforme tipologia de habitagdo compativel.
3. Quando haja lugar a uma nova atribuicdo de habitacdo que integre o patrimoénio
municipal, no decorrer do prazo previsto no n.° 5 do artigo 61.°, as candidaturas

suplentes serdo consideradas de acordo com a ordem determinada pela

classificagdo de acordo com a tipologia adequada.
4. Sempre que, e de acordo com o disposto no nimero anterior, haja lugar a uma
nova atribuicdo de habitagdo, os candidatos suplentes abrangidos, serdo notificados

pelo servigo para, sob pena de excluséo, atualizarem as suas declaragfes, com vista



a verificar se se mantém as condigdes de atribuicdo ou eventual revisdo da sua

posicao.
5. As habitacBes municipais que sejam desocupadas devem, sempre que possivel,

ser atribuidas no prazo maximo de 60 dias contados, a partir do momento em que

disponham de condicdes de habitabilidade.
6. O acesso a lista de suplentes, sem prejuizo da protecdo de dados pessoais ao

abrigo da lei, é facultado através do site do Municipio da Guarda.

ARTIGO 65.°| EXCLUSAO
1. Sem prejuizo dos casos de indeferimento do pedido constantes de disposi¢des
insertas nos artigos anteriores, sdo excluidos da lista dos candidatos selecionados: -
a) Os que, salvo justo impedimento, ndo comparecam no ato de atribuigdo das

habitacoes;

b) Os que recusem a ocupagdo da habitacdo atribuida ou que ndo a ocupem no

prazo que lhes for estipulado;
c) Os que ndo aceitem ocupar nenhuma das habita¢des disponiveis; -------------------
d) Os que dolosamente prestem falsas declaragbes ou inexatas, ou usem de

qualquer meio fraudulento para formular a sua candidatura, sendo tal verificado

apos a homologacéo da lista.
2. A recusa constante da primeira parte da alinea b) sé se considera fundamentada,
ndo constituindo causa de exclusdo, quando ndo existam condicBes de
acessibilidade, nos termos do Decreto-Lei n.° 163/2006, de 8 de agosto, quando
algum dos elementos do agregado familiar apresente uma situacdo de mobilidade

condicionada.

3. A confirmagdo do previsto no nimero anterior é efetivada através de visita

domiciliaria, por parte dos servi¢cos municipais.




4. Os candidatos excluidos nos termos do numero um, ficam inibidos de

participarem no préximo concurso, quer nessa qualidade, quer na de membro de

agregado familiar concorrente, pelo periodo de dois anos.

5. Em caso de exclusdo, de desercdo ou de desisténcia, o candidato é substituido

pelo seguinte na lista.
ARTIGO 66.°| PROCEDIMENTO PARA ATRIBUICOES DAS
HABITACOES
1. Sem prejuizo do disposto na Lei e nos artigos anteriores os procedimentos para a

atribuicéo das habitacdes sdo os seguintes:

a) A atribuicdo das habitacOes é feita pela ordem constante da lista e de acordo com

as habitagdes disponiveis por tipologia;
b) Os candidatos s&o convocados através de carta registada, com aviso de rececéo,

para comparecerem nos servigos da Camara Municipal da Guarda, no dia e hora

por esta designada, onde Ihes é comunicada a habitacdo atribuida;
c) A falta de comparéncia de qualquer um dos candidatos que tenha sido
regularmente convocado, implica o adiamento, por uma s6 vez, do ato de
atribuicdo. E designada de imediato uma nova data, ficando, desde logo,

notificados os candidatos presentes e sendo 0s restantes novamente convocados nos

termos da alinea anterior.
ARTIGO 67.°| TRANSFERENCIA DE HABITACOES

1. Existindo sub ou sobre ocupacdo da habitacdo arrendada, a Camara Municipal da

Guarda pode determinar, sempre que exista tipologia adequada e disponivel, a

transferéncia do arrendatario e do respetivo agregado familiar para habitacdo de

tipologia adequada, nos seguintes casos:
a) Transferéncia de habitagdo de tipologia menor para maior € justificada, segundo

a seguinte ordem de prioridades: aumento do agregado familiar por nascimento ou



adogdo; coexisténcia de criangas de sexo diferente; existéncia de doencas graves
cronicas ou deficiéncias, devidamente comprovadas pelo médico assistente, que
justifique a necessidade acrescida de espaco, por raz8es de mobilidade ou outra; --

b) Transferéncia de habitacdo de tipologia maior para menor pode ocorrer quando o

agregado familiar apresentar uma subocupacéo da habitacéo;
c) Transferéncia para habitacdo de tipologia idéntica — somente justificavel em
caso de doencgas graves cronicas ou deficiéncias devidamente comprovadas pelo
médico assistente, nomeadamente quando estdo em causa fatores de acessibilidade.
2. Caso o arrendatario ndo proceda a transferéncia para a habitacdo que Ihe for

determinada, fica obrigado a pagar o prego técnico de renda, nos termos do artigo

10.° da Lei n.° 166/93, de 7 de maio.
ARTIGO 68.°| TRANSMISSAO DO DIREITO AO ARRENDAMENTO

O direito ao arrendamento transmite-se nos termos e condi¢cBes legalmente

aplicaveis.
ARTIGO 69.°| REGIME DE ATRIBUICAO DIRETA

1. As habitacgdes financiadas ao abrigo do Programa 1.° Direito, além da atribuicdo

por concurso, também podem ser atribuidas diretamente a pessoas ou agregados ja

identificados no diagndstico, elaborado pela Estratégia Local de Habitacao. ---------

2. Nos casos previstos no numero anterior, as condi¢cbes de adequacdo e de

utilizagcdo das habitacOes sdo definidas pela presente secc¢do, em funcéo da situagédo

de necessidade habitacional que determina a respetiva atribuicéo.

ARTIGO 70.°| DESTINO DA HABITACAO
1. As fracBGes dos imoveis que integram o parque habitacional municipal, sob o
regime de arrendamento apoiado, destinam-se exclusivamente a residéncia
permanente e efetiva do arrendatério e do agregado familiar ou habitacional a quem

sdo atribuidas.




2. O arrendatério e respetivo agregado devem proceder & ocupagdo efetiva da
habitacéo atribuida, no prazo de trinta dias a contar da celebracdo do contrato de

arrendamento, salvo justo impedimento.

3. E proibida qualquer forma de cedéncia, total ou parcial, temporéaria ou
permanente, onerosa ou gratuita, do gozo da habitacdo por parte do arrendatério ou
de qualquer elemento do seu agregado familiar, nomeadamente a cesséo da posi¢édo
contratual, o subarrendamento, a hospedagem ou o comodato e, bem assim, a sua

exploragdo comercial, ou para outros fins, seja por que meio for.

ARTIGO 71.°| CONTRATO DE ARRENDAMENTO
1. O direito de utilizagéo e ocupagdo da habitacdo é conferido com a celebragédo do

contrato de arrendamento.

2. O contrato de arrendamento sera celebrado pelo prazo de 5 anos, renovando-se

por mutuo acordo.

3. O contrato é assinado em duplicado, ficando um exemplar com cada uma das

partes.
4. A renovacdo do contrato dependera da manutencgdo dos critérios de elegibilidade

previstos no artigo 56.° e da ndo verificacdo de impedimentos ou exclusbes que

surjam durante a execuc¢do do mesmo.
ARTIGO 72.°| RENDA
1. A utilizagdo da habitacdo municipal tem como contrapartida o pagamento de

uma renda em regime de arrendamento apoiado.

2. O valor da renda inicial é determinado pela aplicacdo de uma taxa de esforco
maxima que ndo pode ser superior a 23% do rendimento mensal corrigido do
agregado familiar do arrendatario (artigo 21-A da Lei n.° 81/2014 de 19 de
dezembro que estabelece 0 Novo Regime do Arrendamento Apoiado para

Habitacdo, na sua atual redacao).




3. Conforme o disposto no artigo 69.° “Regime de Atribuigcdo Direta” para efeitos
de determinacdo dos valores de renda em regime de atribui¢do direta, aplica-se o

disposto no n.° 2 do artigo 19.° do DL 37/2018, de 4 de junho.

ARTIGO 73.°| VENCIMENTO DAS RENDAS
1. A primeira renda vence na data da celebracdo do contrato de arrendamento,
vencendo cada uma das restantes, no primeiro dia Gtil do més a que respeita,

devendo ser paga do dia um ao dia oito de cada més.

2. O pagamento da renda pode ser feito na tesouraria do Municipio, ou através de

transferéncia bancaria, enviando o respetivo comprovativo de pagamento ao

Municipio, ou através de qualquer outro meio que possa ser acordado. ---------------
ARTIGO 74.°| MORA DE ARRENDATARIO

1. Ultrapassado o prazo de pagamento referido no n.° 1 do artigo anterior, sem que

0 mesmo tenha sido feito, a Camara Municipal da Guarda tem o direito de exigir o

valor da renda acrescido de 50% sobre o respetivo montante.
2. No caso de mora no pagamento da renda ser igual ou superior a trés meses,
podera ser determinada a resolucdo do contrato e efetuada a correspondente

comunicagao ao arrendatario, nos termos legais.

3. Em alternativa a resolugdo do contrato, a Camara Municipal pode autorizar a
celebracdo de um tUnico “Acordo de Regularizagdo de Divida”, em prestacdes

mensais.

4. O “Acordo de Regularizagdo da Divida” deve ser definido, dentro dos limites
previstos na presente sec¢éo e de acordo com os rendimentos do agregado familiar,
ndo podendo as prestacBes exceder o limite de 36 (trinta e seis) meses e o valor de

cada ser inferior a 20,00 (vinte) Euros.

5. O incumprimento do “Acordo de Regularizacdo da Divida”, sem qualquer

justificacdo atendivel, implica o vencimento das demais prestacdes em divida e a



resolucdo do contrato de arrendamento, exceto se for efetuado o pagamento da

totalidade dos valores em divida e respetivos juros.
6. A recusa do arrendatario em aceitar o plano de pagamento implica a imediata
resolugdo do contrato de arrendamento, cumprindo-se, neste caso, 0s tramites e
prazos previstos na Lei n.° 81/2014, de 19 de dezembro, na sua atual redacdo. ------

7. Sem prejuizo da resolucdo do contrato, serd extraida certiddo de divida, com

vista a sua cobranca mediante execucao fiscal.
ARTIGO 75.°| ATUALIZACAO DAS RENDAS

1. As rendas sdo atualizadas anualmente pela aplicacdo dos coeficientes de

atualizacdo vigentes, nos termos do n.° 2 do artigo 1077° do Codigo Civil, podendo

a primeira atualizacdo ser exigida um ano ap6s o inicio da vigéncia do contrato e as

seguintes, sucessivamente, um ano apés a atualizagcdo anterior, mediante

comunicagdo por escrito do Municipio ao arrendatario, com uma antecedéncia

minima de 30 dias.

2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, ha lugar a revisdo da renda a
pedido do arrendatéario, ou por iniciativa do Municipio, nas situacdes de: ------------
a) Alteragdo da composicdo ou dos rendimentos do agregado familiar, devendo o

arrendatario comunicar o facto ao Municipio, no prazo méaximo de 30 dias a contar

da data da ocorréncia;
b) Superveniéncia de situagdes de incapacidade igual ou superior a 60% ou de

idade igual ou superior a 65 anos, relativas a qualquer elemento do agregado

familiar.
3. A revisao da renda prevista no nimero anterior pode ocorrer a todo tempo.-------

4. A reavaliacdo pelo Municipio das circunstancias que determinam o valor da

renda realiza-se com uma periodicidade de dois anos.



5. No &mbito de qualquer dos processos de revisdo de renda, o arrendatério deve
entregar a0 Municipio os elementos que este solicite e se mostrem adequados e

necessarios a verificagdo das circunstancias que determinam a revisdo da renda, no

prazo méximo de 30 dias a contar da correspondente notificagéo.
6. A renda atualizada ou revista nos termos dos nimeros anteriores é devida no

segundo més subsequente ao da data da rececdo, pelo arrendatario, da comunicagdo

do Municipio com o respetivo valor.
ARTIGO 76.°| DEVERES DO MUNICIPIO
De acordo com o artigo 24.° A da Lei n.° 81/2014 de 19 de dezembro, constituem

deveres gerais do Municipio da Guarda:

a) Observar o principio da igualdade e da ndo discriminacdo, relativamente a
qualquer arrendatario ou candidato ao arrendamento publico em razdo de
ascendéncia, sexo, etnia, lingua, territorio de origem, religido, orientacdo sexual,
deficiéncia ou doenca, conviccBes politicas ou ideoldgicas, instru¢do ou condicédo

social;

b) Entregar o fogo ao arrendatéario, assegurando que o mesmo dispde das condi¢des

de habitabilidade a que se destina;
c) Prestar aos arrendatarios e candidatos ao arrendamento publico as informacdes e
o0s esclarecimentos de que carecam e apoiar e estimular as suas iniciativas e receber

as suas sugestdes e informacdes;

d) Garantir a manutencdo das condi¢cdes de seguranca, salubridade, conforto e

arranjo estético dos edificios e das habitacoes;
e) Assegurar a realizacdo de obras de conservacao, reabilitacdo e beneficiacdo dos
edificios e fracdes, no que diz respeito as partes de uso privativo e de uso comum,
pelo menos uma vez em cada periodo de oito anos e sempre que se verifique a sua

necessidade, assumindo o0s encargos correspondentes;




f) Assumir os encargos e despesas referentes a administracdo, conservagdo e
fruicdo das partes comuns do edificio, bem como o pagamento de servigos de
interesse comum, sem prejuizo da partilha de responsabilidades e encargos, nos

termos da lei, quando haja condominios constituidos;

g) Assegurar a realizacdo de vistorias para detecdo de situacGes de degradacgdo e
inseguranca dos edificios e fracbes, nomeadamente em relagdo as redes de gas,
agua e eletricidade, aos elevadores e aos equipamentos eletromecanicos;-------------
h) Promover a qualidade dos conjuntos habitacionais do ponto de vista ambiental,

social e cultural;

i) Promover a constituicdo e o bom funcionamento de condominios sempre que

houver mais do que um proprietario no mesmo edificio;

j) Verificar o cumprimento, pelos arrendatarios, dos deveres impostos na lei e na

presente secgéo.
ARTIGO 77.°| DEVERES DO ARRENDATARIO
1. De acordo com o art.° 24 da Lei n.° 81/2014, de 19 de dezembro, sdo deveres do

arrendatério:

a) Pagar a renda no prazo estipulado pela Camara Municipal da Guarda; -------------
b) Utilizar a habitacdo, as &reas comuns e todas as demais estruturas e
equipamentos publicos com prudéncia, zelando pela sua limpeza e conservagao; ---
c) Manter a habitagdo asseada, bem como as demais zonas comuns, -------------------

2. Sem prejuizo das demais obrigaces previstas na Lei e no contrato, cabe ao

arrendatario com contrato de arrendamento apoiado:
a) Efetuar as comunicacdes e prestar ao Municipio as informacdes obrigatorias nos
termos da lei, designadamente as relativas a impedimentos e a composicdo e

rendimentos do seu agregado familiar;




b) Utilizar a habitacdo em permanéncia, ndo se ausentando por um periodo seguido
superior a seis meses, exceto nos casos previstos no ndmero 3, comunicados e

comprovados por escrito junto do Municipio;

c) Avisar imediatamente o Municipio sempre que tenha conhecimento de qualquer

facto ou ato relacionado com a habitacdo suscetivel de causar danos & mesma e/ou

de p6r em perigo pessoas ou bens;
d) Néo realizar obras na habitacdo sem prévia autorizacdo escrita do Municipio; ---
e) Facultar o acesso a habitagdo municipal para vistoria ou para realizacdo de obras

no mesmo, por parte dos técnicos do Municipio;

f) Restituir a habitacdo, findo o contrato, no estado em que a recebeu e sem
quaisquer deterioragdes, salvo as inerentes a uma prudente utilizacdo em
conformidade com o fim do contrato e sem prejuizo do pagamento de danos,

decorrentes da realizagdo de obras ndo autorizadas ou da ndo realizacdo de obras

exigiveis.
3. O ndo uso da habitacdo por periodo até dois anos ndo constitui falta as
obrigacdes do arrendatério desde que seja comprovadamente motivado por uma das

seguintes situacdes:

a) Doenca regressiva e incapacitante de permanéncia na habitacéo; -------------------
b) Prestacdo de trabalho por conta de outrem no estrangeiro ou cumprimento de

comissdo de servico puablico, civil ou militar, em ambos 0s casos por tempo

determinado;

¢) Detencdo em estabelecimento prisional,
d) Prestacdo de apoios continuados a pessoas com deficiéncia com grau de

incapacidade igual ou superior a 60 %, incluindo a familiares.

ARTIGO 78.° | DIREITOS DO MUNICIPIO

Constituem direitos do Municipio:



a) Receber, dentro dos prazos definidos para o efeito, o quantitativo referente a

renda habitacional;

b) Aceder as fragBes habitacionais para vistoria sempre que se considere pertinente;

c) Propor a transferéncia de habitacdo aos arrendatarios, por forma a gerir o parque

habitacional municipal;
d) Receber a habitacdo, nas condicdes inicialmente atribuidas, excetuando-se o

desgaste decorrente do uso prudente;

e) Receber, por parte do arrendatario, as comunicacdes devidas relativas a

composicao, rendimentos e auséncias do agregado familiar;
f) Resolver o contrato de arrendamento apoiado, nos termos e nas condigOes

fixadas na Lei.

ARTIGO 79.° | DIREITOS DO ARRENDATARIO
Os arrendatéarios das habitag¢des sociais do Municipio da Guarda tém direito a:------
a) Utilizar a habitacdo e os espagos comuns para os fins a que se destinam; ----------
b) Ter uma renda calculada ao abrigo do regime de arrendamento apoiado, de
acordo com a Lei n.° 81/2014, de 19 de dezembro, na redacéo atual; ------------------

c) Solicitar a revisdo da renda, quando se verifigue modificagdo no agregado

familiar dentro das condigdes previstas na presente sec¢ao;
d) Solicitar a transmissdo do direito a habitacdo, de acordo com as condicdes

previstas na presente sec¢io;

e) Solicitar transferéncia de habitacdo, de acordo com as condigdes previstas na

presente seccéo;
f) Solicitar a realizacéo de obras de conservacgdo e beneficiacdo da habitacao; -------
g) Solicitar informacdes e esclarecimentos ao Municipio da Guarda; ------------------

h) Beneficiar de acompanhamento sociofamiliar do Municipio da Guarda;-----------



i) Apresentar sugestdes que visem a melhoria dos servigos municipais e a qualidade

de vida dos arrendatarios.
ARTIGO 80.°| DANOS NA HABITACAO

Se, aquando do acesso a habitacdo pelo Municipio, subsequente a qualquer caso de

cessacdo do contrato, houver evidéncia de danos na habitacdo, de realizacdo de

obras ndo autorizadas ou de ndo realizacdo das obras exigidas ao arrendatario nos

termos da lei ou do contrato, 0 Municipio tem o direito de exigir o pagamento das

despesas por si efetuadas com a realizagdo das obras necessérias para a reposi¢cdo

da habitagc&o nas condicdes iniciais.

ARTIGO 81.°| MINUTAS DE CONTRATOS
As minutas-tipo das diversas tipologias de contratos de arrendamento séo

aprovadas pelo Presidente da Camara ou pelo Vereador com competéncia delegada

na matéria.
ARTIGO 82.°| LEI APLICAVEL

Em tudo o que ndo estiver expressamente previsto no presente regulamento, aplica-

se, com as necessarias adaptacGes, o disposto no Cddigo de Procedimento

Administrativo, Programa de Apoio ao Acesso a Habitacdo, Regime do

Arrendamento Apoiado, Cddigo Civil, Novo Regime do Arrendamento Urbano e

demais legislagdo em vigor e aplicavel em razdo da matéria.
SECCAO V - COMPARTICIPACOES PARA RECONSTRUCAO DA
HABITAGAO PROPRIA DE FAMILIAS ECONOMICAMENTE
VULNERAVEIS
ARTIGO 83.°| AMBITO DE APLICACAO
1. Esta seccdo estabelece os principios gerais e as condi¢des de acesso as

comparticipagdes financeiras a fundo perdido e ao apoio técnico a conceder pela



Camara Municipal da Guarda, visando a melhoria das condi¢des basicas dos
agregados familiares mais vulneraveis e desfavorecidos do Municipio. ---------------
2. A atribuicdo de apoios por parte do Municipio e a execucdo das medidas que o
consubstanciam podem associar-se as Juntas de Freguesia, Instituicfes Particulares
de Solidariedade Social, organismos da Seguranca Social e outras Entidades da

comunidade.

ARTIGO 84.°| OBJETO
Os apoios concedidos destinam-se a comparticipacdo de obras necessérias para
garantir condi¢des minimas de conforto, seguranca e salubridade das habitagdes de

familias carenciadas residentes no concelho da Guarda.

ARTIGO 85.°| NATUREZA DOS APOIOS / COMPARTICIPACAO
1. O apoio prestado pela Camara Municipal para obras de conservacdo ou

reabilitacdo de habitacGes degradadas traduz-se nas seguintes situagoes: -------------

a) Comparticipacéo financeira a fundo perdido;

b) Apoio técnico:

i. Elaboracgéo de projetos de obras pelos servigos municipais;
ii. Formalizacdo de pedidos de licenciamento ou de autorizagdo de obras

particulares.

¢) Fornecimento de materiais;
d) Execugdo das obras pelos servicos municipais ou por administracdo direta de

obras.

2. Estdo abrangidas pelo regime previsto na presente sec¢do obras relacionadas

com:

a) Obras na cobertura;
b) Instalacdo de redes de 4gua, saneamento ou eletricidade no interior da habitag&o;

¢) Construcdo de casas de banho;




d) Beneficiacdo em casa de cidaddos com deficiéncia;

e) Reparacdes de estragos provocados por incéndios ou cheias;
f) Outras dependéncias consideradas fundamentais ao agregado familiar que

estejam em mau estado de conservacao.

3. Para as situacBGes previstas nos pontos 1 e 2 do presente artigo, a Camara
Municipal da Guarda disponibilizara, por agregado familiar e a titulo de subsidio,

uma comparticipagdo com um montante maximo igual a 57 vezes o valor do

indexante dos apoios sociais (IAS).
4. Para efeitos dos apoios financeiros a conceder, serdo contempladas as seguintes

situacdes:

a) Situacgdes relativas a obras ndo abrangidas por programas de apoio Estatais e/ou

de outras Entidades Particulares ou Publicas;
b) SituacGes relativas a obras abrangidas por programas de apoio Estatais e/ou de

outras entidades, mas neste caso unicamente quando 0S apoios em causa Se

revelarem comprovadamente insuficientes para a sua realizag&o.
5. Os apoios a conceder pelo Municipio abrangem apenas situacGes que se
destinam & melhoria das condi¢des habitacionais através de reconstrucdo, de

ampliacdo, de alteracdo, de conservagdo em habitacdo permanente ou de

regularizacao da habitacéo.
6. Poderdo, quando justificadas, ser contempladas obras de urbanizagéo,

nomeadamente, redes de saneamento e de abastecimento de agua, de eletricidade e

de gés.
ARTIGO 86.°| EXCLUSOES

Estdo excluidas dos apoios previstos as seguintes situacdes:

a) Construgéo ou reconstrucdo de muros;

b) Construcdo ou reconstrucao de anexos e garagens;



¢) Construgéo ou reconstrucdo de palheiros e ou currais;
d) Obras que ndo sejam consideradas essenciais ou que manifestamente néo

contribuam para a resolucao dos problemas existentes.

ARTIGO 87.°| CONDICOES DE ACESSO

Podem beneficiar deste apoio todos os Municipes, nacionais ou estrangeiros, desde

que, cumulativamente preencham os seguintes requisitos:

a) Tenham idade igual ou superior a 18 anos;

b) Residam legalmente e estejam devidamente recenseados no concelho da Guarda,

ha& mais de trés anos;
c) Que se encontrem integrados em situacdo de comprovada caréncia economica,

conforme definido no artigo 10°;

d) N&o usufruam de outros apoios ou presta¢fes sociais para 0s mesmos fins; ------
e) Apresentem candidatura devidamente instruida nos termos do artigo 88.%; -------
f) N@o se encontrem em situacdo de divida para com o Municipio da Guarda e
entidades participadas, salvo se, a data do pedido do apoio, esteja a ser

regularmente executado plano de pagamento aprovado;

g) Que tenham a situag&o fiscal e ou contributiva regularizada junto da Autoridade

Tributéria e/ou Seguranga Social, I.P.;
h) Comprovem a titularidade da habitacdo, de um ou mais elementos do agregado

familiar;

i) Nenhum membro do agregado familiar pode ser proprietario de outra habitacdo

ou aferir quaisquer rendimentos decorrentes de outros bens iméveis com licenca de

habitagéo;
j) Nao serem beneficiarios de apoios financeiros para habitacdo e ndo ter tido
comparticipagdes financeiras nos ultimos 5 (cinco) anos para 0s mesmos fins, tais

como, programas de financiamento promovidos por entidades publicas ou privadas.



ARTIGO 88.°| INSTRUCAO DA CANDIDATURA
1. As candidaturas sdo formalizadas online ou mediante preenchimento de
formulario préprio, assinado e datado, que pode ser entregue no Gabinete de Apoio

ao Municipe ou remetido por correio normal ou eletrénico, em cada ano civil até ao

final do més de maio e instruido dos seguintes documentos:
a) Atestado de residéncia, emitido pela Junta de Freguesia, atualizado, no qual
conste a composi¢do do agregado familiar, bem como o tempo de residéncia; -------
b) Fotocopia do titulo de autorizagdo de residéncia ou documento equivalente, que

habilite a permanecer de forma legal em territério nacional, de todos os elementos

do agregado familiar, se aplicavel,
c) Fotocdpias da Gltima declaragcdo de IRS e da respetiva nota de liquidagdo, ou

certiddo de isencdo de apresentacdo da declaragdo, emitida pela Reparticdo de

Financas, de todos os elementos do agregado familiar;
d) FotocOpia de recibo de vencimento atualizado, caso o0s rendimentos
(dependentes, independentes ou empresariais) sejam substancialmente diferentes

dos apresentados na ultima declaragdo de IRS;

e) Declaragdo do Instituto de Seguranca Social, I.P., comprovativa de recebimento

de qualquer valor desta entidade (subsidios, fundo de garantia alimentar, prestacdes

sociais, pensoes, etc), se aplicavel;
f) Documento comprovativo do valor da pensdo de alimentos de menores, se

aplicavel;

g) Recibo da renda da casa ou declaracéo da instituicdo bancéaria comprovativa de

empréstimo;
h) FotocOpia de Atestado Médico de Incapacidade Multiuso ou comprovativos
médicos das situacGes de doencas cronicas ou prolongadas, para aferimento das

condicdes especiais definidas no artigo 89.°;




i) Caderneta Predial Urbana do imovel;
j) Certiddo de Teor da Conservatdria de Registo Predial (ou Codigo da Certidao

Permanente) do imdvel.

2. O requerente pode apresentar outros documentos que entenda relevantes para a

analise da sua situacdo econdémica e social.
ARTIGO 89.°| CONDICOES ESPECIAIS
1. A Camara Municipal da Guarda pode deliberar apoiar agregados familiares com

rendimentos superiores aos definidos no artigo 10.° mediante analise devidamente

fundamentada, nas seguintes situacgoes:
a) Existéncia no agregado familiar de cidaddos com deficiéncia e/ou incapacidade
superior a 60 % permanente ou temporaria, independentemente da idade; ------------
b) Existéncia no agregado familiar de membros com doencas graves, devidamente

comprovadas por atestado médico, nomeadamente as doengas oncoldgicas, doencgas

degenerativas ou tipificadas como raras.
2. Nas situagbes acima definidas, desde que devidamente fundamentado e
comprovado, considera-se que estd em situagdo de caréncia econémica, se 0

rendimento médio mensal per capita do agregado familiar ndo ultrapassar uma vez

o IAS.
ARTIGO 90.° MONTANTE DE APOIO

1. A concesséo de apoios nos termos definidos na presente seccdo, encontra-se

limitada ao montante global da verba anualmente aprovada pelos 6rgdos

municipais para esse efeito, sem prejuizo de uma eventual alteragdo orcamental,

sempre que se justifique.
2. O total dos apoios concedidos a cada agregado familiar e por habitagdo, ndo

podera ultrapassar 0 montante maximo igual a 57 vezes o valor do indexante dos

apoios sociais (IAS) sem IVA incluido.



3. Em casos de emergéncia, devidamente justificados através de informag&o social,

poderé o valor mencionado no nimero anterior ser ultrapassado.

ARTIGO 91.°| SELECAO DAS CANDIDATURAS

1. A selecdo dos candidatos sera efetuada tendo em conta os seguintes critérios: ----

a) Rendimento per capita do Agregado familiar;
b) Grau de degradacéo da habitacdo e condicGes de habitabilidade;--------------------

c) Existéncia de criangas no agregado familiar;

d) Existéncia de idosos no agregado familiar;

e) Existéncia de cidaddos com deficiéncia e/ou com especiais problemas de

mobilidade ou doencas cronicas no agregado familiar.
ARTIGO 92.°| DECISAO

1. A anélise das candidaturas sera realizada por uma equipa multidisciplinar com

competéncias na area da agdo social e da arquitetura/engenharia.
2. O resultado da analise das candidaturas resultara em parecer conjunto sobre 0s
pedidos de atribui¢do de apoios, com base nos elementos constantes do processo e

de outros que entendam relevantes para boa decisao final.

3. O parecer referido no numero anterior far4 mencéo dos seguintes aspetos: --------
a) Razdes que fundamentam a decisdo de concessdo ou ndo do apoio requerido; ----
b) Especificacdo das formas que revestird o apoio, designadamente quanto a

materiais a ceder, equipamentos ou outros;

¢) Proposta de seriagdo dos apoios a conceder, a distribuicdo das comparticipacdes

a conceder e/ou apoios técnicos por requerente seriado e a proposta de

indeferimento;

d) Isencdo das taxas urbanisticas a aplicar ao caso;

e) Prazo para a concluséo da obra;




f) Memdria descritiva das obras a executar, com indicacdo da pertinéncia e

viabilidade e da estimativa do custo de intervencéo.

4. Todos os apoios concedidos no ambito da presente seccdo deverdo ser
contratualizados entre 0 Municipio e os titulares dos agregados beneficiarios.-------
ARTIGO 93.°| PRAZOS
1. Os subsidios a atribuir, serdo pagos mediante autos de medicdo das obras
executadas, podendo em casos devidamente justificados, serem efetuados

adiantamentos para inicio da obra.

2. Apos a entrega do total do subsidio ou dos materiais, os beneficiarios dispdem
de 60 dias para conclusdo da execucdo das obras, sob pena de retirada ou de

reembolso das importancias eventualmente abonadas.

ARTIGO 94.°| ACOMPANHAMENTO
1. A execugdo do apoio concedido serd acompanhada pelos técnicos da Camara

Municipal designados para o efeito, de forma a garantir a correta aplicacdo dos

apoios concedidos.

2. O processo de acompanhamento é dado como finalizado apds informacao

técnica do término da intervencdo, elaborado pela divisdo respetiva. ------------------
ARTIGO 95.°| OBRIGACOES DOS CANDIDATOS

1. Todos os candidatos ficam obrigados a comunicar a Camara Municipal, num

prazo méaximo de 30 (trinta) dias, qualquer alteragcdo que se tenha verificado nos

elementos apresentados e que sejam suscetiveis de alterar as condicbes de

atribuicéo do apoio.
2. Os beneficiarios dos apoios ficam obrigados a cumprir os prazos, trabalhos ou
diligéncias que se venham a revelar necessarios. Quando omisso 0 prazo,

considera-se que 0 mesmo para a finaliza¢do da intervencdo é de 8 (oito) meses. ---



3. N&o alienar, onerar ou dar de arrendamento a habitacdo a que se destina o apoio
no prazo de cinco anos subsequentes a realizacdo das obras ou da legalizacdo das

construcdes, sem autorizacdo prévia do Presidente da Camara Municipal ou

Vereador com o pelouro da Habitacéo.
SECCAO VI - EXCEDENTES DAS UAC’s (Unidades de Alimentacio
Coletiva) do MUNICIPIO
Com o objetivo de combater o desperdicio alimentar, os excedentes produzidos nos
refeitérios municipais sdo criteriosamente encaminhados para pessoas e familias

em comprovada situacdo de caréncia econémica, sempre com dignidade, respeito e

transparéncia.
ARTIGO 96.°| ATRIBUICAO DO BENEFICIO

1. O municipe deverd, junto da Divisdo com competéncias na agdo social,

manifestar o interesse em receber 0 apoio.
2. Apos andlise e avaliagdo, o beneficiario serd informado pela Divisdo sobre as
condigdes de atribuicdo do apoio, no que respeita a periodicidade do mesmo, sobre
o levantamento da alimentacédo e o horario em que a mesma esta disponivel; -------
3. Uma vez que atribuicdo ndo é didria nem existem quantidades fixas, o
beneficiario ficard dependente de confirmacdo diaria, pelos técnicos da Divis&o,
através de contacto telefonico da disponibilidade da refeicdo e respetiva

guantidade.

4. De forma a contemplar o maior nimero de pessoas, de forma equitativa, podera

ser feita uma escala dindmica ou em regime de rotatividade.
ARTIGO 97.°| DESTINATARIOS
Podem beneficiar do apoio da presente sec¢do, os individuos e/ou os agregados

familiares que, cumulativamente, preencham os seguintes requisitos: ----------------



a) Residam legalmente na érea territorial do Municipio da Guarda e aquelas que,
ndo fazendo prova de residéncia no concelho, se encontrem em situacdo de sem
abrigo acompanhadas por técnicos do Municipio. Todos os elementos do agregado
familiar devem possuir residéncia permanente e domicilio fiscal no concelho da

Guarda;

b) Tenham idade igual ou superior a 18 anos;

c) Estejam em situagdo socioeconémica precaria e/ou de grave caréncia econdémica,

conforme definido no artigo 10.°;
d) Nao usufruam de outros apoios ou prestacfes sociais para os mesmos fins, -------
ARTIGO 98.°| REQUISITOS ESPECIFICOS

1. Os beneficiarios que retnam requisitos definidos no artigo anterior serdo

hierarquizados de acordo com 0s seguintes critérios:

a) Rendimento per capita;
b) Existéncia de menores a cargo, gravidas, cidaddos com deficiéncia e idosos;-----

¢) Dimensdo do agregado familiar.

2. A atribuicdo do apoio possui carater transitério e estd sujeito a avaliacdo,

evitando que os beneficidrios permanecam nesta condicao.

3. Sempre que se verifique alteracdo da situagdo que justifique a atribuigdo, a

suspensdo sera efetuada de imediato.
4. Serd da responsabilidade dos beneficiarios a recolha dos alimentos, em

recipientes fornecidos pelo Municipio da Guarda.

5. Situagdes ndo enquadréveis nesta seccdo, serdo analisadas, caso a caso, por parte

dos técnicos da Divisdo com competéncias na acdo social e serdo submetidas a

decisdo superior.
6. E da responsabilidade do beneficiario a comunicacio com antecedéncia, a

Diviséo da impossibilidade do levantamento da refeicgdo.




7. O ndo levantamento da refeicdo, sem justificacdo plausivel, levara a perda

imediata do beneficio.
SECCAO VII - CABAZES DE NATAL
ARTIGO 99.° PRINCIPIOS GERAIS E ORIENTADORES
Embora ndo constitua uma solucdo para os problemas sociais e econémicos que
afetam a populagdo, o Cabaz de Natal € uma forma de atenuar as dificuldades dos
mais desprotegidos, despertando os valores da paz, unido, harmonia, partilha e

solidariedade, simbolicos da época natalicia.

O Municipio da Guarda estabeleceu, assim, um conjunto de requisitos e condi¢des

para atribuicdo do referido cabaz, contribuindo, desta forma, para a clarificacdo do

processo administrativo.
ARTIGO 100.° | OBJETO E AMBITO
A presente secgdo define o processo de atribui¢do de cabazes alimentares no Natal,

aos Municipes do concelho da Guarda, pertencentes a familias com comprovada

caréncia econdmica.
ARTIGO 101.° | CONDICOES DE ACESSO

Podem requerer Cabaz de Natal todos os Municipes, nacionais ou estrangeiros,

desde gque, cumulativamente preencham os seguintes requisitos:

a) Tenham idade igual ou superior a 18 anos;

b) Residam legalmente e estejam devidamente recenseados no concelho da Guarda,

ha& mais de trés anos;
c) Que se encontrem integrados em situacdo de comprovada caréncia econémica,

conforme definido no artigo 10°;

d) Nao usufruam de outros apoios ou prestacfes sociais para os mesmos fins; ------

e) Apresentem candidatura devidamente instruida nos termos do artigo seguinte; --



f) N&o se encontrem em situacdo de divida para com o Municipio da Guarda e/ou
entidades participadas, salvo se, a data do pedido do apoio, esteja a ser

regularmente executado plano de pagamento aprovado.

ARTIGO 102.°| INSTRUCAO DA CANDIDATURA
1. As candidaturas sdo formalizadas online ou mediante preenchimento de
formulério proprio, assinado e datado, que pode ser entregue no Gabinete de Apoio
ao Municipe ou remetido por correio normal ou eletrénico e instruido dos seguintes

documentos:

a) Atestado de residéncia, emitido pela Junta de Freguesia, atualizado, no qual
conste a composicao do agregado familiar, bem como o tempo de residéncia; -------
b) Fotocdpia do titulo de autorizacdo de residéncia ou documento equivalente, que

habilite a permanecer de forma legal em territorio nacional, de todos os elementos

do agregado familiar, se aplicavel,
c) Fotocdpias da ultima declaracdo de IRS e da respetiva nota de liquidacgdo, ou
certiddo de isengdo de apresentacdo da declaragdo, emitida pela Reparticdo de

Finangas, de todos os elementos do agregado familiar;

d) Fotocopia de recibo de vencimento atualizado, caso o0s rendimentos

(dependentes, independentes ou empresariais) sejam substancialmente diferentes

dos apresentados na ultima declaragdo de IRS;
e) Declaragdo do Instituto de Seguranca Social, I.P., comprovativa de recebimento

de qualquer valor desta entidade (subsidios, fundo de garantia alimentar, prestacdes

sociais, pensoes, etc), se aplicavel;
f) Documento comprovativo do valor da pensdo de alimentos de menores, se

aplicavel;

g) Recibo da renda da casa ou declaracéo da instituicdo bancéria comprovativa de

empréstimo, se aplicavel




2. O requerente pode apresentar outros documentos que entenda relevantes para a

andlise da sua situagcdo econémica e social.

ARTIGO 103.°| PRAZOS

1. As candidaturas tém de ser entregues entre o dia 15 de setembro e o dia 15 de

outubro de cada ano civil.
2. A distribuicdo do Cabaz de Natal ser4 assegurada, até ao ultimo dia util

imediatamente anterior a véspera de Natal.

ARTIGO 104.°| COMPOSICAO E TIPOLOGIA DOS CABAZES
1. Os cabazes poderdo ser atribuidos em géneros alimentares, vales ou cartdes. -----
2. A composicdo dos cabazes sera proporcional ao nimero de elementos que
compdem o agregado familiar, existindo quatro tipos de cabazes de Natal: ----------

Tipo A - 1 a 2 elementos

Tipo B - 3 a 4 elementos

Tipo C - 5 a 7 elementos

Tipo D - 8 ou mais elementos

SECCAO VIII - BANCO MUNICIPAL DE PRODUTOS DE APOIO
ARTIGO 105.°| FUNCIONAMENTO
A presente seccdo, visa definir as condigdes de acesso e de atribuigdo de produtos
de apoio para cidaddos com deficiéncia, idosos e ainda de quem deles necessite
temporaria ou definitivamente, por motivos de perda de autonomia, temporaria ou

definitiva.

ARTIGO 106.°| AMBITO

O centro de recursos de produtos de apoio funciona no ambito da area geografica

do concelho da Guarda.

ARTIGO 107.°| OBJECTO



A presente seccdo estabelece as normas a que deve obedecer a organizacao e 0

funcionamento do centro de recursos de produtos de apoio para o concelho da

Guarda.
ARTIGO 108.° | FINALIDADE
O centro de recursos produtos de apoio tem como finalidade disponibilizar o
equipamento de apoio a quem necessita de ajuda a sua mobilidade e acessibilidade,
permitindo, deste modo, estimular e potenciar as suas capacidades funcionais. ------
ARTIGO 109.° | BENEFICIARIOS
1. Os produtos de apoio podem ser requeridos por qualquer residente, permanente
ou temporario, do concelho da Guarda, com desfavorecimento econdémico-social
que seja cidaddo com deficiéncia ou que careca temporaria ou definitivamente de

Produtos de Apoio, por condicionalismos de autonomia fisica.

2. Poderdo ser ainda beneficiarios dos produtos de apoio as pessoas singulares, que
demonstrem carecer dos mesmos, para aumentar a sua acessibilidade e mobilidade.
3. As pessoas coletivas, publicas ou privadas poderdo servir de mediadores no
requerimento de produtos de apoio, desde que as mesmas se destinem a pessoas
singulares que cumpram os requisitos descritos nos nimeros anteriores. -------------
4. Sdo designados requerentes todos aqueles que preencherem a Ficha/Pedido de

Atribuicdo de Produtos de Apoio;

5. Sao considerados “beneficiarios” todos aqueles a quem sdo atribuidos os

produtos de apoio
6. Podem ainda beneficiar dos produtos de apoio os utentes do Cartdo Municipal de

Apoio Social.

ARTIGO 110.° | RESPONSAVEL PELO BANCO DE PRODUTOS DE

APOIO



A concecdo, gestdo e manutencdo do Banco de Produtos de Apoio é da

responsabilidade da Cémara Municipal da Guarda, que designard um ou mais

técnicos da Divisdo com competéncias na acdo social que, em parceria com outras

entidades de &mbito social, poderdo efetuar a instrucdo dos pedidos, atribuicéo,

entrega e rececao de equipamentos, assim como a fiscalizagdo dos mesmos.---------
ARTIGO 111.° | DIVULGACAO

1. Todos os materiais/equipamentos devem constar de uma base de dados, com a

descricdo das suas caracteristicas fisicas e funcionais, com atribuicdo de um

numero/cédigo que o identifique.
2. A divulgacédo do Banco de Produtos de Apoio é da responsabilidade da Camara
Municipal da Guarda, que deverd proceder a elaboracdo de um catélogo do
equipamento existente e a sua divulgacdo por todas as entidades, instituicbes e

servigos interessados, que apoiem as pessoas em recuperagido que possam

beneficiar do equipamento.
ARTIGO 112.°| PROCEDIMENTOS PARA REQUISICAO DO
EQUIPAMENTO
1. Os interessados no equipamento poderdo contactar, para esse efeito, qualquer

entidade do concelho de &mbito social, que devera encaminhar o pedido de

requisicdo para a Camara Municipal da Guarda, em ficha prépria.
2. As entidades que rececionem os pedidos deverdo encaminhar os interessados,
preferencialmente para a entidade responsavel — Camara Municipal da Guarda, na
Divisdo com competéncias na a¢do social, Praca do Municipio | 6300-854 Guarda.

3. Os pedidos, mesmo quando apresentados verbalmente, deverdo ser reduzidos a
escrito em documento préprio denominado de: Ficha de Requisi¢do, entregue no

Balcdo da Inclusdo e posteriormente permanecerd em arquivo na Divisao referida;-



4. Deve ser igualmente preenchida uma Ficha de Empréstimo, assinada pela

entidade responsavel e pelo utente, familiar ou pelo seu representante legal, ficando

cada um com uma copia da referida ficha.
ARTIGO 113.°| ATRIBUICAO DE EQUIPAMENTO

1. O equipamento seré atribuido conforme a sua disponibilidade. Caso ndo esteja

disponivel, o pedido ficara em lista de espera e 0 produto de apoio sera entregue

logo que possivel.

2. Sempre que se verifiqguem varios pedidos para 0 mesmo produto de apoio, na
impossibilidade de todos serem atendidos, a situagdo sera analisada tendo em conta

o critério - situagdo socio econdmica mais vulneravel.

ARTIGO 114.°| DEVOLUCAO DO EQUIPAMENTO
O beneficiario compromete-se a devolver o produto de apoio, a Divisdo logo que
dele ndo necessite, nas mesmas condi¢des que foi emprestado, funcional e bem

conservado.

ARTIGO 115.° | CESSACAO DA CEDENCIA E SANCOES

S&o causas da cessacdo da cedéncia de equipamentos do Banco de Produtos de

Apoio:

a) Inexatidao das declarages prestadas pelos beneficiarios ou pelos seus familiares;

b) Auséncia da necessidade do produto de apoio;
¢) Caso o Municipio averigue que nao estd a ser utilizado corretamente pelo

beneficiario para o fim requerido.

SECCAO IX - INCENTIVO A NATALIDADE
A diminuicdo da natalidade, associada ao envelhecimento da populacéo, constitui-
se como uma das principais problematicas da atualidade, apresentando-se como um
dos temas mais desafiadores para os decisores politicos, em func¢éo do seu impacto

no desenvolvimento social e econémico dos Estados.




Assim, o Municipio da Guarda implementa uma nova politica publica municipal,
que contribui para a mitigagdo ou reversdo da tendéncia de baixa taxa de
natalidade, uma vez que se entende que a demografia e a sua dindmica se
constituem como uma componente absolutamente fundamental da estrutura,

funcionamento e evolugdo econémica e social de uma regiao.

ARTIGO 116.°| OBJETO E AMBITO
1. A presente sec¢do define o mecanismo de atribuigdo do incentivo a natalidade no

concelho da Guarda.

2. Os beneficiarios do apoio sdo todas as criangas nascidas no concelho da Guarda,

até perfazerem 3 (trés) anos de idade.
ARTIGO 117.°| REGIME DE ATRIBUICAO

1. O apoio a natalidade é dado na forma de um valor financeiro que pode chegar

até 1.800€ (mil e oitocentos euros) por cada crianga que cumpra os critérios

definidos no n.° 2 do artigo 119.°. Esse valor € distribuido ao longo dos primeiros

trés anos de vida da crianga, sendo pagos 600€ (seiscentos euros) por ano.-----------

2. Havera lugar a uma majoracao de 30% para uma segunda crianca e de 50%, para

uma terceira crianga.
ARTIGO 118.°| LEGITIMIDADE
Tém legitimidade para requerer 0 apoio previsto no presente regulamento:----------

a) Qualquer um dos progenitores, casados ou em unido de facto, ou quem tiver a

guarda da crianca;

b) O adotante da crianca.

ARTIGO 119.°| CONDICOES DE ATRIBUICAO DO APOIO
1. O pedido é efetuado nos trés primeiros meses de vida da crianga. -------------------

2. Séo condigBes cumulativas da atribuigdo do apoio:

a) O requerente resida no concelho da Guarda, ha pelo menos 1 (um) ano;-----------



b) A crianca resida, com o requerente, no concelho da Guarda;
¢) Né&o usufruam de outros apoios ou prestacdes sociais para 0s mesmos fins; ------
d) Apresentem candidatura devidamente instruida nos termos do artigo seguinte; --
e) Nao se encontrem em situacdo de divida para com o Municipio da Guarda e/ou

entidades participadas, salvo se, a data do pedido do apoio, esteja a ser

regularmente executado plano de pagamento aprovado.
3. O pedido deve ser renovado anualmente, no més de nascimento da crianga,

comprovando que se mantém as condigdes referidas na alinea b) do nimero

anterior.
ARTIGO 120.°| CANDIDATURA

As candidaturas sdo formalizadas online ou mediante preenchimento de formulario

préprio, assinado e datado, que pode ser entregue no Gabinete de Apoio ao

Municipe ou remetido por correio normal ou eletrénico e instruido dos seguintes

documentos:
a) Certiddo de nascimento da crianga e, no caso de adogéo, da decisdo que decretou

a adogéo;

b) Comprovativo do domicilio fiscal emitido pela Autoridade Tributaria e

Aduaneira;
¢) Atestado de residéncia, emitido pela Junta de Freguesia, atualizado, no qual
conste a composicdo do agregado familiar, bem como o tempo de residéncia (um

ano);

d) Documento comprovativo do nimero de identificacdo bancéria (NIB/IBAN),

com identificacdo do titular.

ARTIGO 121.°| DECISAO



A decis@o de atribuicdo do apoio, bem como qualquer decisdo que deva ser

proferida, no &mbito do respetivo procedimento é da competéncia do Presidente da

Cémara ou do Vereador, a quem a competéncia for delegada.

ARTIGO 122.°| PAGAMENTO

O valor do apoio é pago através de transferéncia bancéria.
ARTIGO 123.°| DIREITO AO MUNICIPIO

O Municipio reserva o direito de alterar o valor do apoio se as condi¢des

financeiras assim o determinarem.
SECCAO X - SERVICO DE ATENDIMENTO E ACOMPANHAMENTO
SOCIAL (SAAS)
ARTIGO 124.°| OBJETO
A presente seccdo tem por objeto organizar o funcionamento do Servigo de
Atendimento e Acompanhamento Social, adiante designado por SAAS, no ambito
do artigo 8.°, da Portaria n.° 188/2014, de 18 de setembro, na sua redacéo atual. ----
ARTIGO 125.° | LEGISLACAO APLICAVEL
O SAAS rege-se pela Portaria n.° 188/2014, de 18 de setembro, na sua redagéo

atual.

ARTIGO 126.°| OBJETIVOS

A presente sec¢ao visa:
a) Garantir o bom funcionamento do SAAS e assegurar 0 bem-estar e a seguranga

das familias e demais interessados, no respeito pela sua individualidade e

privacidade;
b) Assegurar a divulgagéo e o cumprimento das regras de funcionamento do SAAS;
c) Promover a participacdo ativa das pessoas e familias ao nivel da gestdo do

SAAS.

ARTIGO 127.°| AMBITO DE APLICACAO



As orientacBes da presente secgdo aplicam-se aos profissionais da equipa técnica,

coordenador(es) técnico(s) ou outro pessoal que exerca fungbes no ambito do

SAAS, bem como as pessoas utilizadoras do citado servico.
ARTIGO 128.°| ENTIDADE PROMOTORA DO SAAS
A entidade promotora do SAAS é a Camara Municipal da Guarda, no ambito das

suas competéncias.

ARTIGO 129.°| NATUREZA DO SERVICO
1. O SAAS assegura o atendimento e o acompanhamento social, de pessoas e

familias em situacéo de vulnerabilidade e exclusdo social.

2. O SAAS assegura também o atendimento em situa¢do de emergéncia social.-----
ARTIGO 130.°| OBJETIVOS DO SAAS

S&o objetivos do Servigco de Atendimento e Acompanhamento Social: ----------------

a) Informar, aconselhar e encaminhar para respostas, servigos ou prestacdes sociais

adequadas a cada situagdo, em articulagio com 0s competentes servicos e

organismos da administracéo publica;

b) Apoiar em situactes de vulnerabilidade social;

c) Prevenir situagdes de pobreza e de excluséo social,
d) Contribuir para a aquisicao e/ou fortalecimento das competéncias das pessoas e

familias, promovendo a sua autonomia e potenciando as redes de suporte familiar e

social;
e) Assegurar 0 acompanhamento social do percurso de inser¢do social;---------------
f) Mobilizar os recursos da comunidade adequados a progressiva autonomia

pessoal, social e profissional.

ARTIGO 131.° | PRINCIPIOS ORIENTADORES

O SAAS obedece, designadamente, aos seguintes principios:

1. Promoc&o da inser¢ao social e comunitaria;




2. Contratualizagdo para a insercdo, como instrumento mobilizador da

corresponsabilizacdo dos diferentes intervenientes;

3. Personalizacdo, seletividade e flexibilidade de apoios sociais;
4. Intervencdo prioritaria das entidades mais proximas dos cidadaos; -----------------

5. Valorizacdo das parcerias para uma atuacao integrada;

6. Intervencdo minima, imediata e oportuna.

ARTIGO 132.°| ATIVIDADES DO SAAS

No SAAS sdo desenvolvidas as seguintes atividades:
a) Atendimento, informacéo e orientacdo de cada pessoa e familia, tendo em conta
0s seus direitos, deveres e responsabilidades, bem como dos servi¢os adequados a

situacdo e respetivo encaminhamento, caso se justifique;

b) Informacdo detalhada sobre a forma de acesso a recursos, equipamentos e

servicos sociais que permitam as pessoas e familias o exercicio dos direitos de

cidadania e de participacdo social,
c) Atribuicdo de prestacGes de carécter eventual e/ou através do fundo de maneio,
com a finalidade de colmatar situagdes de emergéncia social e de comprovada
caréncia econdmica, mesmo aquelas em que ndo seja possivel apresentacdo do

documento fiscal que comprove a despesa, nomeadamente as inadiaveis e ndo

antecipaveis de baixo valor;

d) Planeamento e organizag&o da intervencdo social;

e) Contratualizacdo no ambito da intervencdo social;

) Coordenacéo e avaliacdo da execucédo das a¢des contratualizadas; ------------------
g) Sempre que se justifique uma intervencdo complementar, devem ser acionadas,
em parceria, outras entidades ou setores da comunidade vocacionadas para a
prestacdo dos apoios mais adequados, designadamente da seguranca social, satde,

educacdo, justica, migragdes, emprego e formacéo profissional.




ARTIGO 133.°| AMBITO TERRITORIAL DE INTERVENCAO
O ambito territorial de intervencéo do SAAS é o concelho da Guarda. ----------------
ARTIGO 134.° | LOCALIZACAO DO SAAS
1. O Servigo de Atendimento e Acompanhamento Social da Guarda dispde de duas
equipas técnicas de trabalho. Encontrando-se uma equipa no edificio da Camara
Municipal, sito no Praca do Municipio, 6301-854 Guarda e a outra equipa no

Centro Formacéo Assisténcia e Desenvolvimento - CFAD na Rua Soeiro Viegas,

N.° 2 B - 6300-758 Guarda.

2. O acesso e 0s espacos nos quais se desenvolve o servigo obedecem, em matéria

de acessibilidades e de higiene e seguranca no trabalho, a legislagdo em vigor. -----
ARTIGO 135.°| HORARIO DE FUNCIONAMENTO

1. O SAAS funciona de segunda a sexta.

2. O periodo de atendimento do servico no CFAD ¢ das 9h30 as 16h30, com

interrupgdo das 13h00 as 14h00. O periodo de atendimento do servico, na Camara

Municipal é das 9h30 as 17h00, com interrupcdo das 12h30 as 14h00. ----------------

3. O SAAS encontra-se fechado aos sabados, domingos e feriados.--------------------
ARTIGO 136.° | CONSTITUICAO DA EQUIPA TECNICA

1. A intervencdo técnica do SAAS é assegurada por uma equipa multidisciplinar,

composta por técnico(a)s superiores, com formacao na area das ciéncias sociais ou

humanidades e pelo coordenador.

2. A constituicdo das equipas técnicas integra, obrigatoriamente, pelo menos um

técnico com formac&o superior na area de servico social.

ARTIGO 137.°| COMPETENCIAS DA EQUIPA TECNICA

Compete a equipa técnica do SAAS:

a) Atendimento, informacéo e orientacdo das pessoas e familias;

b) Avaliacdo e diagndstico social, com a participacdo dos proprios; -------------------



¢) Instrucéo e organizacdo do processo familiar;
d) Definigdo, com a participacdo dos proprios, do plano de insercdo e respetiva

contratualizacéo;

e) Cooperacdo e articulacdo com outras entidades e servicos da comunidade,
nomeadamente nas areas da educacdo, da saude, da justica, da seguranca social e

do emprego e formacao profissional que se revelem estratégicos para a prossecugao

dos objetivos de insercao;
f) Encaminhamento das pessoas e familias para outra entidade ou servico, sempre
que resultar da avaliacdo e do diagndstico social a necessidade de uma intervencdo

especifica em outra area de atuacao;

g) Elaboracéo de propostas técnicas, devidamente fundamentadas, de atribui¢do de
prestacdo de carater eventual e/ou, através de fundo de maneio, com a finalidade de

colmatar situagdes de emergéncia social e de comprovada caréncia econdmica, tal

como definido nos artigos 141.° e 142.°;
h) Comunicagdo as entidades parceiras envolvidas no processo de intervengdo
social das alteracbes que se verifiguem durante o processo de acompanhamento

social;

i) Comunicagdo aos servigos competentes da seguranga social das alteragdes que se

verifiqguem durante o processo de acompanhamento social de pessoas ou familias

beneficiarias de RSI;
j) Identificacdo de estratégias e metodologias de trabalho inovadoras; ----------------
k) Interlocucéo e promocdo das relagdes interinstitucionais, com responsabilidades

sociais no territorio;

I) Avaliacdo continua do SAAS, possibilitando adaptacdes e modificacdes

necessarias a uma intervencéo eficaz.

ARTIGO 138.° | DIREITOS E DEVERES DA EQUIPA TECNICA



1. S&o direitos dos profissionais da equipa técnica e do coordenador: -----------------

a) Aceder a condic@es de trabalho adequadas ao exercicio das suas fungoes; --------

b) Serem tratados com respeito e dignidade;
¢) Frequentar acdes de formacéo para atualizacdo de conhecimentos e aquisicdo de
novas competéncias necessarias ao desenvolvimento profissional e pessoal;---------

d) Usufruir, regularmente, de superviséao técnica.

2. Séo deveres dos profissionais da equipa técnica e do coordenador; ----------------
a) Desenvolver as atividades necessarias a concretizacdo do SAAS;-------------------
b) Recolher o consentimento informado para a intervengédo a desenvolver e registo

da informacao;

c) Cumprir deveres de privacidade e de confidencialidade no uso responsavel da

informacdo sobre as pessoas e familias;
d) Aceder as aplicagdes do sistema de informacéo especifico da seguranca social,
no uso estritamente necessario e restringido aos dados e informacGes relevantes

para a prossecucao das finalidades legalmente previstas;

e) Guardar sigilo da informacéo cujo conhecimento lhes advenha da execugdo das

suas atribuigdes profissionais;
f) Organizar, registar e assegurar a coeréncia dos dados no processo familiar, bem
como zelar pela qualidade da informagdo inserida no sistema de informagao

especifico;

g) Garantir a organizacdo de um arquivo, em condi¢cGes de seguranca e de

conservagdo, relativamente ao qual devera ser assegurado 0 acesso restrito e a

confidencialidade das informac@es nele contido;
h) Promover a intervencdo personalizada, minima, imediata e oportuna, ajustadas

as necessidades e as capacidades das pessoas e familias, promovendo a



corresponsabilizacdo de todos os intervenientes incluindo entidades parceiras e ou

de proximidade;

i) Zelar pela progressiva melhoria e sustentabilidade dos servicos prestados pelo

SAAS tendo em conta os fins a que ele se destina;
j) Disponibilizar ao individuo ou ao agregado familiar, cépia do instrumento de
contratualizagdo para a inser¢do celebrado, devidamente datado e subscrito pelas

partes outorgantes do mesmo;

k) Disponibilizar, sempre que for solicitado, 0 Regulamento Interno e o Livro de

Reclamag6es do servico.
ARTIGO 139.°| DIREITOS E DEVERES DAS PESSOAS UTILIZADORAS
DE SAAS
1. S8o direitos da pessoa, enquanto sujeito de direitos e consequentemente de cada

um e de todos os elementos de uma familia, atendida e ou acompanhada, no ambito

do SAAS:
a) Ser respeitada pela sua identidade pessoal e reserva da sua vida privada e

familiar;

b) Ver garantida a confidencialidade da informacdo prestada no &mbito do

Atendimento e Acompanhamento Social;
¢) Contratualizar o seu percurso de insercao social e ser apoiada na articulacao e no
acesso aos recursos mobilizados para a sua progressiva autonomia pessoal, social e

profissional,

d) Participar no seu processo de insercdo social, designadamente na negociacgéo,
celebragdo, avaliacdo do plano de insercdo devidamente contratualizado; ------------
e) Ser informada sobre os direitos e deveres que lhe advém da contratualizacdo
para a insercdo, bem como das diligéncias realizadas no ambito do atendimento e

acompanhamento social;




f) Ter acesso a uma cépia do instrumento de contratualizacdo para a insercéo
celebrado, devidamente datado e subscrito pelas partes outorgantes do mesmo; -----
g) Ter a prerrogativa de solicitar junto dos servicos a cessacdo do
compromisso/acordo materializado na contratualizacdo para a insercdo, e da
intervencdo da equipa do SAAS, tomando esta decisdo de forma livre e informada;

h) Ter acesso ao Regulamento Interno do SAAS e ao Livro de Reclamacdes, nos

termos da legislagéo em vigor.
2. S8o deveres da pessoa, engquanto sujeito de direitos e consequentemente de cada
um e de todos os elementos de uma familia, atendida e ou acompanhada, no ambito

do SAAS:

a) Tratar com respeito e dignidade qualquer profissional do SAAS e os restantes

utilizadores do servigo;
b) Contratualizar o seu percurso de insercdo social e ser apoiada na articulagéo e no

acesso aos recursos mobilizados para a sua progressiva autonomia pessoal, social e

profissional,
¢) Comunicar as alteracbes que se verifiquem durante o processo de
acompanhamento social e que sejam relevantes para a alteragdo ou manutencédo das

aces inscritas no instrumento de contratualizagdo em vigor;

d) Cumprir as regras de funcionamento do servigo previstas no Regulamento

Interno.
Artigo 140.° | ORGANIZACAO DO PROCESSO FAMILIAR
1. E obrigatéria a organizagdo de um processo familiar, do qual deve constar: ------

a) Caraterizacdo individual e familiar;

b) Diagnostico social e familiar;

¢) Contratualizag&o para a insercéo;

d) Relatorios sobre o processo de evolucao da situacdo familiar;



e) Data do inicio e do termo da intervenc&o;

f) Avaliacdo da intervencéo;

g) Registo das diligéncias efetuadas.

2. O processo familiar organizado, em formato informéatico, ndo dispensa a
coexisténcia de um processo em suporte fisico, com 0 mesmo ndmero
mecanografico atribuido automaticamente pelo sistema informatico, para efeitos de
arquivo de documentacao probatdria que se considere relevante para o processo. ---
3. Cada processo familiar é de acesso restrito e de natureza confidencial, e devera
ser arquivado em condicdes de seguranca, nos termos da legislacdo em vigor. ------
ARTIGO 141.°| APOIOS ECONOMICOS DE CARACTER EVENTUAL
1. Os apoios econdmicos de carater eventual sdo uma medida de apoio social, de
carater excecional e temporério, quando esgotados todos os apoios sociais ja
existentes, que pretende proteger pessoas e familias que se encontrem em situagao
de vulnerabilidade social e econémica. Destinam-se a compensar encargos urgentes
relativos a questdes de saude, educacdo, habitagdo, alimentacéo e transportes. ------
2. Os apoios econdmicos de caracter eventual e temporaria podem ser atribuidos: --
a) Através de um unico montante, quando se verificar uma situacdo de caréncia

econdmica momentanea;

b) Por um periodo maximo de 3 meses, quando a situacdo de caréncia econémica

e/ou o percurso de inser¢do do individuo ou do seu agregado familiar, assim o

justifique.
ARTIGO 142.°| FUNDO DE MANEIO

1. O Fundo de Maneio visa agilizar os procedimentos inerentes a atividade do

SAAS do Municipio da Guarda, apoiando, excecionalmente, as despesas urgentes e

inadidveis ou a aquisicdo de bens e servigos de primeira necessidade, dos



individuos e/ou dos agregados familiares em situacdo de emergéncia social e

comprovada caréncia econdémica.

ARTIGO 143.°| ANALISE DOS PEDIDOS E DECISAO
1. A atribuicdo de apoio econdmico de carater eventual e do Fundo de Maneio é
precedida, obrigatoriamente, de um atendimento no SAAS da Guarda, que recolhe
a informacdo necessaria e indispensavel a realizacdo da caracterizacdo
socioecondmica e do diagnostico social sobre a situacao de vulnerabilidade em que
se encontra o individuo ou agregado familiar, aferindo se estdo reunidas as
condicdes para atribuicdo do apoio, nos termos do artigo 144.° da presente seccéo.-
2. A atribuicdo do apoio sera efetuada apos decisdo favordvel do 6rgédo competente
e da celebragdo do acordo de insercdo, quando aplicavel, devendo o requerente

apresentar os comprovativos da despesa, da aquisicao de bens e/ou servigos para 0s

quais o apoio foi atribuido, se caso disso.
ARTIGO 144.° | CONDICOES DE ACESSO

1. Podem beneficiar dos apoios previstos nos artigos anteriores, os individuos

isolados ou incluidos em agregados familiares que, cumulativamente, preencham

as seguintes condicdes:

a) Residir no concelho da Guarda ha, pelo menos, 1 (um) ano;
b) Ter idade igual ou superior a 18 anos e estar o requerente em situacdo de

autonomia;

c) N&do serem devedores de quaisquer quantias ao Municipio e/ou entidades
participadas, salvo se as mesmas se encontrem em situacdo de resolucdo; -----------
d) Apresentar um rendimento mensal per capita inferior ao valor da pensédo social
em vigor, que deve resultar do registo dos dados da familia no sistema informético

disponivel para o efeito;

e) N&o beneficiar de quaisquer outros apoios sociais para 0s mesmos fins; -----------



f) N&o existam ou serem insuficientes outros meios e/ou recursos do sistema da

seguranca social adequados a situacdo diagnosticada;

g) A contratualizacdo de acordo de insercdo, dispensado em situacdes de
emergéncia social momentaneas comprovadas, pela ocorréncia de um facto
inesperado (incéndio, inundagdes, tratamentos médicos, desemprego, entre outros,
de carater urgente), mediante avaliagdo da equipa técnica do SAAS. ------------------
2. Podem ainda beneficiar dos apoios, residentes no concelho da Guarda ha menos
de um ano ou pessoas em transito que, por motivos comprovadamente validos
solicitem apoio, e pessoas em situacdo de sem abrigo em acompanhamento por
técnicos do SAAS ou de Instituigdes que trabalhem na &rea da acdo social no

concelho da Guarda.

3. O 6rgdo competente pode decidir apoiar pessoas e/ou agregados familiares com
rendimentos superiores aos definidos na alinea d) do nimero 1 deste artigo,
excecionalmente, mediante parecer técnico da equipa do SAAS, devidamente
fundamentado, até ao maximo de um rendimento mensal per capita igual ou
inferior a uma vez e meia (1,5) a pensdo social de velhice, em vigor.------------------
ARTIGO 145.° | SISTEMA DE INFORMAGCAO ESPECIFICO
1. O acesso ao sistema de informag&o especifico referido no n.° 5 do artigo 10.° e
no n® 4 do artigo 11° do Decreto-Lei n.° 55/2020, de 12 de agosto, é efetuado de
acordo com os perfis definidos para as respetivas fungdes, envolvendo apenas
utilizadores devidamente credenciados para o efeito, e encontrando-se restringido
aos dados relevantes para prossecucao das competéncias a que se refere a alinea a)
e aalinea f) don.° 1 do artigo 3.° e os artigos 10.° e 11° do mesmo decreto-lei.------
2. O acesso é garantido pelo Instituto de Informatica, I.P., mediante identificacdo

dos utilizadores autorizados pela Camara Municipal, com vista a atribuicdo de um



codigo de utilizador e de uma palavra passe, pessoal e intransmissivel, nos termos

das normas em vigor para a atribuicéo de acessos.
3. Os utilizadores com acesso autorizado comprometem-se a assegurar a coeréncia
dos dados registados, bem como a zelar pela qualidade da informacéo inserida no

Sistema de Informacéo da Seguranca Social (SISS).

4. De acordo com o previsto nos artigos 14.° e 15.° da Lei n.° 67/98, de 26 de
outubro, alterada pela Lei n.° 103/2015, de 24 de agosto, sdo ainda adotadas e

periodicamente atualizadas as seguintes medidas de seguranca de tratamentos de

dados pessoais em causa:
a) Os perfis sdo atribuidos a cada utilizador, em funcdo do seu perfil de acesso a

cada modulo aplicacional do sistema de informacéo especifico;

b) O acesso a informacdo por parte dos utilizadores carece de autenticacdo por
codigo de utilizador e palavra-passe, assegurando que apenas utilizadores
credenciados possam aceder a cada um dos maédulos aplicacionais do sistema de
informacdo especifico, e dentro de cada um destes, apenas as operacdes a que estao

autorizados a realizar.

5. O acesso ao sistema de informacgdo especifico salvaguarda a seguranga e a
confidencialidade dos dados pessoais ou de matérias sujeitas a sigilo, encontrando-
se 0s utilizadores vinculados ao dever de sigilo e confidencialidade da informacao
cujo conhecimento lhes advenha pelas atividades inerentes as suas fungdes, mesmo

apos o termo das mesmas.

6. O acesso a informac&o e o perfil atribuido a cada utilizador é efetivado mediante

a assinatura de termo de responsabilidade e de acordo com a politica de acessos

definida pelo Instituto da Seguranca Social, I.P.
7. S&o adotadas e periodicamente atualizadas medidas de seguranga ao tratamento

dos dados pessoais em causa, pelo que, todos 0s acessos sdo registados em base de



dados para efeitos de auditoria, identificado o utilizador, operagéo realizada, data e

hora da alteracéo.

8. Sem prejuizo do disposto nos anteriores, ao tratamento de dados pessoais aplica-
se 0 Regulamento (EU) 2016/679, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de
abril de 2016, doravante designado por RGPD, bem como 0s requisitos técnicos
minimos das redes e sistemas de informacao, que sdo exigidos ou recomendados a
todos os servicos e entidades da Administragdo direta e indireta do Estado,

constante no Anexo a Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 41/2018, de 28 de

marco de 2018.
ARTIGO 146.°| OBRIGATORIEDADE DE SIGILO
1. Os técnicos afetos ao SAAS estdo sujeitos a guardar sigilo da informacéo cujo

conhecimento lhes advenha das atividades exercidas estabelecidas no seu ambito,

mesmo apos o termo das suas funcdes.

2. A violagdo do disposto no numero anterior faz incorrer o faltoso em

responsabilidade penal, sem prejuizo de outras san¢es legais aplicaveis. ------------
SECQAO Xl - CRECHE MUNICIPAL

A nova realidade econémica e social do pais obriga as instituicbes com

responsabilidades sociais, como 0s municipios, a adaptarem 0s servicos que

prestam aos cidad&os.
Neste contexto, as creches assumem um papel determinante para a efetiva
conciliacdo entre a vida familiar e profissional. Proporcionam a crianga um espago
de socializacdo e de desenvolvimento integral, com base num projeto pedagdgico
adequado a sua idade e que potencie o seu desenvolvimento, sempre no respeito

pela sua singularidade.

Hoje em dia, as creches sdo consideradas um recurso essencial da comunidade,

atuando ao servico da familia.




Assim, ao abrigo do disposto nos artigos 112.° e 241.° da Constituicdo da
Republica Portuguesa, e tendo por base o disposto na alinea d), n.° 2 do artigo 23.°
e a alinea g) do artigo 25.°, ambos do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, a Portaria n.° 262/2011, de 31 de agosto (normas reguladoras das
condicdes de instalacdo e funcionamento das creches) e a Portaria n.° 196-A/2015,
de 01 de julho (define os critérios, regras e formas em que assenta 0 modelo
especifico da cooperacdo estabelecida entre o Instituto da Seguranca Social, I.P.
(ISS, I.P.) e as Instituigdes Particulares de Solidariedade Social ou legalmente
equiparadas, para o desenvolvimento de respostas sociais, em conformidade com o

subsistema de ag&o social).

ARTIGO 147.°| AMBITO DE APLICACAO
O presente regulamento tem por objetivo estabelecer as normas de organizacéo e

funcionamento da resposta social de natureza socioeducativa da creche municipal

existente e daquelas que se vierem a constituir.
ARTIGO 148.° | DESTINATARIOS

A creche é uma resposta social de natureza socioeducativa, vocacionada para o

apoio a familia e a crianga, destinada a acolher criangas até aos 3 anos de idade,

durante o periodo correspondente ao impedimento dos pais ou de quem exerca as

responsabilidades parentais.
ARTIGO 149.°| OBJETIVOS

A presente sec¢do disciplina a gestdo e organizagdo interna da creche municipal

existente e daquelas que se vierem a constituir:

a) Promover o respeito pelos direitos e deveres das criancas e respetivas familias;--

b) Assegurar a divulgacao e o cumprimento das regras de funcionamento. -----------
ARTIGO 150.°| OBJETIVO DO ESTABELECIMENTO

Constituem objetivos da creche municipal:




a) Promover o desenvolvimento pessoal e social da crianca com base em
experiéncias de vida numa perspetiva de educacédo para a cidadania; ------------------
b) Fomentar a insercdo da crianca em grupos sociais diversos, no respeito pela

pluralidade das culturas, favorecendo uma progressiva consciéncia do seu papel

como membro da sociedade;
c) Contribuir para a igualdade de oportunidades no acesso a escola e para 0 sucesso

da aprendizagem;

d) Estimular o desenvolvimento global de cada crianga, no respeito pelas suas

caracteristicas  individuais, incutindo  comportamentos que favorecam

aprendizagens significativas e diversificadas;
e) Desenvolver a expressdo e a comunicacdo através da utilizacdo de linguagens

multiplas como meios de relacdo, de informacdo, de sensibilizagdo estética e de

compreensdo do mundo;

f) Despertar a curiosidade e o pensamento critico;
g) Proporcionar a cada crianca condigdes de bem-estar e de seguranca;---------------
h) Prevenir e despistar precocemente qualquer inadaptacéo, deficiéncia ou situacdo

de risco, assegurando 0 encaminhamento mais adequado;

i) Facilitar a conciliagdo da vida familiar e profissional do agregado familiar; -------
j) Colaborar com a familia numa partilha de cuidados e responsabilidades em todo

0 processo educativo;

k) Incutir habitos de higiene e de defesa da salde.

ARTIGO 151.°| OBJETIVOS OPERACIONAIS DO ESTABELECIMENTO
1. No sentido de assegurar a devida concretizacdo das finalidades propostas, serdo

prosseguidos 0s seguintes objetivos operacionais:

a) Organizagdo adequada do espago, tempo e materiais de acordo com as faixas

etarias das respetivas salas;




b) Promocg&o de um ambiente acolhedor e estavel entre as criancas e os adultos; ----
c) Respeito pelo ritmo de cada crianga, sua individualidade e suas necessidades

essenciais;

d) Exploragdo ativa dos diferentes materiais e situagcdes, em interagdo com 0s

adultos e/ou outras criancas;
e) Promogdo das atividades de acordo com as carateristicas de aprendizagem

fisicas e psicossociais das criancas de cada grupo;

f) Criacdo de regras e distribuicdo de tarefas, em conjunto com as criangas, de

modo a desenvolver a autonomia, a responsabilidade e a participacdo ativa na sua

prépria educacéo;
g) Estabelecimento de rotinas didrias que permitam fomentar a seguranca e a

estabilidade emocional;

h) Planificagdo anual das atividades, tendo em conta as grandes &reas de
desenvolvimento da crianca: afetivo-social, psicomotora e percetivo-cognitiva;-----
i) Planificacdo das atividades adaptadas & realidade sociocultural do meio e
definicdo de objetivos especificos para cada grupo e para as respetivas atividades a

concretizar;

j) Dinamizacéo de a¢Oes de promogdo da salde.
2. Quando existam criangas com necessidade de medidas de apoio da area social,
da educacdo e da saude, a planificacdo e avaliagdo das atividades serdo realizadas

em conjunto com os técnicos especializados/Equipa de Intervencao Precoce (ELI)

do Ministério da Educacao.
ARTIGO 152.°| HORARIO DE FUNCIONAMENTO

1. A creche municipal funcionara diariamente de segunda a sexta-feira,

salvaguardadas as excecOes decorrentes da lei ou os casos pontualmente definidos

pelo érgdo executivo com competéncia para o efeito.




2. O horéario de funcionamento da creche é o seguinte: abertura as 7h30 e

encerramento as 19h30.

3. Cada crianca ndo devera frequentar a creche mais do que 11 horas diarias. -------

4. A hora limite para a entrada das criangas é até as 10 horas.
5. Em casos excecionais e para 0s quais tenha existido uma comunicacao prévia,
sera possibilitada a entrada em horario posterior ao indicado no ponto anterior. -----
6. As criangas s6 podem ser entregues as pessoas referenciadas e devidamente
identificadas pelos pais/representantes legais, na ficha individual do aluno.----------
7. A creche encerra, aos fins de semana, feriados nacionais, feriado municipal de
27 de novembro e dias de tolerancia de ponto, salvo quando forem previstas outras

situacoes.

8. A creche pode encerrar noutros momentos, desde que avisadas as familias com a

antecedéncia minima de 30 dias, ou com a antecedéncia possivel.
9. O funcionamento no més de agosto, fica condicionado a necessidade das
familias, que é registada em formulario proprio até 01 de abril, contudo o

encerramento poderd ser de uma semana, para preparacao das instalacGes,

organizag&o e higienizacao dos espagos.

ARTIGO 153.°| PESSOAL

1. O pessoal do estabelecimento é constituido por:

a) Direcdo Técnica;

b) Educador;

c) Assistentes operacionais (auxiliares de acéo educativa), em funcdo do niumero de

salas e de acordo com a legislag&o em vigor.
2. O mapa de pessoal afeto a creche encontra-se afixado em local visivel e de facil
acesso, contendo a identificagdo dos recursos humanos, categorias profissionais e

respetivos horarios, definido de acordo com a legislacdo em vigor. ---------=-=-=------



ARTIGO 154.° | DIRECAO TECNICA
1. A direcdo técnica serd assegurada por um técnico superior responsavel,
preferencialmente um educador de infancia, podendo também ser assumida por
outros profissionais com licenciatura em Ciéncias Sociais e Humanas, em éreas das

Ciéncias da Educacdo ou por outro técnico superior nomeado por Despacho do

Presidente da Camara Municipal.

2. Compete & direcdo técnica:
a) Desenvolver um modelo de gestdo adequado ao bom funcionamento da creche; -

b) Supervisionar os critérios de admissao;

c) Promover a melhoria continua dos servicos prestados e a gestdo de programas

internos de qualidade;

d) Gerir, coordenar e supervisionar os profissionais;

e) Enguadrar e acompanhar os profissionais da creche;

f) Implementar programas de formacdo, inicial e continua, dirigidos aos

profissionais;
g) Incentivar a participacdo das familias e da equipa no planeamento e avaliagéo

das atividades, promovendo uma continuidade educativa;

h) Assegurar a interlocu¢do com outras entidades e servigos, tendo em conta o

bem-estar das criancas;
i) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢Oes constantes na presente sec¢ao;-------------
J) Zelar pela conservagéo, substituigdo e controlo do material do estabelecimento. -

3. A direcdo técnica sera substituida, nas suas auséncias e impedimentos, por um

elemento previamente designado para o efeito.

ARTIGO 155.° | INSTALACOES



1. A creche deve dispor das seguintes areas funcionais, devidamente organizadas e

equipadas, de forma a garantir o bem-estar, a seguranca e o desenvolvimento das

criancas:

a) Rececdo;

b) Direcao e servicos técnicos;

c) Bercario;

d) Atividades, convivio e refei¢des;

e) Area do pessoal;

f) Area de servicos (incluindo cozinha, lavandaria e reas de apoio logistico).-------
2. A definicdo, organizacdo e caracterizacdo destes espagos, necessarios ao
desenvolvimento das atividades na creche, bem como os respetivos equipamentos,

seguem as orientacOes da legislacdo em vigor.

ARTIGO 156.° | PROCESSO E CONDICOES DE ADMISSAO

1. S@o aceites candidaturas de criancas de ambos o0s sexos, com idades

compreendidas entre 0s 4 meses e 0s 3 anos.
2. A admissdo das criancas é da responsabilidade da Divisdo com competéncias na

acdo social, mediante parecer da dire¢do técnica, em colaboragdo com o0s pais ou

com quem exerca as responsabilidades parentais.
3. Quando se trate da admissdo de criangas com deficiéncia ou com alteragfes nas
estruturas ou fungdes do corpo, deve ser previamente garantida a colaboragdo com

as equipas locais de intervencdo precoce na infancia, assegurando condicdes

adequadas a sua integragdo e bem-estar.
4. Anualmente, serdo definidas vagas por sala, de acordo com a capacidade
instalada, para garantir o acesso equitativo a generalidade das criancgas. --------------

ARTIGO 157.°| INSCRICAO E/OU RENOVACAO

1. A frequéncia efetiva da creche esta sujeita a inscricao prévia.



2. Todo o processo relativo a inscri¢do e selecdo das criangas € da responsabilidade

do Municipio da Guarda.

3. O processo de inscri¢do, que constitui parte integrante do Processo Individual da

Crianga (PIC), deve ser instruido com os seguintes documentos:

a) Formulério de inscri¢do préprio, disponibilizado pelo Municipio, devidamente

preenchido dentro do prazo estabelecido;
b) Dados constantes do cartdo de cidad&o da crianga e dos pais ou de quem exerca

as responsabilidades parentais;

c) Boletim de vacinas atualizado da crianga;
d) Declaragdo médica, nos casos em que exista patologia que determine a

necessidade de cuidados especiais;

e) Acordo de regulagdo das responsabilidades parentais, quando aplicavel. ----------
4. O requerimento e os documentos probatérios referidos no ndmero anterior
deverdo ser submetidos online no site do Municipio da Guarda ou entregues,
presencial e fisicamente, no balcdo municipal competente da Camara Municipal

Guarda.

5. A inscrigdo deve ser efetuada, anualmente, nas datas fixadas pelo Municipio

para esse efeito.
6. Quando os pais ou representantes legais ndo efetuem a inscricdo da crianca
dentro do prazo estipulado, considerar-se-a4 que ndo existe interesse na frequéncia

do estabelecimento, sendo atribuida a vaga a crianca melhor posicionada na lista de

espera em vigor.
7. Findo o prazo estabelecido para as inscri¢des, 0 Municipio considera encerrado o

processo de admissdo para o respetivo ano.

ARTIGO 158.° | CRITERIOS DE PRIORIDADE DA

ADMISSAO/RENOVACAO



Sempre que o0 nimero de pedidos de inscricdo e/ou renovagdo seja superior ao
nimero de vagas disponiveis, as admissdes serdo efetuadas de acordo com os

seguintes critérios de prioridade sequencial:

a) Criancas em situacdo de maior vulnerabilidade econdmica e social,

nomeadamente criangas em situagdes de risco;

b) Criancas com irméos a frequentarem o equipamento;

c) Criangas de familias monoparentais ou familias numerosas.
ARTIGO 159.°| PROCESSO INDIVIDUAL DA CRIANCA

1. Do Processo Individual da Crianga deve constar:

a) Ficha de inscricdo, contendo todos os elementos de identificacdo da crianca, dos

pais ou de quem exerca as responsabilidades parentais;

b) Critérios de admisséo aplicados;

c) Exemplar do contrato de prestacdo de servigos;

d) Exemplar da apdlice de seguro de acidentes pessoais (seguro escolar); ------------

e) Horério habitual de permanéncia da crianga na creche;
f) Identificacdo, morada e contacto telefénico da pessoa a contactar em caso de

necessidade;

g) Autorizacdo, devidamente assinada pelos pais ou por quem exerga as

responsabilidades parentais, com identificacdo das pessoas a quem a crianca pode

ser entregue;

h) Identificacdo e contato do médico assistente;
i) Declaracdo médica comprovativa do estado de saude da crianca e, quando
aplicavel, informacdo sobre patologias que exijam cuidados especiais (como dieta,
medicacdo, alergias ou outras), sendo necessaria a sua permanente atualizacao;-----

j) Comprovativo da situagdo vacinal e do grupo sanguineo da crianca;----------------



k) Autorizacdo para administracdo de medicacdo antipirética, em caso de febre,

com indicagéo da dosagem;

1) Informacao sobre a situagdo sociofamiliar da crianca;

m) Registo de periodos de auséncia, bem como de situagcbes andmalas ou outros

elementos considerados relevantes;

n) Registo da data e do motivo da cessacdo ou rescisdo do contrato de prestacdo de

Servigos.
2. O Processo Individual é de acesso restrito, deve ser permanentemente atualizado
e arquivado em conformidade com a legislacdo vigente, competindo a creche

assegurar a sua guarda e confidencialidade.

3. O Processo Individual da Crianca pode, quando solicitado, ser consultado pelos

pais ou por quem exerca as responsabilidades parentais.
ARTIGO 160.° | NUTRICAO E ALIMENTACAO

1. As criancas tém direito a uma nutricdo e alimentacdo adequada, qualitativa e

quantitativamente, a idade da crianga, sem prejuizo de dietas especiais em caso de

prescricdo médica.

2. O regime alimentar serd adaptado as especificidades culturais das criancas,
fornecida pela creche, mediante ementas semanais, elaboradas por um nutricionista

da Camara Municipal da Guarda, e afixadas em local visivel e acessivel aos pais ou

a quem exerca as responsabilidades parentais.
3. Sera da responsabilidade dos pais/responsavel legal o fornecimento de
aleitamento artificial e/ou papas até aos 12 meses e para as criangas que ainda ndo

iniciaram a diversificacdo alimentar.

4. Qualquer dieta s6 sera executada desde que o pedido seja acompanhado de uma

prescricdo médica devidamente fundamentada.



5. Na impossibilidade da instituicdo fazer a dieta prescrita, sera encontrada, em
conjunto com a familia, a forma mais adequada de solucionar a questao. -------------
6. Em casos especiais, como alergia ou intolerAncia alimentar, poderdo ser
fornecidas refeigbes individuais a cada caso, mediante entrega de declaracédo
prescrita pelo médico da especialidade, devendo esta declaracdo conter referéncia
aos alergénios alimentares, indicacdo do teste de rastreio e respetiva data de
realizacdo, além dos procedimentos a adotar em caso de exposi¢do acidental. Nos
casos aplicaveis, os Pais/Responsavel legal deve proceder a entrega do respetivo
Kit de urgéncia no estabelecimento e indicar como devera ser utilizado.--------------
7. O horario das refei¢Oes sera estipulado pela diregdo técnica e afixado em local

visivel e de facil acesso.

8. As mdes em periodo de amamentacdo podem deslocar-se ao estabelecimento, em

horério livre e devidamente identificadas, permanecendo no mesmo durante o

tempo estritamente necessario a esse fim.
9. O leite materno podera ser entregue no estabelecimento, desde que devidamente

acondicionado e identificado com o home da crianga a que se destina e mediante o

preenchimento de documento proprio no momento da entrega.
ARTIGO 161.°| CUIDADOS DE HIGIENE E SAUDE

1. As fraldas, toalhetes e pomadas dérmicas sdo disponibilizadas pelas familias.----

2. A excecio das criancas do bercario, aps a aquisicdo da marcha é obrigatério o

uso diario de bibe, da responsabilidade dos pais/responsavel legal, devendo este

estar limpo e identificado com o nome da crianca.
3. As criancgas que se encontram em tratamento clinico devem fazer-se acompanhar
dos produtos medicamentosos estritamente necessarios, bem como de todas as
indicagdes do tratamento assinaladas pelo médico (identificacdo do medicamento,

dosagem, periodo de administracdo, horarios de administracdo, condicBes de



conservagédo). Os produtos medicamentosos devem estar identificados com o nome

da crianga e a sua administracdo exige o preenchimento do impresso pedido de

administracdo de medicacdo/prescri¢cdo médica.
4. Caso sejam detetados agentes parasitarios, 0s pais Oou quem exerca as
responsabilidades parentais serdo alertados de imediato para procederem a

desinfecdo e ndo poderdo as criangas frequentar a creche até que apresentem a

cabeca completamente limpa.
ARTIGO 162.°| VESTUARIO E OBJETOS DE USO PESSOAL

1. As roupas de cama sdo fornecidas pela creche.

2. Os pais ou quem exerca as responsabilidades parentais devem fornecer chupetas,
biberdes e outros objetos de uso pessoal, assim como um saco para a roupa suja,

tudo devidamente identificado com o nome da crianca.

3. As criangas devem trazer uma muda de roupa, devidamente identificada. ---------
4. As criancas devem trazer, desde o inicio da sua frequéncia, um bibe e um chapéu

com a identificacdo da crianca.

5. A crianga podera trazer um objeto/brinquedo que lhe transmita

conforto/seguranca.
6. A creche nédo se responsabiliza por danos ou perdas de valores ou brinquedos

trazidos de casa.

ARTIGO 163.°| DIREITOS DOS PAIS OU DE QUEM EXERCE AS
RESPONSABILIDADES PARENTAIS
Constituem direitos dos pais ou representantes legais das criangas: --------------------

a) Exigir que os direitos da sua crianga sejam respeitados;

b) Ser tratado com respeito e urbanidade;
c) Informar, e ser informado, sobre o processo educativo da sua crianca, através das

reunides de pais e de atendimento individualizado;




d) Ser informado sobre, e ver cumprido, o regulamento da creche municipal; -------
e) Ver asseguradas, para a sua crianca, as condi¢es de bem-estar e qualidade de
vida, bem como de respeito pela individualidade e dignidade humana; ---------------
f) Solicitar reunido com o educador de infancia responsavel de sala e/ou a direcdo
técnica da creche sempre que considere necessario e o motivo o justifique; ----------
g) Colaborar, quando solicitado, com o educador de infancia no estabelecimento de
estratégias que visem a melhoria do desenvolvimento da sua crianga; -----------------
h) Participar nas atividades da creche em que seja convidado a estar presente; ------

i) Ver assegurada a confidencialidade das informagdes fornecidas sobre o seu

educando e o seu agregado familiar.
ARTIGO 164.°| DEVERES DOS PAIS OU DE QUEM EXERCE AS

RESPONSABILIDADES PARENTAIS

Constituem deveres dos representantes legais das criancas:

a) Conhecer e cumprir o regulamento da creche da Camara Municipal da Guarda; -

b) Cumprir, com rigor, o horario de funcionamento da creche;

c) Tratar com civismo todos os recursos humanos afetos a creche;

d) Assegurar as condi¢Bes basicas de higiene a crianga;

e) Procurar o contacto regular com o educador de infancia dentro do horério
estabelecido para o efeito, para receber ou prestar informacGes sobre o seu

educando;

f) Participar nas reunides para as quais tenha sido convocado;

g) Informar o educador de infancia acerca da condicdo de salde e caracteristicas de
comportamento do seu educando que possam envolver risco para 0 mesmo e para

0S outros;

h) Colaborar com o educador de infancia na resolucdo de problemas referentes ao

seu educando, apoiando-o no sentido da melhor integracdo e adaptacao a creche; --



i) Providenciar, para o seu educando, as roupas e 0s objetos pessoais e de higiene

indicados no regulamento da creche da Camara Municipal e proceder a sua entrega/

reposicao sempre que tal for solicitado;
j) Avisar a creche sempre que existir mudanca de residéncia, contacto telefénico,
endereco de e-mail dos pais, ou de quem exerca as responsabilidades parentais,
bem como das pessoas que estdo autorizadas a recolher a crianca na creche;---------
k) Assegurar o transporte das criangas entre o domicilio e a creche, ndo recaindo

sobre o Municipio qualquer obrigacdo do mesmo;

I) Participar e tomar conhecimento das informagOes partilhadas nos canais de

comunicagdo definidos para o efeito.
Artigo 165.° | DIREITOS DA CAMARA MUNICIPAL DA GUARDA
Constituem direitos da Camara Municipal da Guarda, no dominio da creche;--------

a) Exigir o inteiro cumprimento do regulamento da creche da Camara Municipal da

Guarda;
b) Impedir o acesso a todas as pessoas que nao se encontrem autorizadas e que nédo

facam parte da comunidade educativa;

c) Ver respeitado o patrimoénio da creche;
d) Rescindir o contrato celebrado com os pais ou quem exerce as responsabilidades

parentais, nos termos do presente regulamento.

ARTIGO 166.° | DEVERES DA CAMARA MUNICIPAL DA GUARDA
Constituem deveres da Camara Municipal da Guarda, no dominio da creche: -------

a) Prestar os servicos definidos no presente regulamento;

b) Garantir o bom funcionamento da creche e a qualidade dos servicos prestados,
nomeadamente através do recrutamento de profissionais com formacdo e
qualificacdo adequadas, e em quantidade adequada ao desenvolvimento das

atividades na creche;




c) Proporcionar as criangas um ambiente acolhedor, de bem-estar e educacdo, e de

respeito pela individualidade e dignidade da crianca;

d) Exigir que os trabalhadores afetos a creche desenvolvam a sua atividade com

zelo, responsabilidade e ética profissional;
e) Manter atualizados os processos individuais das criancas e guardar sigilo dos

dados constantes nos mesmos.

SECCAO XII - TARIFARIOS ESPECIAIS DE AGUA, SANEAMENTO E
RESIDUOS URBANOS
O Decreto-Lei n.° 147/2017, de 5 de dezembro, veio estabelecer o Regime de
Atribuicéo de Tarifa Social para a prestacdo dos servigos de aguas (Tarifa Social),
a atribuir pelo Municipio territorialmente competente e a aplicar a clientes finais do
fornecimento dos servigos de &guas. No concelho da Guarda, a aplicacdo deste
regime obedece aos critérios estabelecidos pelo Regulamento N.° 1042/2024 Aguas
Publicas em Altitude — Servigos Intermunicipalizados, APAL — SIM, Regulamento
do Servico de Abastecimento de Agua e Saneamento de Aguas Residuais dos

Servicos Intermunicipalizados de Agua e Saneamento, publicado em Diario da

Republica a 12 de setembro de 2024.
Estando-se perante uma concessédo de servigo publico, de acordo com a legislacéo
em vigor, concretamente o artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 147/2017, de 5 de
dezembro, no caso de existir aplicacdo de um tarifario especial, 0 Municipio fica
obrigado a comparticipar a politica de reducdo tarifaria na exata medida da
diferenca que resultar do tarifario aplicAvel aos consumos, permitindo assim

cumprir com o equilibrio tarifario que € exigivel, através de transferéncia do valor

do subsidio a entidade concessionaria.
Esta seccdo regula a Atribuicdo de Tarifarios Especiais nos servicos de

abastecimento de agua, saneamento e residuos urbanos (Tarifario Social, Tarifario



Familiar e Tarifario Entidade de Interesse Publico Local), nomeadamente, fixa e
define os descontos associados a cada uma das tarifas, clarifica os beneficiarios
elegiveis e elenca os documentos necessdrios para a prova da situacdo de

elegibilidade, bem como o respetivo processo de candidatura.

ARTIGO 167.°| AMBITO
A presente seccdo estabelece o regime de atribuicdo dos Tarifarios Especiais:
Tarifario Social, Tarifario Familiar e Tarifario Entidade de Interesse Publico Local,
do fornecimento dos servicos de &guas e de saneamento e residuos urbanos no

concelho da Guarda.

A tarifa social destina-se a apoiar os agregados familiares em situacdo de caréncia
econdmica, a tarifa familiar destina-se a apoiar familias numerosas e o tarifario

entidade de Interesse Publico Local destina-se a apoiar entidades sem fins

lucrativos.
O Municipio da Guarda aplica de forma automatica, conforme previsto no Decreto-
Lei n.° 147/2017, de 5 de dezembro, a Tarifa Social de Agua e Saneamento, aos
consumidores domésticos que se encontrem em situacdo de caréncia econdmica,

apurada nos termos do artigo 2.° do referido preceito legal.

Anualmente, é solicitado & DGAL (Direcdo-Geral das Autarquias Locais),
informacéo sobre a elegibilidade, para efeitos de atribuicdo de tarifa social, de todo

0 universo de clientes do Municipio da Guarda. A atribuicdo da respetiva tarifa é

efetuada com base na resposta dada por aquela entidade.
Os clientes a quem ndo seja aplicada automaticamente a tarifa social, podem
apresentar requerimento para a respetiva atribuicdo, tendo para o efeito de
preencher o requerimento disponivel online no site do Municipio da Guarda e

anexar os documentos comprovativos da sua elegibilidade, que serd decidida

segundo o procedimento previsto no Decreto-Lei atras referido.



ARTIGO 168.° | BENEFICIARIOS
1. S&o abrangidos pelo tarifério social, os titulares de contrato que se encontrem na

seguinte situaco:

a) Tenham domicilio fiscal no Municipio da Guarda, no local de consumo onde

requerem a aplicagdo do tarifario social da fatura da agua;
b) Cumpram os requisitos de elegibilidade que constam do artigo 2.° do Decreto-
Lei n.° 147/2017, de 5 de dezembro. Assim, sdo elegiveis para beneficiar da tarifa

social (automatica), as pessoas singulares com contrato de fornecimento de

servicos de aguas e saneamento que beneficiem de:

i) Complemento Solidario para Idosos;

i) Rendimento Social de Insercéo;

iii) Prestacdes de Desemprego;

iv) Abono de Familia;

v) Pensdo Social de Invalidez do regime especial de protecdo na invalidez ou do

complemento da Prestacdo Social de Incluséo;

vi) Penséo Social de Velhice.

¢) Também sdo elegiveis para beneficiar da tarifa social os clientes/consumidores,
cujo agregado familiar tenha um rendimento anual igual ou inferior a 6 272,64€,
acrescido de 50% por cada elemento do agregado familiar que ndo aufira qualquer
rendimento, até ao maximo de 10, ainda que ndo beneficie de qualquer prestacéo

social, conforme legislacédo aplicavel.

2. Séo abrangidos pelo tarifario familiar os titulares de contrato que pertencam a
agregados familiares que ultrapassem quatro elementos residentes na mesma
habitacdo, conforme alinea c) do n.° 1 do artigo 95° do Regulamento da APAL.
Considera-se “familia numerosa” aquela em que o agregado familiar ¢ composto

por trés ou mais filhos. Esta definicdo é assumida pela Associacdo Portuguesa de



Familias Numerosas (APFN), que parte do principio de que familia numerosa é
aquela que contribui para que a média nacional seja superior a dois filhos por casal.
3. S8o abrangidas pelo tarifario entidade de interesse publico local as instituicdes
particulares de solidariedade social, organizagfes ndo governamentais sem fim

lucrativo ou outras entidades de reconhecida utilidade pablica cuja acéo social o

justifique, legalmente constituidas.
ARTIGO 169.°| CONDICOES DE ACESSO AO TARIFARIO SOCIAL
1. A aplicagdo dos tarifarios para consumidores domésticos é vélida apenas para
um s6 local de consumo, coincidente com o domicilio fiscal do consumidor/cliente.
2. S6 podem beneficiar do tarifario social (automatico) os clientes finais a que se
refere o artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 147/2017, de 5 de dezembro. --------------------
3. Os heneficios previstos nos nimeros anteriores sdo concedidos por periodos de
um ano e tdo-somente enquanto se verificar a situacdo que lhe deu origem,
podendo sucessivamente ser renovado por igual periodo de tempo. No caso do
tarifario familiar e do tarifario entidades de interesse publico, a renovagédo deve ser

realizada mediante entrega de novo requerimento.

4. Caso, durante o periodo de vigéncia do beneficio, cessem as condi¢fes que

determinaram a sua atribuicdo, os beneficiarios deverdo comunicar este facto aos

servicos da Entidade Gestora.
5. A tarifa é aplicada no periodo de faturagdo imediato ao da aprovagdo do

requerimento.

ARTIGO 170.° | TARIFARIOS

1. O tarifario social para utilizadores domésticos consiste:

a) Na isencéo das tarifas fixas;

b) Na reducdo da tarifa varidvel aplicdvel ao consumo total do utilizador, até ao

limite mensal de 15 m3;



¢) Para consumos superiores a 15 m3, aplicacdo das tarifas de acordo com o0s

escaldes do tarifario doméstico.

2. O tarifario social de limpeza de fossas consiste na reducdo das tarifas previstas

no n. 1 do artigo 91.° do Regulamento da APAL, a definir pelo Municipio da

Guarda.
3. O tarifario familiar consiste no alargamento em 2 m3 dos limites dos escalfes da
tarifa variavel estabelecidos no n.° 1 do artigo 90.°, do regulamento da APAL, por
cada membro do agregado familiar que ultrapasse os 4 (quatro) elementos. ----------

4. O tarifario Entidades de Interesse Publico Local consiste na redugdo da tarifa

variavel aplicavel aos consumos do utilizador.
5. O financiamento do tarifario social e do tarifario social de limpeza de fossas é

suportado pelo Municipio da Guarda na exata medida da diferenga que resultar do

tarifario em vigor aplicavel e o resultante dos tarifarios especiais.

ARTIGO 171.°| ANALISE DAS CANDIDATURAS

1. A anélise dos pedidos ¢ efetuada nos termos do artigo 11°.
2. A Cémara Municipal da Guarda, sendo caso disso, informara a entidade gestora
dos servicos de abastecimento de &gua e de saneamento de &guas residuais das

candidaturas que vierem a ser aprovadas ou dos beneficiarios que foram alvo de

cessacgdo do beneficio.

3. Qualquer atualizacdo da listagem dos beneficiarios dos tarifarios especiais

surtira o seu efeito na atividade da referida entidade gestora no més seguinte ao

envio da listagem com essa informacéo, por parte da Camara Municipal da Guarda.
ARTIGO 172.°| CANDIDATURAS

1. A atribuicdo do Tarifario ao cliente final do fornecimento dos servigos de aguas

¢ automaética, de acordo com a listagem disponibilizada pela DGAL — Diregé&o-



Geral das Autarquias Locais, ndo carecendo de pedido para atribui¢cdo, bem como

da respetiva renovagao.
2. Os clientes a quem ndo seja aplicada automaticamente a Tarifa Social, podem
apresentar requerimento para a respetiva atribuicdo. As candidaturas sdo
formalizadas online ou mediante preenchimento de formulario proprio, assinado e
datado, que pode ser entregue no Gabinete de Apoio ao Municipe ou remetido por
correio normal ou eletrénico e instruido dos seguintes documentos: -------------------
a) Comprovativo da composi¢do do agregado familiar extraido do Portal das
Financas ou documento equivalente emitido pela Autoridade Tributaria; -------------

b) Comprovativo do domicilio fiscal extraido do Portal das Finangas ou documento

equivalente emitido pela Autoridade Tributéria;

c) Declaragdo emitida pela Seguranca Social que comprove as prestacfes sociais

auferidas;
d) Copia da ultima declaragdo de IRS ou declaracdo da isencdo emitida pela

Autoridade Tributaria.

3. A atribuicdo do tarifario familiar e o tarifario entidades de interesse publico,
depende de apresentacdo de candidatura, conforme definido no nimero anterior, e
acompanhado dos documentos que comprovam a sua elegibilidade, definida no

artigo 96.° do Regulamento da APAL.

SECCAO XIII - INCENTIVOS E APOIO AO VOLUNTARIADO
O Voluntariado é uma atividade inerente ao exercicio da cidadania.-------------------
Reconhecendo que o trabalho voluntério representa um dos instrumentos basicos
de participacdo da sociedade civil nos mais diversos dominios de atividade, a Lei
n.° 71/98, de 3 de novembro e o Decreto-Lei n.° 389/99 de 30 de setembro vieram

dar o enquadramento juridico a essa a¢do de cidadania, tendo como premissa a



garantia da liberdade inerente ao voluntariado e ao exercicio da cidadania expresso

na participacdo solidaria.
A Cémara Municipal da Guarda, no dmbito da sua responsabilidade social e
compromisso com o desenvolvimento comunitario, reconhece a importancia do
voluntariado como um pilar fundamental na promocdo da solidariedade, coesdo
social e bem-estar coletivo. O trabalho desenvolvido pelos voluntarios contribui
significativamente para a melhoria da qualidade de vida dos cidadaos,

especialmente nas areas da saude, educagdo, desporto, ambiente, cultura e

assisténcia social.
ARTIGO 173.°| AMBITO
1. A presente seccdo visa definir as normas e critérios para a concessdo de
incentivos e apoios pela Camara Municipal da Guarda a comunidade de
voluntariado do concelho da Guarda, com o intuito de reconhecer, valorizar e
estimular o trabalho voluntario desenvolvido em beneficio da comunidade local.---
2. Os apoios poderao ser atribuidos a voluntarios que se distingam pela sua atuagéo
em prol da comunidade, através da adocdo de um procedimento transparente e
equitativo, conforme os pardmetros estabelecidos na presente sec¢éo. ----------------
ARTIGO 174.°| OBJETO
1. A presente seccdo tem por objetivo definir, no ambito das politicas sociais do
Municipio, um conjunto de direitos e beneficios associados ao exercicio do
voluntariado local, promovendo o reconhecimento e a valoriza¢do da participacdo

civica e solidaria dos cidad&os.

2. Para efeitos da aplicacdo da presente sec¢do, o voluntario é o individuo que, de
forma livre, desinteressada e responsavel, se compromete, de acordo com as suas
aptiddes proprias e no seu tempo livre, a realizar a¢fes de voluntariado no ambito

de uma entidade promotora devidamente enquadrada.




3. O estatuto de voluntario ndo pode, em caso algum, resultar de uma relagéo de
trabalho subordinado ou auténomo, nem de qualquer vinculo de natureza

patrimonial com a entidade promotora da atividade voluntaria.

ARTIGO 175.°| ORGANIZACOES PROMOTORAS
1. Consideram-se organiza¢Ges promotoras as entidades legalmente constituidas,
que reunem condicBes para integrar voluntarios e coordenar o exercicio da sua

atividade.

2. Compete a organizagdo promotora planear, coordenar, apoiar e supervisionar as

atividades voluntarias, garantindo a sua conformidade com a legislacdo vigente e a

valorizag&o dos voluntarios.
3. A organizacéo promotora, respeitando as normas legais e estatutarias aplicaveis,
deve acordar com o voluntério um programa de voluntariado, ao abrigo do disposto

no artigo 9.° da Lei n.° 71/98 de 3 de novembro, definindo os direitos, deveres,

objetivos e condigdes da atividade voluntaria.
ARTIGO 176.° | DEVERES DOS VOLUNTARIOS
Os voluntérios, beneficiarios da presente seccdo, estdo sujeitos aos deveres
prescritos legalmente no regime juridico que lhes é aplicavel, nomeadamente: ------
a) Observar e compreender as normas legais, regulamentares e estatutarias
aplicaveis as atividades que desenvolvem no ambito do voluntariado; ----------------
b) Atuar com dedicagdo, competéncia, zelo, assiduidade e correcao; ------------------
c) Na relagdo com a Cémara Municipal da Guarda, prestar, com exatiddo e

transparéncia, todas as informagdes requeridas, no ambito das disposi¢Oes

constantes desta sec¢éo;
d) Garantir a regularidade do exercicio do trabalho voluntario de acordo com o

programa acordado com a organizagdo promotora.

ARTIGO 177° | REQUISITOS AO ACESSO DE INCENTIVOS E APOIOS



S4&o requisitos para 0 acesso aos incentivos e apoios:

a) Ter idade igual ou superior a 18 anos;
b) Estar integrado num programa de voluntariado, nos termos do artigo 9.° da Lei

n.° 71/98, de 3 de novembro;

¢) Apresentar declaracdo emitida pela organizacdo promotora que comprove a sua

integragdo efetiva num programa de voluntariado, nos termos referidos na alinea

anterior;
d) A organizacdo promotora deve comprovar a existéncia de seguro valido que

cubra a atividade voluntéaria do respetivo voluntério;

e) Comprovar a realizagdo de, no minimo, 100 horas de voluntariado por ano. ------
ARTIGO 178.°| INCENTIVOS E APOIOS

Os voluntarios que cumpram as condi¢Oes estabelecidas no artigo anterior do

presente regulamento poderao usufruir dos seguintes beneficios:
a) Acesso gratuito a iniciativas de carater desportivo, recreativo e cultural,
promovidas exclusivamente pelo Municipio da Guarda, extensivel ao seu agregado
familiar e condicionado ao numero de bilhetes disponibilizados pelo Municipio.
Para este efeito e para cada evento, recai sobre o beneficiario a obrigacdo de
comunicar a sua pretensdo com a antecedéncia minima de noventa e seis (96) horas
relativamente a data da sua realizacdo. Sera concedido acesso gratuito até ao limite

de 5%, ao abrigo desta seccéo, a lotacdo da sala, onde a iniciativa venha a ter lugar,

quando aplicavel,
b) Aceder gratuitamente aos equipamentos desportivos sob gestdo do Municipio,
para efeitos de pratica desportiva, em regime livre, uma vez por més, com prévia

marcacédo e conforme disponibilidade;




c) Acesso gratuito, em regime de utilizacdo livre, até duas vezes por més, pelo
periodo méximo de 45 minutos, as piscinas municipais interiores, de acordo com o
estado/condicdo de ocupacao da piscina, mediante prévia marcacao; ------------------
d) Acesso gratuito, em regime de utilizacdo livre, até duas vezes por més, nos

meses de verao as piscinas municipais exteriores sob gestdo do Municipio, sujeito a

lotacdo da piscina, com prévia marcagao;
e) Desconto especial de 10% em bilhetes para a programacao propria e espetaculos
do Teatro Municipal da Guarda, limitados a 5% da lota¢&o da sala e condicionado a
reserva de bilhetes pelo menos até 5 dias antes da realizacdo do evento. --------------
ARTIGO 179.°| CANDIDATURA AOS INCENTIVOS E APOIOS
1. Os voluntarios que pretendam candidatar-se a concessdo dos beneficios ou
incentivos previstos nesta secgdo, devem formalizar a sua candidatura online ou
mediante preenchimento de formulério préprio, devidamente preenchido, assinado
e datado, que pode ser entregue no Gabinete de Apoio ao Municipe ou remetido
por correio normal ou eletrénico e instruido com os documentos necessarios e

definidos em cada apoio regulamentado.

2. O requerimento devera ser assinado pelo préprio e pelo representante legal da

entidade onde exerce voluntariado, que ateste que o candidato satisfaz os requisitos

exigidos.
3. O requerimento deve vir acompanhado de uma fotografia e de documentos que

comprovem 0s requisitos constantes da alinea c, d, e, do artigo 177.° da presente

seccao;
4. O Municipio da Guarda, atendendo a natureza dos beneficios a atribuir, podera
solicitar outros documentos e informag6es que se mostrem necessarios para avaliar

a respetiva atribuig&o.

ARTIGO 180.° | DURAGCAO DOS INCENTIVOS E APOIOS



1. Os beneficios previstos na presente sec¢do serdo concedidos pelo periodo de um

ano, a contar da data do deferimento da pretensé&o.

2. Findo o prazo referido no nimero anterior, a concessdo dos beneficios podera

ser renovada mediante a apresentacdo de novo requerimento, desde que o

beneficiario continue a cumprir os requisitos estabelecidos nesta seccéo. -------------
ARTIGO 181.°| CESSACAO DOS INCENTIVOS E APOIOS

1. Os direitos e beneficios atribuidos ao abrigo da presente seccdo cessam,

nomeadamente, quando se verifica alguma das seguintes situagoes: -------------------

a) Por morte do beneficiario;

b) Com a cessacdo da atividade de voluntério;

¢) Prestacéo de falsas declaracfes junto da Camara Municipal;

d) Caso o beneficidrio faga um uso imprudente e indevido do cartdo de

identificacdo especifico ou dos beneficios a ele associados;
e) Acusacdo, no decurso do exercicio das suas funcdes, pela préatica de ilicito penal,
financeiro, fiscal ou contra a Camara Municipal, por dolo ou negligéncia; -----------
f) Verificando-se alguma circunstancia ponderosa e que ponha em causa

irreversivelmente a credibilidade ou idoneidade do beneficiario.

2. Verificando-se alguma das causas previstas no nimero anterior, a cessacdo dos
beneficios concedidos sera determinada por despacho do Presidente da Camara

Municipal, apds audi¢do do interessado, nos termos do Codigo do Procedimento

Administrativo.
ARTIGO 182.°| RECONHECIMENTO

O Municipio instituird o “Certificado Municipal de reconhecimento pelo Trabalho

Voluntario”, a atribuir por servigos relevantes prestados a comunidade. --------------

ARTIGO 183.°| RELATORIO



Para efeito de avaliacdo das redugcfes ou isencbes concedidas, 0S servicos
administrativos e financeiros da Cé&mara Municipal deverdo elaborar,
periodicamente, relatérios detalhados sobre os beneficios concedidos, para
posterior conhecimento da Camara Municipal e da Assembleia Municipal. ----------
CAPITULO I
DISPOSICOES FINAIS
ARTIGO 184.°| POLITICA DE PRIVACIDADE E PROTECAO DE DADOS
1. O Municipio da Guarda, enquanto responsavel pelo tratamento, recolhe e trata os
dados necessarios a prossecucao da finalidade do presente regulamento, em virtude
da atribuicdo legal, constante da alinea 0) do n. °© 1 do artigo 33.° do Regime
Juridico das Autarquias, estabelecido pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na

sua atual redagdo, conservando os dados, pelo tempo necessério, no &mbito do

presente regulamento.
2. O tratamento dos dados pessoais é regulado pela Lei n.° 58/2019, de 8 de agosto

e pelo Regulamento (UE) 2016/679, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27

de abril de 2016, doravante RGPD.
3. Como responsavel pelo tratamento de dados pessoais compromete-se a respeitar

os direitos dos titulares de dados pessoais, de acordo com o RGPD, em todos 0s

tratamentos realizados no &mbito do presente Regulamento.
4. Compromete-se, igualmente, a determinar a legalidade dos tratamentos de dados
pessoais de acordo com as possibilidades previstas nos artigos 6.° e 9.° do RGPD. -
5. E responsavel por garantir a legalidade dos tratamentos de dados pessoais

realizados e informar os titulares, de acordo com os artigos 12.°, 13.° e 14.° do

RGPD.



6. Os colaboradores do Municipio da Guarda terdo acesso aos dados pessoais

apenas na medida necessaria para 0 cumprimento das suas fun¢fes no ambito do

presente Regulamento.
ARTIGO 185.° | DUVIDAS E OMISSOES

Cabe a Camara Municipal da Guarda, mediante deliberacdo, resolver as davidas e

0S €asos omissos no presente regulamento, ao abrigo da legislacdo em vigor. -------
ARTIGO 186.° | DIREITO SUBSIDIARIO

Na insuficiéncia expressa do presente regulamento aplica-se subsidiariamente o

Cddigo do Procedimento Administrativo.

ARTIGO 187.°| FALSAS DECLARACOES
Os municipes que, dolosamente, prestarem falsas declara¢cbes com o intuito de
receberem apoios indevidos, terdo que devolver as importancias indevidamente
recebidas, acrescidas de juros legais e serdo penalizados durante um periodo a
deliberar pela Camara Municipal, durante o qual ndo poderdo receber qualquer
apoio, direta ou indiretamente, por parte da Camara Municipal da Guarda. ----------
ARTIGO 188.°| RECLAMACOES
Os municipes que discordem do resultado do seu pedido podem interpor

reclamacdo, por escrito, dirigida ao Presidente da Camara Municipal, até 15

(quinze) dias ap6s a notificacdo da decisao.
ARTIGO 189.°| ALTERACOES AO REGULAMENTO

A Camara Municipal fara as alteracdes que vierem a demonstrar-se necessarias no

presente regulamento, nos termos da legislacdo em vigor.
ARTIGO 190.°| NORMA REVOGATORIA
Sédo revogados os seguintes regulamentos do Municipio da Guarda: -------------------

1. Regulamento Municipal de Atribuicio de Habitac8o Social, edital n°® 516/2014; -



2. Regulamento Municipal de Apoio & reconstrucdo da habitacdo de Estratos

Sociais Desfavorecidos, Regulamento n.° 301/2009;

3. Regulamento Municipal para Atribuicdo de Comparticipa¢do em Medicamentos,

Regulamento n.° 664/2016;
4. Regulamento do Cartdo Municipal de Apoio Social, Regulamento n.° 871/2010;
5. Regulamento para Atribuicdo de Bolsas de Estudo a Alunos do Ensino Superior,

Aviso n.° 19854/2022.

ARTIGO 191.°| ENTRADA EM VIGOR

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacdo nos

termos legais.

ANEXOS
ANEXO |
Rendimento per capita — RM
Rendimento mensal per capita Pontos a atribuir
Até 30 % da RMMG 6
>30 % até 50 % da RMMG 4
>50 % até 70 % da RMMG 2
>70 % até 100 % da RMMG 1
ANEXO II
Valor Patrimonial
Valor Patrimonial Pontos a deduzir
Até 100 000 € 0
De 100 000 € a 150 000 € —-0,25
De 150 000 € a 200 000 € —0,50
De 200 000 € a 250 000 € -0,75

ANEXO Il



Agregado familiar com um ou mais elementos desempregados

Numero de Meses

Pontos a atribuir

6 a 12 meses + 0,50
12 ou mais + 1,00
ANEXO IV

Elementos a Frequentar o Ensino Superior

Numero de Elementos

Pontos a atribuir

+ 0,50

2 ou mais

+1,00

ANEXO V

Estudante com deficiéncia e com grau de incapacidade

Candidato

Pontos a atribuir

+ 0,50

ANEXO VI

Morte, doenga prolongada ou invalidez que determine incapacidade para o trabalho, por parte de
um elemento do agregado familiar, de quem o candidato dependa economicamente

Numero de Elementos

Pontos a atribuir

+0,75

2 0U mais

+1,00

ANEXO VII

Localizagdo do Estabelecimento de Ensino

Localizacéo

Pontos a atribuir




Guarda + 1,00

Territério da CIMRBSE + 0,50

ANEXO VIII
Adequacao da tipologia

Lei n.° 81/2014 de 19 de dezembro na sua atual redacéo

TIPOLOGIA HABITACAO
COMPOSICAO Agregado Familiar

Minima Méxima

1 TO T1/2

2 T1/2 T2/3

3 T2/3 T2/4

4 T2/4 T3/5

5 T3/5 T3/6

6 T3/6 T4I7

7 T4/7 T4/8

8 T4/8 T5/9

9 ou mais T5/9 T6

A tipologia da habitacdo é definida pelo nimero de quartos de dormir e pela sua
capacidade de alojamento (exemplo: T 2/3 — dois quartos, trés pessoas). ------------

ANEXO IX -Matriz de classificacio



Resumo

Ponto

Coeficiente

Os anexos constantes da presente proposta ficam arquivados nos servicos.

S.enlw abrico e an'ament6 Candidato sem abrigo ou a residir em alojamento sem alternativa 100
rg ) habitacional
temporéario
1.1.b) PRECARIDADE:
Perda comprovada ou Candidato que tem de libertar a sua habitagdo
iminente de habitacio 98
1.2. INSALUBRIDADE:
Alojamento sem Candidato a residir em alojamento sem condicdes bésicas de
condicdes de habitabilidade 96
ica habitabilidade
ﬁégggg:f::l 1.3. &) INADEQUACAO: Candidato que reside em habitacédo com barreiras no acesso ao 2risa0%e
Barreiras de acesso ao § gue re ¢ 94
. piso em que se situa
piso
1.3. b) INADEQUAGAO: | Candidato que reside em habitagdo cujas medidas dos vaos e areas
Dificuldade de utilizagéo e | interiores impedem uma circulacdo e uma utilizagao ajustadas as 92
circulacdo no interior caracteristicas especificas das pessoas que nelas residem
X Agregado a residir em habitagéo arrendada cujas divisdes sdo
1.4. SOBRELOTACAO insuficientes 920
Candidato que néo se enquadra em nenhuma das situacoes
1.5. Outros anteriores 0
Até 0,50 do IAS 100
Rendimento médio mensal | Entre 0,51 e 1,00 do IAS 95
ied (RMM) 1,01e1,50do IAS 90
2. Corjdl_gao 32,010%
économica Entre 1,51 e 2,50 do IAS 85
Entre 2,51 e 4,00 do IAS 80
Superior a 4,00 do IAS 0
Proporcéao de elementos com idade igual ou inferior a S0e 100*
3. Criangas a cargo 18 anos, por adulto ndo deficiente, no agregado 3,013%
- >100% X
familiar
Proporcéo de elementos com idade igual ou superior >0e 100* O
4. Idosos a 65 anos por adulto no agregado familiar <100% X R
L Proporcao de elementos com deficiéncia no agregado >0e 100*
0/ 0,
5.1 Deficiéncia 60% familiar (60%) <100% X 5,110%
5. Deficiéncia =>2 100
5.2 Deficiéncia 80% NUmero de elgmentos com deficiéncia profunda no 1 50 7.120%
agregado familiar (80%)
0 0
O agregado contém pelo menos um elemento com estatuto de 100
Presenca de elemento vitima de violéncia doméstica e encontra-se em casa abrigo
6. Violéncia itima de violenci 6.450%
Doméstica vitima de violéncia 0 agregado contem pelo menos um elemento com estatuto de 50 R0
domeéstica vitima de violéncia doméstica
O agregado ndo contem elementos vitimas de violéncia doméstica 0
O agregado é constituido por um ou mais dependentes e um Unico 100
7. Unititulado Bfe_st?ﬁadde Agregado adulto néo dependente 3,033%
nititulado
O agregado néo tem dependentes 0
Antigos combatentes e as O agregado contém pelo menos um elemento em situacao definida 100
8. Antigos vilivas ou Vitvos dos no art.15.° da Lei n.° 46/2020 de 20 de agosto 1.850%
combatentes antigos combatentes, em o p — — o ' 0
situagio de sem-abrigo o agr_egado ndo contém elementos em situagao definida no art.15. 0
da Lei n.° 46/2020 de 20 de agosto
o > 200
candidato no Nmero de anos 7,110%
concelho da > 2 anos (9) 0
Guarda
=> 5 anos (10) 100
10. Antiguidade . _ o
da candidatura Namero de anos =>1ano <5 anos (10) 50 1,040%
<1ano (10) 0
> 15 anos (11) 100
11. Descontos para > 10 anos e ate 15 anos (11) 75
a Seguranga social . O
oU OUtro sistema Nuamero de anos > 3 anos e ate 10 anos (11) 50 2,290%
de protegéo social Até 3 anos de descontos (11) 25
Sem descontos (11) 0
Total 100,000%

A Camara deliberou aprovar por unanimidade com sete votos a favor.



Ponto 2 - Cedéncia do Antigo Edificio Escolar da Urgueira a Freguesia de

Jarmelo S&o Pedro, Com a Aprovacéo da Minuta do Contrato de Comodato. -

Sobre este assunto foi presente uma proposta da Presidéncia do seguinte teor: ------
“Proposta PCM n.° 1290/2025

(Mandato 2021-2025)

Considerando que:
* O Municipio da Guarda é proprietario e legitimo possuidor do prédio urbano
designado por antigo edificio escolar da Urgueira, inscrito na matriz predial urbana
sob o artigo n.° 873, da Freguesia de Jarmelo S&o Pedro, o qual integra 0 dominio

privado desta autarquia;

* A Freguesia de Jarmelo Sao Pedro, através de oficio datado de 28 de agosto de
2025, vem solicitar a cedéncia do edificio escolar acima identificado, com o intuito
de ai ser instalada a sede da associacao de cagadores da localidade; ------------------
* A mencionada associa¢do tem como finalidade promover e organizar a atividade
cinegética de forma sustentavel, bem como fomentar o convivio, a cooperacéo e o
respeito pela natureza, tanto entre os seus associados como junto da comunidade

local;

* A instalacdo da sede neste espago permitiria ndo sé centralizar a atividade
administrativa da associacdo, como também dinamizar agdes de sensibilizacdo
ambiental e iniciativas de colaboracdo com a Junta de Freguesia e 0 Municipio; ----
» Esta Autarquia, no exercicio das suas competéncias legais ¢ no ambito da
prossecucdo do interesse publico local, manifesta a sua disponibilidade para afetar
o referido imoével — outrora afeto ao ensino basico — ao desenvolvimento das
atividades da associacdo, permitindo assim a sua plena utilizacdo em beneficio da

comunidade.




Nesta conformidade, tenho a honra de propor que a Camara Municipal da

Guarda delibere: ---------=-=-=-m-mmmmeeeeem
* A cedéncia do antigo edificio escolar da Urgueira, a freguesia de Jarmelo Sdo
Pedro, e a aprovacdo da minuta do Contrato de Comodato, que se anexa, ao

abrigo da alinea u) do n° 1 do artigo 33.°, do Anexo | da Lei n°® 75/2013 de 12 de

setembro, na sua atual redacdo.”

CONTRATO DE COMODATO

Entre as partes signatarias:

PRIMEIRO OUTORGANTE: Municipio da Guarda, pessoa coletiva de direito
publico com o nimero de identificagdo fiscal 501 131 140, com sede na Praca do
Municipio, 6301-854, Guarda, neste ato legalmente representado pelo Exm® Senhor
Presidente da Camara Municipal da Guarda, Sérgio Fernando da Silva Costa, no
uso das competéncias previstas na alinea a) do n.° 1 e na alinea f) do n.° 2, do artigo

35.° do Anexo | & Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacéo,

doravante designado por Primeiro Outorgante:
SEGUNDO OUTORGANTE: Freguesia de Jarmelo S&o Pedro, pessoa coletiva
de direito publico com o nimero de identificacéo fiscal 510 833 233, com sede no
Alto do Jarmelo, 6300-210 Sao Pedro Jarmelo, Guarda, neste ato representada por
Antonio Manuel Gongalves Santos, na qualidade de Presidente da Freguesia de
Jarmelo Sdo Pedro, no uso dos poderes concedidos pela alinea a) do n.° 1 do artigo
18.° do Anexo | a Lei n. 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redac&o,

doravante designada por Segundo Outorgante. ---------

Entre o Primeiro e o Segundo Outorgante é celebrado e reciprocamente aceite, na
sequéncia da deliberacdo da Camara Municipal da Guarda de de de 2025,

0 presente Contrato de Comodato, cujo o objeto é um prédio urbano, sito na



localidade da Urgueira, Freguesia de Jarmelo S&o Pedro, concelho da Guarda,
denominado por antigo edificio escolar, inscrito no Servico de Financas da Guarda
a favor do Municipio da Guarda, com o artigo matricial n°® 837, da mencionada
Freguesia, e ndo descrito na Conservatdria do Registo Predial, doravante designado

por OBJETO, o qual se rege pelas clausulas seguintes e pela Lei que lhe for

aplicavel:
1.2 Clausula
No ambito dos poderes que lhe sdo conferidos pela titularidade do OBJETO do

presente contrato, o Primeiro Outorgante cede o mesmo, em regime de comodato,

para uso do Segundo Outorgante. ---------
2.2 Clausula

1. O presente contrato tem como fim determinado o uso do presente objeto, durante

20 anos, ficando exclusivamente destinado ao desenvolvimento de atividades da

competéncia do Segundo Outorgante ou nele delegadas, na condicdo de o imével

ter uma dinamizacéo relevante.

2. Cessando a vigéncia do presente contrato, 0 Segundo Outorgante obriga-se a
restituir o OBJETO ora cedido, em bom estado de conservagéo e funcionamento. --
3. O Segundo Outorgante ndo tera direito a qualquer indemnizagdo ou
compensagdo nem podera alegar o direito de retencdo em relacdo a obras ou

benfeitorias que tenha executado.

3.2 Clausula
1. O Primeiro Outorgante pode denunciar o contrato em qualquer altura, desde que,
comprovada e supervenientemente, se mostrem alterados os pressupostos de facto
que fundamentaram a atribuicdo do objeto, designadamente se o Segundo

Outorgante:




a) Ndo utilizar integral e ininterruptamente o OBJETO do presente contrato para o

fim convencionado ou se deixar 0 mesmo sem atividades durante 6 (seis) meses

sequidos;
b) Ndo manter as instalacbes em perfeito estado de conservagdo, seguranca,
limpeza e salubridade, competindo-lhe executar por sua conta e risco todas as

reparacdes necessarias.

2. No caso previsto no nimero anterior, 0 Segundo Outorgante obriga-se a restituir

0 imoével ao Primeiro Outorgante no prazo de dois meses a contar da data da

respetiva comunicagé&o.
4.2 Clausula
1. O imovel objeto do presente contrato € cedido exclusivamente com o fim

determinado na segunda clausula, ndo lhe podendo dar outro uso sem expressa

autorizacdo do Municipio da Guarda. memmmeemmeememmeeeeeeeeeees
2. No entanto, o Segundo Outorgante podera alocar o OBJETO do presente

contrato, a AssociagGes que pretendam fazer uso do mesmo.

5.2 Clausula
Durante a vigéncia do contrato, obriga-se 0 Segundo Outorgante com todas as
despesas necessarias @ manutengdo do imovel, suportando as despesas ordinarias e
as despesas necessarias para 0 seu uso, designadamente despesas de: -----------------

a) Conservagdo, manutencdo e seguranga;

b) Consumo de agua, eletricidade, telecomunicacao e outras semelhantes. ----------
6.2 Clausula

1. Durante a vigéncia do contrato, obriga-se o Primeiro Outorgante com todas as

despesas decorrentes do seguro sobre o imével.
2. O risco do uso do imdvel corre por conta do Segundo Outorgante, obrigando-se

este a suportar os seguros, obrigatorios ou facultativos, ndo previstos no nimero



anterior, designadamente os relacionados com o recheio do imo6vel e com as

atividades que decorram no mesmo.

7.2 Clausula
1. O Segundo Outorgante obriga-se a realizar as benfeitorias necessarias, bem

como as obras de reconstrucédo e conservacdo, para que o espago possa adequar-se

ao fim consignado no presente documento. -
2. As obras referidas no nimero anterior devem ser iniciadas no prazo de um ano, a
contar da data da celebragdo do presente contrato de comodato, sob pena de

reversdo do objeto comodatado, mediante simples comunicacdo do Primeiro

Outorgante.
3. Fica estabelecido entre as partes ser vedado ao Segundo Outorgante proceder a
quaisquer benfeitorias no espaco cedido, sem a prévia e expressa anuéncia do

Primeiro Outorgante, devendo ser objeto de licenciamento por esta edilidade e ap6s

parecer das entidades competentes.

4. De acordo com a Lei n.° 123/2019 de 18 de outubro, (32 alteracdo do DL n.°
220/2008 de 12 de novembro), artigo 6.°, n.° 4, durante todo o ciclo de vida do
edificio ou recinto que ndo se integrem na utilizagéo -tipo I, a responsabilidade pela
manutengdo das condicbes de seguranga contra risco de incéndio e a
implementacdo das medidas de autoprotecdo aplicaveis é do Segundo Outorgante,

que detém a exploragéo do edificio ou do recinto.

5. Deste modo, integrando-se o presente edificio na alinea b), n.° 4, o Segundo
Outorgante fica obrigado a elaboragdo das Medidas de Autoprotecdo (MAP), de
acordo com o RT-SCIE (Regulamento Técnico de Seguranca contra Incéndios em
Edificios), presentemente Portaria n.° 135/2020, de 2 de junho, e restante legislacédo
aplicavel, bem como a submisséo a Autoridade Nacional de Emergéncia e Prote¢do

Civil (ANEPC), para emissdo de parecer, fazer o respetivo pagamento das taxas, 0s



membros da equipa de seguranca, que inclui o responséavel de seguranga, a eventual
aquisicao e colocacdo de equipamentos de seguranga contra incéndios e qualquer
intervencdo, se necessario, no ambito das MAP, custos de formacdo e de
simulacros, custos de inspe¢Bes ordindrias e extraordinarias, bem como a
implementacdo dessas mesmas MAP, sem prejuizo de outras constantes na

legislacdo aplicavel e aqui ndo referidas.

6. O incumprimento do previsto nos numeros anteriores determina a reversao de

todas as benfeitorias nele realizadas para o Municipio, sem direito a qualquer

compensagao ou indemnizagao.
7. A comunicagdo prevista no n° 2 especifica obrigatoriamente as benfeitorias com

pecas escritas e desenhadas sobre as mesmas, nos termos da Portaria que

regulamenta a instrucéo de processos de licenciamento. -------------=-=====-=-m-mmumnv
8.2 Clausula
O presente contrato entra em vigor no dia da sua assinatura, sendo celebrado em
dois exemplares, ambos valendo como originais, 0s quais vao ser assinados pelos

outorgantes, sendo um exemplar entregue a cada um deles.

9.2 Clausula

Em tudo o que ndo estiver especificamente previsto no presente contrato observar-

se-a o disposto no Cadigo Civil.

Assim o Outorgaram,

Guarda, de de 2025

PRIMEIRO OUTORGANTE SEGUNDO OUTORGANTE

(Municipio da Guarda) (Freguesia de Jarmelo S&o Pedro)

Os anexos constantes da presente proposta ficam arquivados nos servicos. ----------



A Cémara deliberou aprovar por unanimidade com sete votos a favor. ------------
Ponto 3 - Proposta de Ratificacdo da Decisdo de Alteracdo das Normas de
Funcionamento da Feira Farta 2025 e Isencdo das Rendas e Taxas nos Meses

de Agosto a Dezembro de 2025.

Sobre este assunto foi presente uma proposta da Presidéncia do seguinte teor: ------
“Proposta PCM n.° 1289/2025

(Mandato 2021-2025)

Considerando que:
Pretende-se promover e divulgar os produtos enddgenos, a tradi¢do cultural, os
saberes ancestrais e a gastronomia do nosso Concelho, pelo que a Camara
Municipal da Guarda organiza, em parceria com as Juntas de Freguesias, 0

abrangente projeto de partilha, de pertenga a uma heranga e a uma memoria que é

de todos, a iniciativa “Feira Farta 2025,
A Feira Farta corresponde a um grande evento que tem como propdsito afirmar-se
como motor de valorizagdo da economia regional, criando condigdes para novas
formas de colaboracdo entre os diversos agentes regionais e nacionais, no sentido
de promover o territorio e dinamizar a economia local. Neste sentido, trata-se de

uma iniciativa que visa apoiar e alavancar o pequeno comércio e que desempenha

um papel essencial na vida econémica da cidade.
A Normas de Funcionamento da Feira Farta 2025, que tem lugar nos dias 6 e 7 de
setembro, foram aprovadas em Reunido de Camara do passado dia 27 de maio.
Contudo, entende-se necessario propor uma alteracdo, com o objetivo de minimizar
0s constrangimentos causados aos comerciantes do Mercado Municipal e do Centro
Coordenador de Transportes decorrentes dos trabalhos de montagem das tendas

deste Certame.




Neste &mbito, considera-se igualmente que esta medida incide numa acdo destinada
essencialmente a realizacdo de fins de manifesto e relevante interesse municipal, o
qgue fundamenta a isencdo, na sua totalidade, das rendas e taxas referentes aos
meses de agosto a dezembro de 2025, aplicdveis a todos os comerciantes fixos e
eventuais do Mercado Municipal e Centro Coordenador de Transportes. -------------
Compete a Camara Municipal, nomeadamente, promover e apoiar 0

desenvolvimento de atividades, bem como a realizacdo de eventos relacionados

com a atividade econdmica de interesse municipal.

Nesta conformidade,

Tenho a honra de propor que a Camara Municipal da Guarda, nos termos do n.°
3 do artigo 35.° da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, na atual redacéo, delibere,
ao abrigo das atribui¢Bes conferidas aos municipios, por for¢a da alinea m) do
n.° 2 do artigo 23.%; e considerando as competéncias plasmadas na alinea d) do

artigo 3.%; conjugadas com o artigo 32.° e alinea ff) do n.° 1 do artigo 33.° da

referida Lei, 0 seguinte:
a) Ratificar a decisdo tomada, por motivo de urgéncia, no dia 4 de setembro de
2025, de alteracdo as Normas de Funcionamento da Feira Farta 2025, com a
isengdo das rendas aos respetivos comerciantes, por razdes de equidade,
transparéncia e melhor organizacdo da Feira Farta, retroagindo os efeitos da

ratificacdo a data do ato a que respeita, nos termos do disposto no n.° 5 do artigo

164.° do Codigo do Procedimento Administrativo;
b) A atribuigdo da isencdo da totalidade das rendas e taxas aplicaveis a todos os
comerciantes fixos e eventuais do Mercado Municipal e Centro Coordenador de
Transportes, relativas aos meses de agosto a dezembro de 2025, na mesma area

envolvente onde se realiza a Feira Farta, considerando os fins de manifesto e

relevante interesse municipal subjacente a esta medida.”



Os anexos constantes da presente proposta ficam arquivados nos servigos. ----------
A Cémara deliberou aprovar por unanimidade com sete votos a favor. ------------
Ponto 4 - Proposta de Atribuicdo de Apoios a Pilotos de Desportos

Motorizados. ------------=-=--=-=----m-m----

Sobre este assunto foi presente uma proposta do Senhor Vereador Rui Melo, do

seguinte teor:
“Proposta VRM n.° 186/2025
(Mandato 2021-2025)

Considerando que,

1. O Regulamento Municipal de Apoio ao Associativismo do Concelho da Guarda
(RMAACG), publicado no aviso 12482/2025/2 do DR de 15-05-2015 reconhece a
importancia da pratica desportiva no concelho da Guarda, como instrumento para

estimulo da pratica desportiva no concelho da Guarda, aumentando o nimero de

praticantes das diversas modalidades.

2. 0 n° 1 do artigo 50 do citado regulamento prevé a possibilidade de poderem ser

apoiados pilotos a titulo individual.
3.0 n° 1 do artigo 22 do RMAACG estabelece que os pedidos de apoios devem ser
solicitados até 15 de novembro do ano anterior ao da sua execug&o. -------------------

4. O n® 2 do artigo 22 do RMAAG estabelece que, excecionalmente e de forma
pontual podem ser apresentados pedidos de apoio apés 15 de Novembro. ------------

5. 0 n® 3 do artigo 22 do RMAAG estabelece que a Camara Municipal pode aceitar
pedidos de apoios fora do prazo defino no n° 1 do artigo 22 do citado regulamento.

6. Foram apresentados dois pedidos de apoio ap6s a aprovacdo de apoios a
atividade desportiva e fora do periodo defino no n° 1 do artigo 22 do RMAACG. --
7. Foi verificado o enquadramento e elegibilidade dos pedidos de apoio

apresentados pelo piloto Daniel Menoita e Tiago Silva, nomeadamente o disposto



nas alineas a), b), ¢) e d) do n°® 1 do artigo 50 do RMAACG conforme informagéo

técnica n° 23445.

8. O valor financeiro de 1 500,00€ encontra-se devidamente cabimentado na

rabrica 0102040701 GOP 1112025/5003.

Tenho a honra de propor ao Exmo. Senhor Presidente da Camara Municipal da
Guarda, que se digne submeter ao digno Orgdo Executivo, para apreciacio e

votacdo, a proposta de:

- Atribuicdo de apoio aos pilotos de desportos motorizados Daniel Menoita e
Tiago Silva no valor de 750,00€ a cada piloto, proposta que é feita ao abrigo da
alinea u) do n° 1 do artigo 33° da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro que aprova o
Regime Juridico das Autarquias Locais bem como o disposto no artigo 51° do
Regulamento Municipal de Apoio ao Associativismo do Concelho da Guarda
(RMAACG), publicado no aviso 12482/2025/2 do DR de 15-05-2015.” -------------
Os anexos constantes da presente proposta ficam arquivados nos servicos. ----------
- Adelaide Campos, Vereadora: “Senhor Presidente, estes Desportos ...”----------
- Sérgio Costa, Presidente: “Sdo individuais. Alis, houve varios pedidos, mas o
Regulamento é muito claro: concelho da Guarda. Houve quatro ou cinco pedidos e
s6 dois é que vieram a reunido de Camara, porque 0s outros dois ndo residem no
concelho da Guarda. Apesar de serem de ca, ndo residem ca, estdo fora. E,
portanto, foi feita essa analise e agora também j& nos termos do Regulamento vem

aqui esta proposta dos apoios.”

- Adelaide Campos, Vereadora: “O meu voto é de abstencgdo, porque acho que ha
outros sitios melhores para gastar o dinheiro, embora isto esteja, provavelmente,

mais do que estabelecido, mas aguardo aquilo que todos os restantes Vereadores

decidirem. E absten¢io.”



A Cémara deliberou aprovar por maioria, com seis a favor do senhor Presidente
Sérgio Costa e dos senhores Vereadores Amélia Fernandes, Rui Melo, Carlos

Monteiro, Lucilia Monteiro e Vitor Amaral e uma abstencdo da senhora

Vereadora Adelaide Campos.
Ponto 5 - Proposta de Ratificacdo da Decisdo de Atribuicdo do Valor da

Bilheteira do TMG ao Centro Cultural da Guarda.

Sobre este assunto foi presente uma proposta da Presidéncia do seguinte teor: ------
“Proposta PCM n.° 1279/2025

(Mandato 2021-2025)

Considerando que:
O Centro Cultural da Guarda assume um papel de relevancia na nossa regido,

levando o bom nome da cidade da Guarda além-fronteiras;

Que a Audicdo de Ballet do Centro Cultural da Guarda, é j& um marco cultural na
nossa cidade, que envolve dezenas de jovens numa dindmica consistente e

contagiante.

Que o Municipio da Guarda tem o propdsito e apoiar iniciativas que se considerem

de forte relevancia para 0 nosso Concelho, que promovam diferentes expressdes

artisticas, como a danca.

Nesta conformidade,

Tenho a honra de propor que a Camara Municipal da Guarda, delibere pela
ratificagdo, nos termos do n.°3 do artigo 35° da Lei n.° 75/2013 de 12 de
setembro, a decisdo tomada em supléncia no dia 24 de marco de 2025, e de
acordo com o disposto na alinea d) do artigo 3°, artigo 32° e n.° 1 alineas 0) e u)
do artigo 33° da Lei n.° 75/2013 de 12 de Setembro que aprova o Regime Juridico
das Autarquias Locais, da concessdo de 100% da receita de bilheteira realizada

na Audicéo de Ballet do Centro Cultural da Guarda , no valor 1 512,00€ (IVA a



6% incluido) ao Centro Cultural da Guarda, retroagindo os efeitos da ratificacao

a data do ato a que respeita, nos termos do disposto no n.° 5 do artigo 164° do

Codigo do Procedimento Administrativo.”
Os anexos constantes da presente proposta ficam arquivados nos servigos. ----------
A Camara deliberou aprovar por unanimidade com sete votos a favor. ------------
Ponto 6 - Proposta de Atribuicio de Apoio Extraordinario, no Ambito do
Investimento, as Instituicbes Particulares de Solidariedade Social do

Concelho. ---------=-----mcmmmemee oo

Sobre este assunto foi presente uma proposta da Presidéncia do seguinte teor: ------
“Proposta PCM n.° 1281/2025
(Mandato 2021-2025)

Considerando que:

O Executivo se prop8e contribuir para a promogdo da qualidade e alcance dos
servicos prestados pelas Instituicdes Particulares de Solidariedade Social (IPSS); --
O Executivo se propds cooperar com o fortalecimento e estabilidade funcional das
IPSS, sondando-as sobre as intencdes e projetos de investimento, entre 0s quais em

infraestruturas;

A resposta do tecido social foi ambiciosa, em que um conjunto de mais de 20
instituicbes mostrou intencdo de realizar investimentos avultados prevendo a

criacdo de mais de duas centenas de postos de trabalho;

O Executivo pretende materializar o seu contributo com apoios extraordinarios

visando a concretizacdo dos projetos das Instituictes Particulares de Solidariedade

Social em que o valor maximo a atribuir é de 40 000€.
A Associacdo de Melhoramentos e Apoio Social de Vila Cortez do Mondego foi
contemplada com 12.792,00€ Euros. Porém, essa verba revelou-se insuficiente para

fazer face a exigéncia de revisdo dos projetos que suportam a candidatura a



intervencdo nas infraestruturas das suas respostas sociais para pessoas ldosas,

solicitando, por isso, um apoio suplementar.

Entidade Valéncia(s) Apoio
Associacdo de Melhoramentos e Apoio Social ERPI/CD/SAD | 15 000€
de Vila Cortez do Mondego

Nesta conformidade,
Tenho a honra de propor que a Camara Municipal da Guarda delibere, ao
abrigo do disposto na alinea d) do artigo 3.%; alinea h) do n.° 2 do artigo 23.%; e
nas alineas o) e v) do n. °1 do artigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro
que aprova o Regime Juridico das Autarquias Locais, a atribuicdo de um apoio

extraordindrio, a entidade acima identificada, no valor total de 15 000€ (quinze

Mil eUr0S). -=--=-==-=mmmmmmmm oo

O valor supra identificado, encontra-se cabimentado na rubrica orgcamental 0102

040701 ¢ GOP 2 3.2 2025/5023.”
Os anexos constantes da presente proposta ficam arquivados nos servicos. ----------
- Adelaide Campos, Vereadora: “Senhor Presidente, o ponto seis refere-se a
umas alteragdes, de novo, a um Plano que ja estava aprovado e feito...” -------------
- Sérgio Costa, Presidente: “Eu explico. Se bem se recordam, j& l& vai algum
tempo. No ano passado houve uma instituicdo que fez um pedido similar, salvo
erro Ferndo Joanes Nao sei se houve outra, ja ndo me recordo, em que acabaram
por gastar mais dinheiro nos projetos e pediram se 0 municipio os podia ressarcir

de tal, dentro daquelas balizas que nés definimos a trezes ha trés anos e tal e, por

iSs0, é que nos trouxemos aqui exatamente da mesma forma.”

- Adelaide Campos, Vereadora: “Se ja temos esse pretexto anterior, voto

favoravel.”

A Cémara deliberou aprovar por unanimidade com sete votos a favor. ------------



Ponto 7 - Proposta de Atribuicdo de Apoio Financeiro Extraordinario a
Fabrica da Igreja de S&o Miguel da Guarda Para Aquisi¢do de Equipamento

de Transmissédo (Som e Imagem).

Sobre este assunto foi presente uma proposta da Presidéncia do seguinte teor: ------
“Proposta PCM n.° 1288/2025
(Mandato 2021-2025)

CONSIDERANDO QUE:

As igrejas e as festividades religiosas a elas associadas continuam a ter um forte
impacto na vida das populagdes, constituindo na sua maioria momentos altos de
partilha e vivéncias de tradigdes seculares, salvaguardando e perpetuando o

patrimoénio cultural, material e imaterial das populagoes.

A Paréquia de S. Miguel da Guarda, maior paréquia da Diocese da Guarda, retine
habitualmente um elevado numero de paroquianos nas suas celebragoes,

aumentando substancialmente o numero de participantes em determinadas

festividades religiosas.
Por vezes, em algumas ocasifes, 0 numero de lugares sentados no interior da igreja
(1100) é esgotado, sendo necessario alargar as celebragdes a area envolvente do
edificio, o que dificulta e prejudica em muito a propagacdo e rece¢do da agdo
litirgica. Tornando-se indispensavel o recurso a equipamentos de transmissdo de

som e imagem, com custos elevados.

As Fabricas das igrejas, como é o caso da de Sdo Miguel da Guarda, ndo possuem
receitas proprias ja que sdo entidades sem fins lucrativos, que permitam fazer face
a avultados investimentos de variada ordem nas respetivas igrejas. -------------------
Apoiar 0 bem-estar das populagdes, através da criacdo de condicdes as praticas

religiosas que desempenham um papel fundamental na vida espiritual das



comunidades locais, fomentando o sentido de pertenca aos lugares, € um dos papeis

das Institui¢des publicas.

Neste entendimento, a Fabrica da Igreja de Sdo Miguel da Guarda vem solicitar
apoio financeiro ao Municipio da Guarda para a aquisicdo de equipamento de
projecdo de imagem e texto, o qual de acordo com orcamento apresentado, em
anexo, ronda um valor estimado de cerca de 16.398,39€ (dezasseis mil trezentos e

noventa e oito euros e trinta e nove céntimos).

NESTA CONFORMIDADE:

E reunidas que estdo as condicGes para proferir decisdo, proponho ao Digno
Orgdo Executivo que emane a competente deliberagdo, o que fara ao abrigo e
nos termos consignados na alinea d) do artigo 3.%; artigo 32.° e alinea 0) do n.° 1
do artigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, que aprova o Regime
Juridico das Autarquias Locais, para atribuicdo de um apoio extraordinério de 5
000,00€ (cinco mil euros) a Fabrica da Igreja de Sao Miguel da Guarda, para a
aquisicao de equipamentos de transmissdo de som e imagem nas assembleias

litirgicas. --------------=-=-mmmmmm oo

O valor supra identificado, encontra-se devidamente cabimentado na
classificacdao orcamental 0102 08050108 e GOP 420 2025/5057.” -----=-==--=-------
Os anexos constantes da presente proposta ficam arquivados nos servicos. ----------
- Adelaide Campos, Vereadora: “Vou abster-me. E a posicdo tomada para todos

0Ss outros.”

A Camara deliberou aprovar por maioria, com seis a favor do senhor Presidente
Sérgio Costa e dos senhores Vereadores Amélia Fernandes, Rui Melo, Carlos
Monteiro, Lucilia Monteiro e Vitor Amaral e uma abstencdo da senhora

Vereadora Adelaide Campos.




Ponto 8 - Regeneracgédo e Mobilidade Urbana do Vale do Cabroeiro - Decisdo

de Adjudicacdo do Concurso Publico N.° DOPEI/RU-2025-09.
Sobre este assunto foi presente uma proposta da Presidéncia do seguinte teor: ------
“Proposta PCM n.° 1287/2025

(Mandato 2021-2025)

Considerando que:
Aos 29 dias do més de agosto de 2025, o juri do procedimento elaborou o Relatdrio
Final de analise de propostas nos termos do artigo 148° do Codigo dos Contratos

Plblicos.

No &mbito da audiéncia prévia dos concorrentes ndao foi apresentada nenhuma
reclamacdo, ndo havendo alteracdo ao teor das conclusdes expressas no Relatorio

Preliminar.

Tenho a honra de propor que a Camara Municipal da Guarda delibere, ao
abrigo no disposto da aliena f) do n°1 do art.° 33 da Lei n° 75/2013 de 12 de

setembro, na atual redagéo:

0 Aprovar, nos termos do disposto no n° 4 do artigo 148° do Codigo dos Contratos
Publicos, todas as propostas contidas no Relatério Final, nomeadamente para
efeitos de adjudicacdo do Concurso Publico N° DOPEI/RU-2025-09-
“Regeneracdo e Mobilidade Urbana do Vale do Cabroeiro” ao Consdrcio
Antonio Saraiva & Filhos, Lda / Opualte — Construgdes, S.A. / Jodo Tomé
Saraiva — Sociedade de Construcées, Lda, pelo valor de 9.477.999,99€ (nove
milhdes, quatrocentos e setenta e sete mil, novecentos e noventa e nove euros e

noventa e nove céntimos), acrescido de IVA a taxa legal em vigor, com um prazo

de execucdo de 915 dias.

0 Aprovar, nos termos do disposto no n° 1 do artigo 98° do Cddigo dos Contratos

Publicos a Minuta do Contrato.”



Os anexos constantes da presente proposta ficam arquivados nos servigos. ----------
- Adelaide Campos, Vereadora: “Senhor Presidente eu queria fazer-lhe uma

pergunta: nés vamos ter alguma Assembleia Municipal até ao dia doze de

outubro?”

- Sérgio Costa, Presidente: “Expectavelmente nio.”

- Adelaide Campos, Vereadora: “Expectavelmente ndo. Entdo, estas adjudicacdes

vao ter que ser enviadas a Assembleia Municipal e ratificadas pela Assembleia

Municipal?”
- Sérgio Costa, Presidente: “Nao, a adjudica¢do ndo. A Camara € soberana nessa

matéria.”

- Adelaide Campos, Vereadora: “Aquilo que me parece é que fazer uma
adjudicacdo deste valor, e nestas circunstancias, a um més das eleigdes autarquicas
gue podem ditar ou ndo ditar, n6s neste momento ndo sabemos nada. Alias,
ninguém neste pais, neste momento, sabe nada relativamente as elei¢Oes
autdrquicas. A um més das eleicbes autdrquicas, que poderdo ditar grandes
alteracfes ou ndo aquilo que é hoje 0 nosso conhecimento do estado da nacédo
autarquica, ndo me parece muito avisado ir comprometer (a esta distancia, desta
forma) aquilo que serdo as decis@es e aquilo que se espera das proximas eleicdes.
Eu consideraria prudente, enfim, que a decisdo fosse outra, mas gostava de ouvir

todos 0s meus colegas relativamente a isto.”

- Sérgio Costa, Presidente: “Senhores Vereadores?”

- Carlos Monteiro, Vereador: “Senhor Presidente, vimos o relatorio de
adjudicacdo tendo em conta as diversas propostas. Nés continuamos aqui a insistir
que somos a favor da obra, como € 6bvio, ja ha muito tempo que aguardamos pelo
inicio da mesma, mas este ponto entronca no ponto seguinte que é: como é que vai

ser pago? Na verdade, estamos a falar aqui num custo global de 9 milhdes 477...”-



- Sérgio Costa, Presidente: “Mais IVA.”
- Carlos Monteiro, Vereador: “Mais IVA. Depois, vamos ter aqui a aprovacgao de
um empréstimo a trinta dias das préximas elei¢cdes e, ndo conhecemos as contas do
municipio neste momento. Portanto, esta € uma das consequéncias que nés
consideramos relevante para decidir sobre este ponto. Se olhdssemos para esta
questdo unicamente, tem o voto a favor, mas o senhor vai fazer depender este ponto
do ponto seguinte e, o Partido Social Democrata, como tem sido sua atuagdo até
este momento, ndo é a favor de empréstimos. Pese embora, devidamente justificado
e conhecendo bem as contas da Cémara Municipal da Guarda (que néo
conhecemos), percebendo que para a executar necessita de algum apoio financeiro
de instituicdes bancérias, com certeza que iremos viabilizar ou iriamos viabilizar
um empréstimo. Mas, estamos aqui com falta de espaco e falta de condicdes para
manobrar estes dois processos tdo importantes a trinta dias de eleigdes. E, trinta
dias de eleigdes € os compromissos intergeracionais que o senhor esta a querer
assumir. Porque ou tem dinheiro para pagar a obra e vamos vota-la, porque todos
queremos esta obra, agora se faz depender o inicio desta obra de um empréstimo,
senhor Presidente o empréstimo, e como o Partido Socialista referiu, e bem, deve
ser debatido no préximo executivo, seja por si ou por quem ca estiver. Portanto,
como nods temos aqui diferencas naquilo que € a andlise global destes dois pontos
(eu na minha perspetiva e naquilo que nés, Vereadores do Partido Social

Democrata falamos), fazemos depender um do outro e, é aconselhavel que o ponto

nove seja retirado, na nossa opinido.”

- Adelaide Campos, Vereadora: “Nao percebi o que disse.”
- Carlos Monteiro, Vereador: “Que o ponto nove seja retirado desta discusséo e
iremos discutir esse ponto mais tarde, provavelmente depois de elei¢fes. N&o

vamos marcar uma reuniao extraordinaria. Se quiser analisar o ponto isoladamente,



também estamos cd, aceitamos que a obra seja para dar sequéncia. Nao temos a
verdadeira base nem o conhecimento de quais sdo os meios financeiros para
suportar este custo, ndo sabemos e, isso coloca em xeque a nossa decisao neste
momento sobre o ponto oito, porque nds queremos conhecer o relatério do ROC,
como o senhor Presidente disse e, também as contas do primeiro semestre de dois
mil e vinte e cinco, que ndo conhecemos. E, agrava ainda mais que nds queremos a
obra, queremos conhecer as contas, mas a trinta dias de elei¢coes ndo é adequado,
ndo é ético, ndo é oportuno estar a assumir um compromisso. Eu e os meus colegas
sO vamos exercer este cargo por mais trinta dias e, eu ndo quero deixar rastos
pegajosos, rastos que podem trazer para o futuro da Guarda um peso maior do que
aquele que no6s conseguimos manter até aqui, como foi com a nossa atuacdo em
termos de oposigio que isto ndo derrapou mais. E a nossa visdo e perspetiva do que
aconteceu, principalmente com o corolario no ano de dois mil e vinte e cinco. E,
deixar aqui um empréstimo, senhor Presidente, com todo o respeito nds vamos
propor, eu proponho ao plendrio da Camara, que o ponto nove seja retirado,
independentemente da discussdo do ponto oito, se o senhor Presidente quiser. O
ponto oito, a obra em si, nada contra. Todos queremos fazer a obra, mas se a faz

depender do ponto nove seguiria 0 mesmo principio que era retirar os dois pontos e

discuti-los depois de elei¢bes.”
- Sérgio Costa, Presidente: “Os pontos séo isolados e devem ser discutidos cada
um por si, senhores Vereadores. Portanto, estamos a discutir 0 ponto oito e a seguir
vamos ao ponto nove. S&0 pontos isolados, ndo estdo todos metidos no mesmo
ponto. Até porque nés aprovando o ponto oito, a seguir vai para o Tribunal de
Contas e, depois o Tribunal de Contas vai dizer de sua justica. Mas, ja agora dizer
que se esta aqui para adjudicar é porque foram seguidos todos os tramites legais

nessa matéria. E, por isso, 0 que estamos a discutir aqui, neste momento, é a



adjudicacdo da obra da Variante dos F’s, da “Ti Jaquina”, Regeneracdo Urbana do
Vale do Cabroeiro é o termo mais técnico, digamos assim. E isso que nos estamos
aqui a discutir neste ponto e, é isso que estad em discussao e que esta a ser proposto

ser aprovado naturalmente, o ponto oito exclusivamente. A seguir vamos ao ponto

nove.”
- Carlos Monteiro, Vereador: “Senhor Presidente eu colocava & votacdo no
plenario uma proposta de retirar os pontos oito e nove para discutir...”---------------
- Sérgio Costa, Presidente: “Senhor Vereador, o senhor ndo pode fazer isso, o
plenario ndo pode retirar. Foi emitida uma Ordem de Trabalhos, ndo podem ser
retirados os pontos da Ordem de Trabalhos. J& tivemos essa discussdo ha uns

tempos, correu mal e, portanto, ndo podem ser retirados.”

- Carlos Monteiro, Vereador: “Mas, o senhor ja retirou Varios assuntos da Ordem

de Trabalhos ...”

- Sérgio Costa, Presidente: “Senhor Vereador...”

- Carlos Monteiro, Vereador: “Quantas vezes isso acontece?”

- Adelaide Campos, Vereadora: “Exatamente.”

- Carlos Monteiro, Vereador: “Em todas as reunides ha assuntos que retira...” --
- Sérgio Costa, Presidente: “O que esta aqui em cima da mesa...” -------------------
- Carlos Monteiro, Vereador: “O senhor Presidente pode e a oposi¢do nao pode?”

- Sérgio Costa, Presidente: “O que esta aqui em cima da mesa € 0S senhores

votarem o ponto oito.”
- Carlos Monteiro, Vereador: “Eu fago uma proposta, tem que se votar.” ----------
- Adelaide Campos, Vereadora: “Senhor Presidente, vamos la ver...” --------------
- Sérgio Costa, Presidente: “Ja & vamos ao ponto nove, estd em causa 0 ponto

oito.”

- Adelaide Campos, Vereadora: “Senhor Presidente...”




- Sérgio Costa, Presidente: “Desculpe, os assuntos devem ser discutidos de forma

distinta, cada um na sua vez, agora ¢ uma adjudicacdo. A seguir sera a questdo do

empréstimo.”
- Adelaide Campos, Vereadora: “Senhor Presidente, estes pontos e esta situacdo
sdo de uma extrema delicadeza para todos. Qualquer que seja a posicdo que seja
tomada, pela oposicdo e pelo executivo, terd sempre um aproveitamento de
campanha durante os proximos dias, nés ndo temos divida disso. Se a oposic¢ao
votar contra é porque a oposi¢do votou contra e quer boicotar a Camara, se votar a
favor eu fui o grande heroi e eu levei a Guarda a vitoria. Senhor Presidente, isso
ndo é sério, muito menos sério € o argumento que o senhor esta a utilizar sobre a
ndo retirada dos pontos. O senhor aqui nesta Assembleia por mais do que uma vez,
mas mais do que uma vez (seguramente trés ou quatro vezes), no meio da reunido
disse: eu pretendo retirar este ponto e, nunca da nossa parte houve qualquer
obstaculo relativamente a isso. E, isso foi sempre aceite por parte da oposicéo. Se o
senhor pode fazer isso, ndo existe na Lei, seguramente, nenhuma prerrogativa a
dizer que o senhor o pode fazer e que qualquer outro Vereador ndo o pode fazer,
mediante uma votagdo ou entéo teremos que chamar 0s servicos juridicos para nos

dizer que n6s ndo temos razdo. No caso, o senhor Vereador Carlos Monteiro.”------

- Sérgio Costa, Presidente: “Esta em discussdo o ponto oito.”
- Carlos Monteiro, Vereador: “Eu propunha ao plenario para retirar o ponto oito

e discuti-lo futuramente.”

- Sérgio Costa, Presidente: “Eu pe¢o aos servigos juridicos informagdo sobre se
isto é legalmente possivel. Facam os telefonemas, rapidamente, a consultora
juridica, enfim, se fizer o favor. Pode sair enquanto nds discutimos os outros

pontos e j& voltamos a estes dois. Se concordarem, vamos andando com 0s outros

pontos.”



(...)
- Sérgio Costa, Presidente: “Bom, eu proprio liguei a uma jurista deste pais que é
conhecida de todos, Doutora Maria José Castanheira Neves, que referiu que a
Ordem de Trabalhos, neste caso concreto, ndo pode ser alterada e, por isso, eu
mantenho a Ordem de Trabalhos. Senhor Chefe de Divisdo e senhoras juristas, com
0s contactos que estiveram a fazer qual é que € o entendimento por favor?” ---------
- Sérgio Cruz, Chefe de Divisdo Administrativa e de Recursos Humanos: “Boa

tarde a todos, como elas sdo juristas vou passar a palavra e elas vao explicar

melhor.”
- Leticia Pereira, Jurista: “Boa tarde a todos. Relativamente a questdo que nos foi
aqui colocada e depois de alguma analise que fizemos as duas no gabinete, mas
também com o contato que fizemos para o Professor Licinio, o0 nosso entendimento
é que quem faz a dire¢do da Ordem de Trabalhos € o senhor Presidente e, como tal,
é a si que lhe cabe a retirada ou a introdugdo dos pontos. Neste sentido, uma vez
gue o pedido ndo vem do senhor Presidente os mesmos ndo deverdo ser retirados.”

- Sérgio Costa, Presidente: “Muito bem. Senhores Vereadores?”

- Carlos Monteiro, Vereador: “O entendimento que nds temos é o seguinte: um
Vereador propde uma alteragdo da Ordem de Trabalhos, o Presidente pode fazé-lo
se assim o entender. Se o Presidente recusar vai ao plenario e ha uma vota¢do no
plenario da Camara para admitir ou retirar esse ponto, é 0 nosso entendimento.

Portanto, é insuficiente a explicacdo das juristas, na nossa forma de analisar o

assunto. Se o senhor Presidente quiser pedir o parecer por escrito, para nos

estarmos confortaveis, seria oportuno.”
- Leticia Pereira, Jurista: “Senhor Presidente, eu peco desculpa.” -------------------

- Sérgio Costa, Presidente: “Sim, diga.”




- Leticia Pereira, Jurista: “Eu peco desculpa. Uma vez que o senhor Vereador

disse que era insuficiente...”
- Carlos Monteiro, Vereador: “Desculpe 14, eu ndo estou aqui para falar...”-------
- Sérgio Costa, Presidente: “N&o desculpe, eu autorizei a senhora jurista, sou eu
gue conduzo os trabalhos. Eu autorizei a senhora jurista, ela pediu a palavra para

acrescentar algo mais. Faga favor.”

- Leticia Pereira, Jurista: “Peco desculpa, eu s6 ia clarificar uma vez que o
senhor Vereador disse que a explicacdo que o juridico tinha dado era insuficiente.
Apenas dizer-lhe que no nimero 3 efetivamente ha essa faculdade: das decisdes
sobre a direcdo dos trabalhos cabe recurso para o0 plenario, a apreciar
imediatamente apds a sua interposicdo. Mas com certeza que O recurso para 0O
plenario, e se os senhores Vereadores assim o entenderem fazer, terd que ser um

recurso apresentado com fundamentacdo e os motivos pelo qual pretendem a

retirada dos pontos.
Eu quero ainda acrescentar que as propostas que vém a reunido de Camara passam
pelo juridico, sdo analisadas e, do nosso ponto de vista estas duas propostas que
estdo agqui em causa ndo padeciam de nenhum vicio para que ndo pudessem ser
aqui votadas. Se o senhor Vereador me disser: muito bem, eu entendo que ha aqui
um vicio e, como tal, tenho que apresentar qual é o vicio que 0 mesmo apresenta e,
por isso, a proposta ndo pode ser votada. Muito bem, vai para analise e o senhor
Presidente, com certeza, enviara para pedido de parecer. Do nosso ponto de vista,
as propostas que n6s vimos, em especifico estas duas, ndo padeciam de nenhum
vicio para que se lhe possa apresentar um recurso sobre as mesmas. Ou seja, 0
senhor Vereador estd-me a dizer, e muito bem, tem toda a razdo, que tem essa
faculdade, porque o Regimento assim lho permite. A Lei 75 nada prevé sobre o

assunto, a ndo ser sobre a questdo da ordem do dia. Contudo, e também € a opinido



do Professor Licinio, este recurso tera que ter fundamentacéo juridica e o Doutor,
com certeza, sabera fazé-la. Eu s estou a dizer que, do nosso ponto de vista, da
analise que fizemos, as propostas ndo padeciam de nenhum vicio para que ndo
possam ser aqui analisadas, votadas, sendo elas aprovadas ou rejeitadas. E so esse 0

nosso ponto de vista, senhor Presidente.”

- Sérgio Costa, Presidente: “Muito obrigado.”

- Adelaide Campos, Vereadora: “Déa-me licenga?”

- Carlos Monteiro, Vereador: “Eu s queria responder.”
- Sérgio Costa, Presidente: “Ja agora, senhora Vereadora, se ndo se importar?” ---
- Carlos Monteiro, Vereador: “A questdo é formal, ou seja, se houver um vicio ja

é possivel, vai ao plenario e vota-se, certo?”

- Leticia Pereira, Jurista: “N&o. A questdo é a fundamentagdo. A questdo é se

realmente...”
- Carlos Monteiro, Vereador: “Se fundamentar vai ao plenario e vota-se, certo?”

- Leticia Pereira, Jurista: “Se o senhor Vereador, efetivamente, tiver uma
fundamentagdo para a retirada dos pontos, se realmente as propostas padecem de

vicios, 0 senhor Vereador tem a faculdade de apresentar esse recurso, que vai a

plenario. Mas isso é uma faculdade que o Regimento lhe da.”
- Carlos Monteiro, Vereador: “Mas € aqui que estamos. Ou seja,
independentemente do vicio, a questdo que foi suscitada por nés foi que teriamos
condicBes para retirar o0 ponto e, 0 senhor Presidente sugere que ndo temos esse

direito. O que a senhora Doutora est4 a dizer é que existe esse direito desde que

devidamente fundamentado em recurso.”
- Leticia Pereira, Jurista: “Sim. Eu comecei por dizer que a quem cabe a direcdo
dos trabalhos é ao senhor Presidente e, por isso, a retirada do ponto cabe apenas ao

Presidente. Aquilo que os senhores Vereadores tém, ndo é a dire¢do dos trabalhos.



O que os senhores Vereadores podem, ao abrigo do nimero 3, é reagir a decisdo do

senhor Presidente, é isso.”
- Carlos Monteiro, Vereador: “Aquilo que eu referi ha pouco: eu coloco, como
Vereadores do PSD, uma proposta de retirar o ponto, o senhor Presidente recusa -
estd no direito dele — e, ai ficamos limitados. No grupo dos Vereadores do PSD

recorremos dessa decisdo para o plenario e, ai é ou ndo € legal o plenario votar essa

posicao assumida pelos Vereadores do PSD?”
- Leticia Pereira, Jurista: “Volto a dizer, depende do recurso que 0s senhores
Vereadores apresentarem, porque se 0s senhores Vereadores ndo apresentarem um
recurso em que tenha fundamentacdo para a decisdo, parece-me a mim que ndo

seria de bom senso votar uma proposta que nao apresenta uma fundamentagéo - s6

porque sim. E sd isso que queriamos dizer.”
- Carlos Monteiro, Vereador: “N6s ndo entramos na questdo do mérito ainda. E,
depois, estamos a falar aqui de um executivo onde ha o executivo liderado pelo
senhor Presidente e onde ndo estd a maioria e, por isso, essa questdo ganha aqui
uma dimensao diferente daquela que é normal. Ou seja, 0 senhor Presidente tem o
poder de dirigir os trabalhos, de retirar e acrescentar (se for o caso), mediante a
respetiva proposta da sua iniciativa ou de terceiros. O problema que se coloca é na
eventualidade de vetar essa possibilidade, nés pedirmos a retirada do ponto. Se ha
uma segunda fase de recorrer dessa decisdo e colocar ao plenario a decisdo? Porque
ndo é um verdadeiro recurso no sentido mais objetivo do termo, ndo € um recurso
para uma entidade terceira, mas é um recurso para o grupo da Camara Municipal
reunida em plenario. Portanto, é ai que reside a ddvida: se hd uma formalidade
processual que permite a resolucdo deste assunto, aqui e hoje ou ndo. Essa é que é a
nossa questdo, porque o senhor Presidente disse: ndo poderdo fazer isso, a Lei ndo

permitird.”




- Leticia Pereira, Jurista: “Nao permite é retirar os pontos.”

- Carlos Monteiro, Vereador: “Né&o é o nosso entendimento.”

- Sérgio Costa, Presidente: “Senhora Vereadora, ia dizer algo.”
- Adelaide Campos, Vereadora: “H& uma frase que me irrita muito, mas que vou
ter que a usar. NGs somos todos pessoas de bem e pessoas gque estamos aqui a
discutir a bem de uma cidade. Alguns Vereadores deste plenario, isto é um
plenéario, entende que had aqui uma coisa que ndo é a bem da Guarda e que ndo
deveria ser discutida pelo timing, pela inoportunidade do tempo. Ora, isto € um
6rgdo colegial até prova em contréario, se é colegial gere-se pelas normas da
democracia normal. Estamos aqui sete Vereadores e ha uma proposta que vai ser
feita. Se me vem dizer que o senhor Presidente da Camara tem a prerrogativa de
aceitar ou ndo aceitar as propostas que sdo votadas democraticamente pelos outros

Vereadores, eu comego a pensar que afinal a democracia onde eu vivo ndo é aquela

onde eu voto.”
- Sérgio Costa, Presidente: “Senhores Vereadores é muito claro. Aquilo que foi
referido ou citado pelas senhoras juristas, pelo Doutor Licinio Martins (que é uma

pessoa sobejamente conhecida de norte a sul do pais) e a Doutora Maria José

Castanheira Neves - eu proprio liguei a mesma...”

- Carlos Monteiro, Vereador: “Pode por a Doutora...”
- Sérgio Costa, Presidente: “Deixe-me terminar, ndo me interrompa faz favor. Eu
ndo o interrompi, deixei-o falar, agora faca o favor: deixe-me falar.”------------------
- Carlos Monteiro, Vereador: “Muito bem senhor Presidente. Fale.”----=-=---------
- Sérgio Costa, Presidente: “Estamos entendidos? Eu dirijo os trabalhos. Por
outras palavras, diz exatamente a mesma coisa: que 0s pontos ndo podem ser
retirados da Ordem de Trabalhos e, como tal, eu mantenho o ponto oito. Alias, 0s

senhores também estavam a falar do ponto nove. Eu mantenho. Os senhores,



naturalmente, devem votar em consonancia com a vossa vontade, com 0 V0SSO

entendimento, seja o0 ponto oito, seja 0 ponto nove.”
- Carlos Monteiro, Vereador: “Senhor Presidente, tem acesso direto a Doutora
Castanheira Neves, tal como o senhor falou com ela, entdo podiamos ter aqui uma

conversa online...”

- Sérgio Costa, Presidente: “Nao os senhores...”

- Adelaide Campos, Vereadora: “O senhor Presidente desculpe. Entdo, ha aqui
um assunto muito mais perverso. Vamos ter uma série de reunides que vamos ter
que fazer-lhes ndo sei o qué, porque o senhor Presidente prop6s a Assembleia
retirar o ponto, foi aprovado pelos Vereadores retirar o ponto, ndo foi o senhor
Presidente que chegou aqui e disse: eu vou tira-los, eu proponho retirar. E, nds
entendemos que, e bem, seria para retirar. Nao levdmos isso a votacdo, porque,
como lhe digo, estamos todos aqui de boa fé para defender um assunto. E, entéo,
agora somos confrontados que existem alturas em que a boa-fé conta e outras em
gue conta o direito do senhor Presidente. Desculpem, mas isso ndo é forma de

funcionar uma Assembleia desta grandiosidade.”

- Sérgio Costa, Presidente: “Meus senhores, sobre o ponto oito, coloco a

votacdo.”

- Adelaide Campos, Vereadora: “Senhor Presidente eu no...”
- Carlos Monteiro, Vereador: “Nao, senhor Presidente, tem que responder.” ------

- Sérgio Costa, Presidente: “Ndo. Ja esta respondido. Eu mantenho a Ordem de

Trabalhos, os pontos oito e nove.”
- Carlos Monteiro, Vereador: “Eu proponho que va ao plenario a votacao...”-----
- Sérgio Costa, Presidente: “Muito bem, entdo, ja agora devo dizer o seguinte:
sobre os pontos oito e nove, o senhor Vereador Carlos Chaves Monteiro, que

conste em ata, estd em claro conflito de interesses por ser representante legal de



varias pessoas afetadas neste processo, varios particulares. Que conste em ata, que
eu ja o referi vérias vezes. E, mais uma vez o senhor estd a agir em manifesto

conflito de interesses. A responsabilidade é sua. Eu sé tenho que o advertir daquilo

que esta a incorrer sob o ponto de vista legal nesta matéria.”
- Carlos Monteiro, Vereador: “Qual ¢é a responsabilidade, sé para eu entender.”--
- Sérgio Costa, Presidente: “Esta dito para a ata e, portanto, eu ja referi isto vérias
vezes. E a terceira ou quarta reunifo onde eu falo sobre esta matéria. Sobre isto, o

senhor estd a querer interpor o recurso para o plenario. Qual é que é o argumento,

qual é que é a base do recurso legal?”

- Carlos Monteiro, Vereador: “Posso, entdo, fazer o recurso?”

- Sérgio Costa, Presidente: “Claro, faca favor. Deve constar integralmente em

ata.”

- Carlos Monteiro, Vereador: “Na sequéncia da reunido de Camara em que agora
participamos surgiu a seguinte questdo: os Vereadores do Partido Social Democrata
pelas razBes ja invocadas, antes da Ordem de Trabalhos, sobre a auséncia da
prestacdo de contas relativas ao primeiro semestre do ano de dois mil e vinte e
cinco e, a falta do correspondente relatorio de certificagdo dessas contas (do revisor
oficial de contas) resultam evidentes a violacdo clara da Lei por este executivo e, a
falta de transparéncia e informacéo suficiente sobre a avaliacdo do risco financeiro
do municipio. O que desde logo impede, neste momento, um conhecimento da
realidade atual, da economia e das finangcas do municipio e, que ndo nos permite,
também, ter uma visdo objetiva da sua sustentabilidade a curto médio e longo
prazo. Ou seja, neste contexto existe de forma evidente e abrangente a auséncia de
elementos financeiros, econémicos, sobre o estado do municipio nesta data, que
nos permitam com grau de certeza, de seguranca, avalizar ndo s6 0 que esta

previsto no ponto oito, mas principalmente no ponto nove.




Dois - ndo resulta, igualmente, da anélise da proposta apresentada pelo municipio
sobre 0 ponto oito, nenhuma fundamentacdo sobre a capacidade financeira do
municipio, estudo de viabilidade econémica e financeira do municipio sobre o
investimento que agora se pretende adjudicar. Por igualdade de razdo, ndo vemos
com bons olhos, isto é, ndo queremos carregar para o futuro responsabilidades de
méas opcdes econdmicas, estratégicas, financeiras que este executivo tem. Por
maioria de razdo, e a trinta dias do ato eleitoral que se realiza no dia doze de
outubro, consideramos que ndao é oportuno, ndao é adequado, ndo é seguro,
ignorarmos as condigdes que ddo a garantia de sucesso deste projeto nesta data.
Pelo que, também por este facto da oportunidade se questiona esta opgdo que
resulta de toda a agenda da Ordem de Trabalhos e, por deducdo nossa, ndo por
compromisso direto do executivo, faz depender esta obra, esta adjudicagdo, este
procedimento da contratagdo de um empréstimo de mais de 11 milhGes de euros.” -

- Sérgio Costa, Presidente: “Concluiu?”

- Carlos Monteiro, Vereador: “Ndo, ndo. Empréstimo esse que nao estando
também fundamentado no respetivo estudo econémico ou financeiro e do impacto
gue 0 mesmo pode ter nas contas do municipio, resulta evidente (e parece-nos até
pouco justificativo da defesa do interesse publico): 1 - que tenha uma maturidade
de trés anos; 2 - tendo em conta o prazo de vinte anos do mesmo. O que desde logo
permite concluir que é um periodo que vai muito para além de um mandato que
estd a terminar e, que para além de obrigar geragbes futuras e assumir
compromissos futuros, os Vereadores do Partido Social Democrata ndo estéo
suficientemente sélidos, certos, seguros de que esta seja uma opgdo estratégica,
uma opcao Vvidvel, uma opcdo que ndo prejudique gravemente 0s interesses que

cumpre salvaguardar a um executivo responsavel, transparente, que cumpre a Lei,



que apresenta as contas em dia, que tem as mesmas certificadas. E, perante um
cenario, ainda que sumario, daquilo que € o retrato que os Vereadores do Partido
Social Democrata podem fazer neste momento, ndo nos resulta outra opg¢do, para
salvaguardar os interesses dos guardenses e, também da responsabilidade que nos
estd incumbida enquanto Vereadores, que ndo seja recorrer da decisdo do
Presidente da Camara. Que apés a proposta dos Vereadores do PSD de retirar 0s
pontos oito e nove e, ao contrario do que tem sido pratica nesta Camara (por sua
iniciativa ter retirado, ao longo destes quatro anos, muitas e diversas propostas que
integravam a Ordem de Trabalhos das diversas reunides) usa agora de um pretenso
direito discricionario de obstar ao exercicio em igualdade de posicdes de retirar
simplesmente estes dois pontos, pelos motivos que se referiu. E,
consequentemente, face a essa recusa 0s Vereadores do Partido Social Democrata
propdem o presente recurso dessa decisdo para o plenario da reunido de Camara -
que agora esta em vigéncia - e que este se pronuncie, de forma imediata, sobre a
manutengdo destes dois pontos na Ordem de Trabalhos ou a sua retirada de forma a
salvaguardar todos os principios, leis, competéncias que estdo afetas a este 6rgao,
que estdo afetas & agdo dos proprios Vereadores e, que correspondem, em ultima

instancia, a defesa legitima e intransigente dos interesses e direitos legitimos dos

guardenses. Disse.”
- Sérgio Costa, Presidente: “Senhora Chefe de Divisdo de Obras Publicas,
Arquiteta Maria Jodo, a proposta que veio a esta reunido de Camara (peco que nos
elucide se fizer o favor) é uma proposta de adjudicacdo que vem no seguimento da
abertura do procedimento concursal nesta mesma Camara (por unanimidade, devo
recordar) had uns meses. E, portanto, a empreitada serdo dois anos e meio
sensivelmente, novecentos e quinze dias e, se esta proposta estd feita de acordo

coma Lei?”




- Maria Jodo Gomes, Chefe de Divisdo de Obras Publicas, Equipamentos e
Infraestruturas: “Do que me é dado a conhecer e do que é feito estd,

perfeitamente, feita de acordo com o que é previsto na Lei.”

- Sérgio Costa, Presidente: “Estamos a falar do ponto oito, portanto?”’ --------------
- Maria Jodo Gomes, Chefe de Divisdo de Obras Publicas, Equipamentos e

Infraestruturas: “Sim. Estamos a falar do ponto oito, que é de facto o resultado de

um longo processo de concurso que culmina com a adjudicacdo.”
- Sérgio Costa, Presidente: “Muito obrigado. Senhora Chefe de Divisdo
Financeira, Doutora Teresa Fernandes, a proposta do ponto nove que € apresentada
estd de acordo com a Lei, confirma? Naturalmente, de acordo com outras propostas
similares que ja foram apresentadas nesta Camara esta tudo de acordo com esses

canones normais? E, as margens de endividamento estdo devidamente enquadradas

também no mesmo espirito da Lei, correto?”
- Teresa Fernandes, Chefe da Divisdo Financeira e Aprovisionamentos: “Sim
foram calculadas de acordo com os valores que temos na contabilidade.” ------------
- Sérgio Costa, Presidente: “Muito bem. A margem de endividamento, ja agora,

23 milhdes, 442 mil euros?”

- Teresa Fernandes, Chefe da Divisdo Financeira e Aprovisionamentos: “Sim.”

- Sérgio Costa, Presidente: “E o0 que est4 no documento apenso ao ponto niimero

nove?”
- Teresa Fernandes, Chefe da Divis&o Financeira e Aprovisionamentos: “E.” --
- Sérgio Costa, Presidente: “Muito bem. Senhor Chefe da Divisdo Administrativa
e de Recursos Humanos, senhoras juristas corroboram com aquilo que as senhoras
Chefes de Divisdo referiram que as propostas, que vocés validaram, estdo de
acordo com a Lei? Muito bem. As senhoras juristas e senhor Chefe da Divisdo

Administrativa, para que conste em ata, referem que estdo de acordo com a Lei.



Depois questionar, senhoras juristas, se 0s argumentos ou o recurso ditado para a
ata pelo senhor Vereador Carlos Chaves Monteiro, a parte das questdes politicas,
porgue falou aqui muita coisa que tem apenas, e s, a ver com o recurso politico
(vamos esquecer isso, porque conforme ja referimos qualquer recurso nao tem que
ser com argumentos politicos, mas sim com argumentos juridico legais), a parte
dos argumentos politicos, se os argumentos quando cita determinadas Leis: a Lei

A, B ou C, se esse recurso é admissivel nessa matéria, sobre 0 vosso ponto de vista

juridico?”
- Leticia Pereira, Jurista: “Senhor Presidente, relativamente aos argumentos
apresentados, em nossa opinido, a questdo da oportunidade em si ndo sdo questdes
juridicas e, por isso, relativamente a essa questdo ndo poderiam ser aqui, na nossa
opinido, alvo de analise por parte do plenario, uma vez que ndo se tratam de
guestdes juridicas. Quanto as outras questfes: relativamente a proposta em si e aos
fundamentos acerca da capacidade financeira, pelo que a senhora Chefe de Divisao
aqui nos esclareceu esses elementos estardo corretos e estardo de acordo. Por isso,
reiteramos a questdo (e que o senhor Professor Licinio também nos elucidou e
reiterou, por varias vezes) que a ndo ser que padecesse de algum vicio a proposta
apresentada, ela ndo deveria ser retirada e sim votada nem que seja votada ao
insucesso. Porque a ndo ser que seja um vicio da proposta, se os fundamentos
invocados nada tém a ver com a questdo juridica e sim com a apreciacdo que 0s
senhores Vereadores fazem a proposta, entdo, devem votar a proposta, pese embora
seja contra ou a favor e ndo pedir a sua retirada. Esse também era 0 nosso
entendimento, que depois esclarecemos com o Professor Licinio que foi no mesmo
sentido que até nos elucidou para que o senhor Presidente ndo deveria deixar que
no plenério fossem tomadas decisBes sobre recursos que tivessem apenas a questao

politica, atendendo as elei¢bes que se aproximam.”




- Sérgio Costa, Presidente: “Mas pergunto eu: em nenhum caso, dos argumentos

que o senhor Vereador Carlos Chaves Monteiro referenciou, estd em causa a

legalidade das mesmas propostas?”
- Leticia Pereira, Jurista: “Das propostas ndo. Relativamente ao primeiro ponto
gue o senhor Vereador apresentou penso que a Doutora Teresa explicara melhor do
que o juridico, relativamente as questdes que apresenta. Penso que a Doutora
Teresa ja elucidou, relativamente ao regime financeiro das autarquias locais acerca

do endividamento. Quanto a outra questdo da oportunidade lamento, mas ndo é

uma questdo juridica.”
- Sérgio Costa, Presidente: “Muito bem, muito obrigado. Sim, faca favor.” --------
- Carlos Monteiro, Vereador: “Dizer o seguinte: uma decisdo administrativa de
qualquer 6rgao tem duas componentes: a da legalidade e a da conveniéncia ou de
mérito, como sabe. E, ai ndo podemos fazer uma avaliagdo do que esté a acontecer
s6 do ponto de vista, estritamente, juridico, com o devido respeito. Ou seja, a
conveniéncia e o mérito da decisdo é importante, num 6rgéao politico como 0 nosso,
que seja tido em conta. Das varias possibilidades em curso n6s temos que escolher
aquela que resolve de forma mais imediata, segura e cabal as necessidades
publicas, portanto eu penso que deve juntar, na minha opinido (com todo o respeito
que tenho por si), também ao lado da questdo legal a questdo do mérito e da

conveniéncia.”

- Leticia Pereira, Jurista: “Peco desculpa, senhor Presidente. SO para terminar,
também ndo vamos entrar aqui num “bate boca”. Senhor Vereador (com todo o
respeito que sabe que tenho por si - colegas), a questdo que eu estou aqui a
mencionar é como as propostas foram analisadas por nds, foram elaboradas pelos
colegas e técnicos desta casa, validadas por Chefes de Divisdo, do ponto de vista

financeiro elas estdo, como acabou aqui de ser mencionado, corretas. Do ponto de



vista da elaboragdo da proposta ela esta juridicamente bem elaborada, por isso é
que eu mencionei a questdo e, o Professor Licinio nos reforcou que se a questéo
ndo padecesse de um vicio, que nao deixassemos gue o senhor Presidente deixasse
0 plenério decidir sobre uma questdo onde ndo enferma um vicio juridico. Eu
entendo o que me quer dizer acerca dos dois pontos da apreciacdo, mas senhor
Vereador, assim sendo, se tém na vossa posse todos esses elementos que acham
que, entdo, a proposta ndo deve ser correta, entdo votam-na e rejeitam-na. Percebe?
O que eu quero dizer da oportunidade em si, € se efetivamente ja tém ou ndo esses
elementos. Por isso, é que eu estou a dizer que invocar aqui para o plenario o
motivo pelo qual recorrem da decisdo do senhor Presidente seria para justificar
porque € que querem retirar 0 ponto. Parece-me a mim, com o devido respeito que
sabe que lhe tenho, que depois de os senhores Chefes de Divisdo terem validado,
essa questdo ndo subsiste. Mas sabe que no direito: cada cabega, cada ideia.” -------
- Vitor Amaral, Vereador: “Posso? Boa tarde a todos. Eu como nédo sou jurista,
tenho uma vantagem, portanto vou fazer perguntas, ndo tenho nenhuma
interpretagdo. Posso senhor Presidente? E s6 uma questdo muito simples, é mesmo
um esclarecimento, porque apontei aqui esta questdo que ha bocado se falou. Eu,
ignorante me declaro. Ndo esta nada em causa a questdo das propostas. A questdo é
se, de facto, sob o ponto de vista do principio da Lei, se esta Camara funciona com
base no principio da maioria dos Vereadores presentes, se a oposicdo somando a
maioria dos votos pode ou ndo votar (estou a fazer esta pergunta, ndo sei) que um
ponto de agenda seja retirado, superando a eventual recusa do Presidente? E so a

minha divida.”

- Leticia Pereira, Jurista: “N&o. Eu pensei que isso tivesse ficado claro.” ----------

- Sérgio Costa, Presidente: “Faca favor, esclareca.”




- Leticia Pereira, Jurista: “Eu pensei que tivesse ficado claro. Desculpe senhor

Vereador, a sua questdo é se podem ou ndo votar este recurso € issQ?”----------------

- Vitor Amaral, Vereador: “Nzo. E se ...”
- Leticia Pereira, Jurista: “Retirar o ponto, ndo podem. Pela Vvossa
disponibilidade, ou seja, retirar o ponto, senhora Vereadora, recorre do Regimento
que temos. O Regimento que temos é este: é o senhor Presidente que dirige 0s

trabalhos e...”

- Vitor Amaral, Vereador: “Claro, isso é inquestionavel.”
- Leticia Pereira, Jurista: “Se os senhores Vereadores ndo concordam com
alguma decisdo sobre a dire¢do dos trabalhos recorrem para o plenario, contudo (é
aquilo que eu invoquei e que o professor Licinio nos referiu véarias vezes) este
recurso tem que ter fundamento, porque, desculpem a forma corriqueira como eu
vou falar, ndo podemos sé retirar pontos porque nos apetece. Entdo, temos que
justificar do ponto de vista juridico, até porque subsidiariamente, como todos
sabemos, aplicamos aqui o CPA e temos que justificar sob pena da falta de
fundamentacdo e do vicio que enferma. E, nesse ponto, por isso é que eu esclareci
no inicio que, em nossa opinido, teria que ser devidamente fundamentado. E,
também penso que por isso é que foi perguntado aos senhores Chefes de Divisdo se
as razles invocadas pelo grupo do PSD, do ponto de vista técnico, porque foram
eles que fizeram, elaboraram e validaram, tinha a sua razdo de ser ou ndo. Quanto
ao segundo ponto, da oportunidade, reitero que em minha opinido e da minha
colega (que estivemos breves segundos a trocar opiniGes) ndo € uma questdo

juridica, nesse sentido votariam 0 ponto e ndo retiravam o ponto. E s6 esta a

questdo.”

- Sérgio Costa, Presidente: “Senhora Vereadora?”




- Adelaide Campos, Vereadora: “Eu acho que h& aqui uma confuséo enorme. N6s
somos um pais onde existem trés poderes e, n6s aqui estamos a tratar politicamente
de assuntos que tém interesse para esta Assembleia. Ndo estd na cabeca de
ninguém que haja aqui ilegalidades, ndo € disso que estamos a falar. Ninguém esta
a falar de ilegalidade nenhuma. Os senhores seguramente fizeram um trabalho
excelente e quem fez esse trabalho excelente estd perfeitamente de parabéns, e
ainda bem, era o que me faltava partir do principio que alguém ndo tinha feito uma
coisa que legalmente esteja validada. Coisa diferente é entender se é este o
momento, que é iss0 que estd em causa, para votar isso. Aquilo que o senhor
Vereador Carlos Monteiro disse (ha coisas que eu subscrevo, ha coisas que eu nao
subscrevo) agora, ha uma coisa que eu subscrevo, sem sombra de duvida, € que
este ndo é o momento para fazer esta votagdo, do meu ponto de vista, a um més de
novas eleicOes. Agora se tudo aquilo que esta dito € legal? De certeza absoluta que
é legal, porque sendo j& estariam mil advogados a tratar deste assunto. N&o € isso
gue estamos a tratar, ndo é da legalidade dos atos, é da oportunidade politica do
ato. E ninguém me vai dizer, nem o Professor Licinio, nem o Professor Marcelo,
nem outro Professor, que nds ndo podemos manifestar-nos politicamente, num
orgdo estritamente politico, daquilo que politicamente entendemos. Eu ndo estou a
questionar a legalidade das coisas, estou a questionar a politica e a oportunidade
politica. E, face a essa oportunidade politica, desculpem, mas é assim, eu ndo sou
capaz de entender que haja uma Lei neste pais que diga que se um ato qualquer que
se vai decidir, se € juridicamente correto, que nds politicamente temos que o
aceitar. Porque a politica ndo é a justica, sdo poderes diferentes. E, portanto, o que
n6s estamos aqui a discutir é se politicamente estes dois pontos sdo admissiveis
neste tempo e neste local. Ndo estamos a justificar nem a discutir a legalidade

deles, com certeza que sdo legais, obviamente. Para a Guarda é que podem ndo ser



Uteis, para 0 executivo camarario é que podem ndo ser Uteis. E, a Unica coisa que
no6s temos que saber, e que eu tenho que saber, é se a Lei é s6 uma leizinha ou se é
uma Lei. Ou seja, se a leizinha diz que nds podemos votar, mas o0 senhor Presidente
pode vetar ou se n0s Somos uma maioria e essa maioria decide, é s6 isso que eu
quero saber. Se agora me dizem que a maioria desta Assembleia ndo pode votar,
entdo tirem-me daqui. O que é que eu estive aqui a fazer estes anos todos.”----------
- Sérgio Costa, Presidente: “Senhora Vereadora, as senhoras juristas, acho que,
foram muito claras. As votagcfes cada um vota como bem entende, ponto final.
Coisa diferente é a questdo da admissibilidade do recurso ou ndo, conforme esteve
subjacente na intervencdo das senhoras juristas que muito agradego e também das
senhoras Chefes de Divisdo. E, por isso, segundo o que dizem as senhoras juristas
este recurso que foi apresentado, sob o ponto de vista de base legal, ndo pode ser
admissivel. E, por isso, aquilo que eu proponho é que vamos seguir com a votagao
e a votacdo da no que da. Acabou. Porque o recurso ndo é admissivel sob o ponto
de vista da Lei. HA um grande conjunto de argumentos politicos, mas aqui, neste

caso concreto, estamos a entroncar na Lei 75/2013, ndo podemos estar a cometer

nenhuma ilegalidade.”
- Adelaide Campos, Vereadora: “Desculpe, senhor Presidente, ha alguma Lei
neste pais que é feita para um caso concreto? Digam-me! E que se ha uma Lei
neste pais feita para um caso concreto, eu mudo de pais. Nao, ndo ha Leis para
casos concretos, as Leis sdo feitas no abstrato para defender os cidaddos, para
defender os principios, para defender o que quer que seja. O senhor ndo me vai
dizer..., como as senhoras juristas (com todo o respeito e toda a consideracdo que
eu tenho), tanto mais que eu ndo sou jurista, mas ndo sofro de iliteracia, tenho essa
chatice na minha vida. Neste pais, a grande questdo é sempre ndo fazer Leis

nominais, ndo ha de certeza absoluta, e se ha eu emigro, uma Lei que ¢ feita e que



ndo serve para suspender este ponto. Venha o Professor Licinio, o Professor
Marcelo, o Professor Joaquim, o Professor que ele queira, dizer-me (e por escrito e,
nesse caso eu quero gque o Professor Licinio escreva) que neste caso concreto, isto
ndo e admissivel. Se o Professor Licinio escrever isso e me apresentar aqui, sim

senhor. Sendo estamos a brincar: ou a politica ou a Lei.”

- Sérgio Costa, Presidente: “Senhora Vereadora, concluiu?”

r

- Adelaide Campos, Vereadora: “Conclui.”

- Sérgio Costa, Presidente: “Acho que devemos ter respeito por aquilo que

aquelas duas senhoras, a Doutora Leticiae...”

- Carlos Monteiro, Vereador: “E por nos senhor Presidente.”

- Sérgio Costa, Presidente: “N&o me interrompa, faz favor.”

- Carlos Monteiro, Vereador: “E, por nés.”
- Sérgio Costa, Presidente: “Ndo me interrompa, faz favor. Nés estamos aqui a
fazer politica, todos nos e, temos que respeitar o que as senhoras juristas acabaram
de referenciar e aquilo que as senhoras Chefes de Divisdo acabaram de referenciar,
que é o trabalho técnico que Ihes compete fazer nesta casa, o qual agrade¢o.” -------
- Adelaide Campos, Vereadora: “Desculpe, senhor Presidente. Aquilo que as

senhoras juristas acabaram de nos dizer é, do ponto de vista juridico, seguramente

certissimo, eu acabei de dizer isso.”

- Sérgio Costa, Presidente: “Muito bem.”

- Adelaide Campos, Vereadora: “Foi 0 que eu acabei de dizer.”

- Sérgio Costa, Presidente: “Entdo, vamos a vota¢ao.”
- Adelaide Campos, Vereadora: “Agora a questdo ndo € essa. E, como a questdo
ndo é essa, eu preciso que o Professor Licinio, que é a pessoa que esta aqui a ser
citada, diga que para este ponto especifico, o ponto ndo pode ser retirado.” ----------

- Carlos Monteiro, Vereador: “E que responda ao recurso.”




- Adelaide Campos, Vereadora: “Eu até posso ficar ca até amanha.”----------------

- Sérgio Costa, Presidente: “O recurso ndo é aceite pelo Presidente da Camara.”--

- Carlos Monteiro, Vereador: “N3ao ¢é aceite?”
- Adelaide Campos, Vereadora: “Mas como é que ndo é aceite? Entdo, mas onde

é que a gente vive?”

- Carlos Monteiro, Vereador: “Disse que ndo € aceite? Entdo, indefere

liminarmente é?”

- Sérgio Costa, Presidente: “Os senhores continuam..., agora falo eu faz favor.
Os senhores continuam a insistir, com 0 seu recurso, que querem retirar os dois

pontos?”

- Carlos Monteiro, Vereador: “Certo.”

- Sérgio Costa, Presidente: “E isso senhora Vereadora?”

- Adelaide Campos, Vereadora: “E isso.”
- Sérgio Costa, Presidente: “Entdo, os senhores mantém isso em cima da mesa” --

- Carlos Monteiro, Vereador: “Mantemos.”

- Sérgio Costa, Presidente: “Muito bem. Senhora Vereadora mantém isso em

cima da mesa? Entéo, vamos & votagéo.”

- Adelaide Campos, Vereadora: “Vamos a votagdo.”
- Sérgio Costa, Presidente: “Do recurso dos senhores. O executivo municipal com

fungdes ...”

- Adelaide Campos, Vereadora: “Nos estamos a votar a suspensao dos dois

pontos?”
- Sérgio Costa, Presidente: “Senhora Vereadora, estamos a falar do recurso.” -----
- Adelaide Campos, Vereadora: “Nio, ndo. Estamos a falar da suspensdo dos

pontos.”




- Sérgio Costa, Presidente: “Néo, desculpe. Estamos a falar do recurso para o

plenario.”

- Carlos Monteiro, Vereador: “Do recurso para fundamentar a retirada dos

pontos.”
- Sérgio Costa, Presidente: “Os senhores votam a favor do recurso, presumo eu,

PS e PSD?”

- Adelaide Campos, Vereadora: “Estamos a votar a favor da suspenséo dos

pontos.”
- Sérgio Costa, Presidente: “Desculpe! Estamos a falar do recurso, senhora

Vereadora! Eu é que dirijo os trabalhos!”

- Adelaide Campos, Vereadora: “Estamos a falar da suspensdo.” --------------------

- Sérgio Costa, Presidente: “A senhora vai votar de acordo com o recurso que foi

interposto.”
- Carlos Monteiro, Vereador: “Votamos todos, senhor Presidente.” -----------------
- Sérgio Costa, Presidente: “Desculpem, eu é que dirijo os trabalhos! Estamos a

votar o recurso.”

- Carlos Monteiro, Vereador: “Sim.”

- Sérgio Costa, Presidente: “Aquilo que eu questiono...”

- Carlos Monteiro, Vereador: “Entdo, coloque a votagdo.”
- Sérgio Costa, Presidente: “Aquilo que eu questiono é: se o recurso que foi
interposto pelo senhor Vereador Carlos Chaves Monteiro tem a votagdo favoravel
do PSD? Presumo eu. Como € que o0 PS vota face a esta proposta de recurso?” -----

- Adelaide Campos, Vereadora: “Senhor Presidente, essa manipulacdo comigo,

ndo da.”
- Sérgio Costa, Presidente: “Nao é manipulagdo, senhora Vereadora. N6s temos

gue votar o recurso.”




- Adelaide Campos, Vereadora: “Nao, senhor Presidente. Nao ¢ isso que se esté a

votar.”

- Sérgio Costa, Presidente: “Senhora Vereadora, temos gue votar um recurso.” ---

- Adelaide Campos, Vereadora: “Desculpe, mas...”
- Sérgio Costa, Presidente: “Senhora Vereadora, desculpe 14! Mas aqui tenho que

Ihe ensinar! Desculpe, mas aqui tenho que Ihe ensinar!”

- Adelaide Campos, Vereadora: “N4o, o senhor ndo me vai ensinar...” ------------

- Sérgio Costa, Presidente: “Estamos a votar um recurso, senhora Vereadora! A

seguir vamos ao resto.”
- Adelaide Campos, Vereadora: “Senhor Presidente, ninguém esta a votar a

fundamentacdo do recurso. A fundamentagdo...”

- Sérgio Costa, Presidente: “Nao é fundamentagio! E 0 recurso!”--------------------
- Adelaide Campos, Vereadora: “Dé-me licenca, dé-me licenga...” -----------------
- Sérgio Costa, Presidente: “Senhora Vereadora, ndo. Eu dou-lhe a licenga

guando entender!”

- Carlos Monteiro, Vereador: “Certo, mas...”

- Sérgio Costa, Presidente: “Senhora Vereadora...”
- Adelaide Campos, Vereadora: “Quando me der licenga, eu falo.” -----------------
- Sérgio Costa, Presidente: “O senhor Vereador Carlos Chaves Monteiro propds
um recurso para o plenario, o plenario tem que votar o recurso, certo? Senhoras
juristas é assim? Independentemente de..., ja estamos a ultrapassar as razdes se 0

recurso é legal ou se ndo é legal. Temos que votar o recurso, ponto final. Diga

senhora Vereadora?”
- Adelaide Campos, Vereadora: “Aquilo que estad a votacdo nesta Assembleia,

hoje, é a suspenséo dos pontos oito e nove...”

- Sérgio Costa, Presidente: “Senhora Vereadora, isso € a SegQUIir.” ------=---=---------



- Adelaide Campos, Vereadora: “Eu deixei-o falar e o senhor tem que me deixar

falar.”

- Sérgio Costa, Presidente: “Conclua I3, senhora Vereadora.”
- Adelaide Campos, Vereadora: “E a suspensdo dos pontos oito e nove, isso é
aquilo que eu estou a votar. Para essa suspensdo dos pontos foi elaborado um
recurso, com uma série de pontos que séo da exclusiva responsabilidade do PSD. A
nossa votagdo aqui, esta elaborada a fundamentacdo que o Vereador Carlos
Monteiro fez e, agora, aquilo que eu digo é que o que eu estou a votar aqui ndo é a
argumentacdo do Doutor Carlos Monteiro, 0 que eu estou aqui a votar é a
suspensdo dos pontos oito e nove. E s6 0 que estamos aqui a votar e no vamos

aqui perverter as coisas...”

- Sérgio Costa, Presidente: “Doutora Leticia faca favor ...”
- Adelaide Campos, Vereadora: “Porque daqui a dois dias o senhor vem dizer
que, afinal, estd toda a gente aqui a votar uns a favor outros contra, isto

politicamente. Eu conhego este numero.”

- Sérgio Costa, Presidente: “Conclua. Nao é niamero nenhum, senhora Vereadora.

Ja concluiu?”

- Adelaide Campos, Vereadora: “Eu conhe¢o muito bem este ...”-----===-=---------

- Sérgio Costa, Presidente: “Concluiu?”
- Adelaide Campos, Vereadora: “A minha votagdo é sobre a suspensdo dos dois

pontos.”

- Sérgio Costa, Presidente: “Est4 concluido. Doutora Leticia, elucide-nos I& se

fizer o favor.”

- Leticia Pereira, Jurista: “Senhora Vereadora, pego desculpa, vou s6 esclarecer.
A questdo é das decisdes. O grupo do PSD apresenta um recurso, esse recurso vai a

plenério para ser votado. Tem que ser votado o recurso apresentado pelo grupo do



PSD. O Regimento, eu vou ler: das decises sobre a direcdo dos trabalhos cabe
recurso para o plenario a apreciar imediatamente apds a sua interposicdo. Ou seja,
0 grupo do PSD quer retirar os pontos, o senhor Presidente ndo concordou,
apresenta um recurso sobre a decisdo do senhor Presidente, esse recurso tem que
ser votado com os fundamentos invocados pelo grupo do PSD. E assim que o

Regimento o obriga, esta a perceber senhora Vereadora?”

- Adelaide Campos, Vereadora: “Eu percebo muito bem.”
- Carlos Monteiro, Vereador: “J4 agora, s6 para acrescentar a0 que a minha
colega referiu. Evidentemente que é um direito que assiste também ao Partido
Socialista, se quiser acrescentar elementos a fundamentacdo pode fazé-lo e cingir-

se a fundamentacéo do grupo do PS.”

- Sérgio Costa, Presidente: “VVamos |4 votar o recurso.”
- Carlos Monteiro, Vereador: “Pode fazé-lo, ndo tem que aderir
automaticamente. Pode fazé-lo, como pode acrescentar outras coisas...” -------------
- Sérgio Costa, Presidente: “Vamos la votar o recurso. O recurso tem que ser

votado. O PSD como é que vota o recurso?”

- Carlos Monteiro, Vereador: “A favor.”

- Sérgio Costa, Presidente: “Senhora Vereadora do Partido Socialista como é que

vota o recurso?”

- Adelaide Campos, Vereadora: “Voto favoravelmente com declaracdo de voto.”
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- Sérgio Costa, Presidente: “Isso é a seguir. NOs votamos contra 0 recurso.

Senhora Vereadora faga o favor de emitir a declaracdo de voto.”
- Adelaide Campos, Vereadora: “A minha declaracao de voto diz simplesmente o
seguinte: o Partido Socialista considera que ha uma inoportunidade temporal na
aprovacéo e na discussdo deste assunto: Regeneracdo e Mobilidade Urbana do Vale

do Cabreiro. Dado que estamos a um més de elei¢des autarquicas que podem ou



ndo, mas que podem, em qualquer minuto alterar a configuragdo desta vereacéo e,

estamos a comprometer os préximos anos duma proxima vereagdo, a um més de

acabarmos. O que me parece politicamente incorreto.”
- Sérgio Costa, Presidente: “Consequéncia do recurso que 0s senhores
apresentaram, agora vamos ter que votar a retirada dos pontos. O recurso foi
apresentado. Doutora Leticia, agora votamos a retirada dos pontos, correto?” -------

- Leticia Pereira, Jurista: “Neste momento foi aprovado a retirada dos pontos.” --

- Sérgio Costa, Presidente: “E consequéncia?”
- Leticia Pereira, Jurista: “E consequéncia. Eu s6 queria, senhor Presidente, peco
desculpa, para terminar. Se o senhor Presidente assim o entender, porque também
foi uma indicagdo do professor Licinio, que a questdo do recurso apresentado
consubstancia ou ndo aqui alguma tentativa da aprovagdo ou ndo e, ndo de uma
fundamentacgdo juridica, que é sua obrigacdo, como garante, também agir em
consonancia e, também deixar em ata, se assim o pretender, que vai agir contra ou

ndo a tomada de decisdo dos senhores Vereadores.”

- Sérgio Costa, Presidente: “Muito obrigado.”

- Leticia Pereira, Jurista: “Nomeadamente a comunicacdo ao Ministério

Publico.”
- Sérgio Costa, Presidente: “Muito obrigado. Entdo, eu vou ditar para a ata que:
desta decisdo, o Municipio da Guarda, eu préprio Presidente da Camara, enviarei
todo ele para o Ministério Publico, perante aquilo tudo que aqui se passou e com
todas as consequéncias que daqui possam advir. Porque, neste momento, 0S
concorrentes podem solicitar a Camara da Guarda uma qualquer indemnizacédo
perante aquilo que aqui aconteceu e, ai serd assacada responsabilidade a cada uma
das pessoas intervenientes nos termos daquilo que o Ministério Publico, os

tribunais, vierem a dizer.”




- Retirado da ordem de trabalhos, por maioria, com quatro votos a favor dos
senhores Vereadores Carlos Monteiro, Lucilia Monteiro, Vitor Amaral e
Adelaide Campos e trés votos contra do senhor Presidente Sérgio Costa e dos
senhores Vereadores Amélia Fernandes e Rui Melo, ap6s votacdo em plenario. --
Ponto 9 - Proposta de Contratacdo de Empréstimo de Longo Prazo Para o

Financiamento da Obra "Regeneracdo e Mobilidade Urbana do Vale do

Cabroeiro™.---=-=-=-s-e-eceemcmcmcncnanans
Sobre este assunto foi presente uma proposta da Presidéncia do seguinte teor: ------
“Proposta PCM n.° 1282/2025
(Mandato 2021-2025)

Considerando que:

- Em 24 de marco de 2025, a Cémara Municipal procedeu a abertura do
procedimento de concurso publico para a celebragdo de um contrato de empreitada
para a obra “REGENERACAO E MOBILIDADE URBANA DO VALE DO
CABROEIRO”, via estruturante para regular os acessos ao centro da Cidade da
Guarda, com especial incidéncia para os veiculos de transportes de passageiros;----
- Em 29 de agosto de 2025, ap6s a audiéncia prévia aos concorrentes, foi elaborado

o relatorio final, no qual se propde a adjudicacdo da empreitada pelo valor de

9.477.999,99¢€, acrescido de IVA a taxa legal em vigor;
- A or¢amentacao do investimento totaliza 11.197.778,35€ (onze milhdes, cento e
noventa e sete mil setecentos e setenta e oito euros e trinta e cinco céntimos), com

IVA incluido, conforme tabela infra:

Designacéo Valor (em Euros)

Empreitada "Regeneragdo e Mobilidade Urbana do Vale do Cabroeiro"

(incluindo estimativa de reviséo de precos 5%) 10549 013,99
Servigos de Fiscalizagdo 648 764,36
Total do Investimento 11197 778,35

Nota: Os valores incluem o IVA a taxa legal em vigor



- O Municipio ndo possui capacidade financeira propria (autofinanciamento) para a
concretizacdo deste investimento, sendo que o mesmo sé serd possivel com recurso
a contratacdo de um empréstimo de longo prazo para o Financiamento dos

encargos associados ao investimento das obras “REGENERACAO E

MOBILIDADE URBANA DO VALE DO CABROEIRO”;
- Os Municipios podem contrair empréstimos para aplicacdo em investimentos
desde que, cumpram com o limite estabelecido no n.° 1 do artigo 52° do Regime
Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais (RFALEI),
aprovado pela Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, na sua atual redacdo, “A divida
total de operagdes orcamentais do Municipio, incluindo a das entidades previstas
no artigo 54.°, ndo pode ultrapassar, em 31 de dezembro de cada ano, 1,5 vezes a
média da receita corrente liquida cobrada nos trés exercicios anteriores”; ------------
- A divida total de operagdes orcamentais do municipio engloba os empréstimos,
tal como definidos no n.° 1 do artigo 49.° os contratos de locacdo financeira e
quaisquer outras formas de endividamento, por iniciativa dos municipios, junto de
instituicdes financeiras, bem como todos os restantes débitos a terceiros

decorrentes de operacOes orgamentais, conforme estabelecido no n.° 2 do artigo 52°

do RFALEL.
- Nos termos da alinea b) do artigo 52° da RFALEI, sempre que um Municipio
“Cumpra o limite previsto no n.° 1, s6 pode aumentar, em cada exercicio, o valor
correspondente a 20/prct. da margem disponivel no inicio de cada um dos
exercicios”. No entanto, o n.° 1 do artigo 144° da Lei do Or¢amento do Estado para
2025, aprovado pela Lei n° 45-A, de 31 de dezembro, estabelece que
“Excecionalmente, a margem de endividamento prevista na alinea b) do n.° 3 do

artigo 52.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, ¢ aumentada para 40 %’;-----------



- A 1 de setembro de 2025, o Municipio da Guarda registava uma margem de

endividamento de 21.806.124,83€;

- O contrato de empréstimo encontra-se sujeito a autorizacdo da Assembleia
Municipal, nos termos da alinea f) do n.° 1 do artigo 25° do Anexo | da Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, em conjugacdo com n.° 5 do artigo 49° do RFALEI e

com o n.° 1 do artigo 22° do Decreto-lei n.° 197/99, de 8 de junho, na sua redagéo

atual,
- O n.° 2 do artigo 51° do RFALEI estabelece que, sempre que 0s investimentos
identificados no contrato de empréstimo ultrapassem 10/prct. das despesas de
investimento previstas no Orcamento do exercicio, s&o submetidos,
independentemente da sua inclusdo no Plano Plurianual de Atividades, a discusséo

e autorizagdo prévia da Assembleia Municipal,

- O prazo da operacdo financeira ndo podera superar a vida Util dos investimentos a
financiar, nos termos do n.° 7 do artigo 51° do RFALEI, que no caso dos
investimentos a financiar corresponde a 20 anos, conforme definido no CC2

(Classificador Complementar 2 do SNC-AP);

- Nos termos da alinea a) do n.° 1 artigo 46° da LOPTC (Lei de Organizagdo e
Processo do Tribunal de Contas), aprovada pela Lei n.° 98/97, de 26 de agosto, na
sua atual redacgdo, estdo sujeitos a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas
“Todos os atos de que resulte o aumento da divida publica fundada”. E divida
publica fundada a “divida contraida para ser totalmente amortizada num exercicio
orgamental subsequente ao exercicio no qual foi gerada”, conforme definido na

alinea b) do artigo 3° Lei n.° 7/98, de 3 de fevereiro, que aprovou o Regime Geral

de Emissdo e Gestdo da Divida Publica;



- O empréstimo de longo prazo é divida fundada estando sujeita a fiscalizacdo
prévia do Tribunal de Contas, conforme determina a alinea a) do n.° 1 do artigo 46°

da LOPTC.

Tenho a honra de propor que a Camara Municipal delibere:
1. Aprovar o Caderno de Encargos, em anexo a presente proposta (Anexo 1), do
procedimento de Contratagdo de Empréstimo de Longo Prazo, para o
Financiamento da obra “REGENERACAO E MOBILIDADE URBANA DO
VALE DO CABROEIRO’, até ao valor de 11.197.778,35€ (onze milhées, cento e
noventa e sete mil setecentos e setenta e oito euros e trinta e cinco céntimos), com
IVA incluido, nos termos da alinea f) do n°1 do artigo 33° do Anexo | da Lei n.°

75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacéo.

2. Conceder poderes ao Presidente da Camara Municipal para proceder a

tramitacdo administrativa do procedimento, designadamente:

» Nomear o juri do procedimento;
» Proceder ao convite a todas as instituicdes financeiras, com balcdo de

atendimento ao publico no Concelho;

« Validar e autorizar as respostas preparadas pelo juri do procedimento relativas

a eventuais pedidos de esclarecimentos;
e Aprovar o relatorio preliminar do juri e proceder a audiéncia prévia dos

interessados; ------------------=-m-mnmnmomoo-

» Aprovar a minuta de contrato e representar o Municipio na assinatura do

contrato.”
Os anexos constantes da presente proposta ficam arquivados nos servicos. ----------
- Retirado da ordem de trabalhos, por maioria, com quatro votos a favor dos

senhores Vereadores Carlos Monteiro, Lucilia Monteiro, Vitor Amaral e



Adelaide Campos e trés votos contra do senhor Presidente Sérgio Costa e dos
senhores Vereadores Amélia Fernandes e Rui Melo, ap6s votagao em plenario.

Ponto 10 - Requalificacdo de Passeios 2025 - Deliberagdo de Ndo Adjudicacao

e Revogacédo da Decisédo de Contratar.
Sobre este assunto foi presente uma proposta da Presidéncia do seguinte teor: ------
“Proposta PCM n.° 1284/2025
(Mandato 2021-2025)

Considerando que,

1 — O antincio do concurso publico denominado por “Requalificagdo de Passeios
2025, foi publicado no Diario da Republica no dia 23 de julho de 2025; ------------
2 — Foram abertas as propostas, tendo o juri analisado e verificado que as mesmas

ndo apresentavam todos os documentos exigidos no programa de procedimento

pelo que o juri excluiu as propostas apresentadas a concurso;
3 — Foi elaborado relatério preliminar e enviado a todos os concorrentes, tendo sido
estipulado um prazo de 5 dias para se pronunciarem ao abrigo de audiéncia prévia;

4 — Findo o prazo concedido e dado ndo existirem reclamagbes, o jari do

procedimento elaborou o relatério final de analise de propostas, que se anexa e que

faz parte integrante da presente proposta.

Considerando ainda que,
5 — Cabe ao Orgdo competente para a decisdo de contratar a decisdo de ndo

adjudicacéo;

6 - Nos termos do n.° 1 do artigo 80° do Cddigo dos Contratos Publicos, a decisdo
de ndo adjudicacdo prevista no artigo 79° determina a revogagdo da decisdo de

contratar;




7 — A Camara Municipal é o Orgéo competente para a decisdo de contratar, nos
termos do n.° 1 do artigo 36° do CCP, e desde logo o 6rgdo competente para

revogar essa mesma decisdo.

Face ao supra exposto, proponho ao digno Orgdo Executivo, que delibere, no
uso das competéncias proprias previstas nas alineas f) e bb) do n.° 1 do artigo 33°
do Anexo | da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacdo, a

presente proposta que visa o seguinte:

1 — Nao adjudicar o concurso publico denominado por “Requalificacdo de

Passeios 2025”, em cumprimento do estatuido na alinea b) do n.° 1 do artigo 79°

do Cdédigo dos Contratos Publicos;
2 - Revogar a decisdo de contratar conforme determinado pelo n.° 1 do artigo 80°

do Cdédigo dos Contratos Publicos.”

Os anexos constantes da presente proposta ficam arquivados nos servigos. ----------

A Camara deliberou aprovar por unanimidade com sete votos a favor. ------------

Ponto 11 - Requalificagéo de Passeios 2025 - Abertura de Procedimento. -------

Sobre este assunto foi presente uma proposta da Presidéncia do seguinte teor: ------
“Proposta PCM n.° 1286/2025

(Mandato 2021-2025)

Considerando que,
1 - As ruas constituem-se de grande importancia dentro da malha viaria de acesso e

mobilidade na cidade;

2 - O natural envelhecimento dos betumes, o tr&fego frequente, associado as
deficientes condicOes de drenagem pluvial, as frequentes aberturas de valas para a
execucdo de infraestruturas e a reparacdo de condutas, originaram que 0 pavimento

se fosse degradando ao longo dos anos;




3 — A existéncia de rigorosos invernos foi também responséavel pela degradagdo
acelerada dos pavimentos, criando deficientes condigdes de circulagdo e pondo em

risco a seguranca rodoviaria e pedonal.

Considerando ainda que,
4 - E urgente uma intervencdo no ambito da requalificacio dos passeios dos
arruamentos nos diversos bairros da cidade, de forma a salvaguardar a seguranca

rodoviaria e a acessibilidade pedonal,

5 - No concurso langado anteriormente, ndo houve nenhuma proposta que

cumprisse todas as condicGes para a adjudicacao, tendo sido efetuada uma reanalise

ao projeto.
Face ao supra exposto, proponho ao digno Orgdo Executivo, que delibere, no
uso das competéncias proprias previstas nas alineas f) e bb) do n.° 1 do artigo 33°

do Anexo I da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacéo, a

presente proposta que visa o seguinte:

1 - Aprovar o projeto de “Requalificacdo de Passeios 2025”;
2 — Aprovar as pecas do procedimento, nos termos do disposto no n.° 2 do art.°

40° do Cddigo dos Contratos Puablicos;

3 — Decidir autorizar a despesa, nos termos do art.’ 36° do Cddigo dos Contratos

PUblicos;---------==-==-mmmmmmmm e

4 — Decidir, nos termos da alinea ¢) do n.° 1 e alinea a) do n.° 2 do art.® 16° e
alinea b) do artigo 19° do Codigo dos Contratos Publicos, conjugado com o n.°1
do art.® 36° e art. 38° do referido diploma legal, adotar o procedimento de
Concurso Publico para a formacdo do contrato de empreitada de
“Requalificacio de Passeios 2025”, estimando-se que o valor da despesa seja de

744.040,95€ (setecentos e quarenta e quatro mil, quarenta euros e noventa e



cinco céntimos), acrescidos de IVA a taxa legal em vigor, com um prazo de

execucdo de 270 dias;

5 — Designar de acordo com o art 67° do CCP o Juri que conduzira o
procedimento e delegar no mesmo as competéncias, nos termos do n.° 1 do art.°

109° do Cédigo dos Contratos Publicos e previstas no art. 69° do referido

diploma legal.------------==-=-mmmmmmmm oo

- Presidente — Maria Jodo Gomes;

- Vogal efetivo — Manuel Pinto;

- Vogal efetivo — Andreia Pléacido;

- Vogal suplente — Carla Reis;

- Vogal suplente — Monica Braés.

6 — Designar, nos termos do artigo 290°-A do Codigo dos Contratos Publicos,

como gestor do contrato o Técnico Superior Manuel Pinto, com a fungdo de

acompanhar permanentemente a execugdo deste.”
Os anexos constantes da presente proposta ficam arquivados nos servigos. ----------
A Camara deliberou aprovar por unanimidade com sete votos a favor. ------------

Ponto 12 - Requalificacdo de Ruas no Bairro das Lameirinhas e Rio Diz -

Abertura de Procedimento.
Sobre este assunto foi presente uma proposta da Presidéncia do seguinte teor: ------
“Proposta PCM n.° 1285/2025

(Mandato 2021-2025)

Considerando que,
1 - As ruas do Bairro das Lameirinhas e do Rio Diz constituem-se de grande
importancia dentro da malha viaria de acesso e mobilidade na cidade; ----------------
2 - O natural envelhecimento dos betumes, o tr&fego frequente, associado as

deficientes condicOes de drenagem pluvial, as frequentes aberturas de valas para a



execucdo de infraestruturas e a reparagdo de condutas, originaram que o pavimento

se fosse degradando ao longo dos anos;

3 — A existéncia de rigorosos invernos foi também responsavel pela degradacéo

acelerada dos pavimentos, criando deficientes condigdes de circulagdo e pondo em

risco a seguranca rodoviaria e pedonal.

Considerando ainda que:
4 - No concurso lancado anteriormente, ndo houve nenhuma proposta que

cumprisse todas as condigdes para a adjudicacéo, tendo sido efetuada uma reanalise

ao projeto;
5 - E urgente uma intervencdo no ambito da requalificacdo destes arruamentos
através da execucdo de pavimentos, passeios, drenagem pluvial e sinalizacdo

horizontal, de forma salvaguardar a seguranca rodoviéria e a acessibilidade

pedonal.
Face ao supra exposto, proponho ao digno Orgdo Executivo, que delibere, no
uso das competéncias proprias previstas nas alineas f) e bb) do n.° 1 do artigo 33°
do Anexo | da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacdo, a

presente proposta que visa o seguinte:

1 - Aprovar o projeto de “Requalificacdo de Ruas no Bairro das Lameirinhas e

Rio Diz”; ----==--==mmmmmmmm oo
2 — Aprovar as pegas do procedimento, nos termos do disposto no n.° 2 do art.°

40° do Codigo dos Contratos Publicos;

3 — Decidir autorizar a despesa, nos termos do art.° 36° do Codigo dos Contratos

Pablicos;---=--=-====ssmemmmmememaennan
4 — Decidir, nos termos da alinea ¢) do n.° 1 e alinea a) do n.° 2 do art.° 16° e
alinea b) do artigo 19° do Cédigo dos Contratos Publicos, conjugado com o n.°1

do art.® 36° e art.® 38° do referido diploma legal, adotar o procedimento de



Concurso Publico para a formagcdo do contrato de empreitada de
“Requalificacdo de Ruas no Bairro das Lameirinhas e Rio Diz”, estimando-se
que o valor da despesa seja de 657.412,88€ (seiscentos e vinte e quatro mil,

duzentos e vinte e oito euros e quarenta céntimos), acrescidos de IVA a taxa legal

em vigor, com um prazo de execuc¢ao de 270 dias;
5 — Designar de acordo com o art’ 67° do CCP o Juri que conduzirq o
procedimento e delegar no mesmo as competéncias, nos termos do n.° 1 do art.°

109° do Cédigo dos Contratos Publicos e previstas no art.° 69° do referido

diploma legal.----------=-==-=smmmmmmmme oo

- Presidente, Maria Jodo Gomes;

- Voga efetivo, Manuel Pinto;

- Vogal efetivo, Andreia Placido;

- Vogal suplente, Carla Reis;

- Vogal suplente, Monica Bras.
6 — Designar, nos termos do artigo 290°-A do Cdédigo dos Contratos Publicos,

como gestor do contrato o Técnico Superior Manuel Pinto, com a fungdo de

acompanhar permanentemente a execucdo deste.”
Os anexos constantes da presente proposta ficam arquivados nos servicos. ----------
A Camara deliberou aprovar por unanimidade com sete votos a favor. ------------

Ponto 13 - Aquisic&o de Servigo Para Poda e Abate de Arvores no Concelho da

Guarda - Abertura de Procedimento.
Sobre este assunto foi presente uma proposta da Presidéncia do seguinte teor: ------
“Proposta PCM n.° 1292/2025
(Mandato 2021-2025)

Considerando que:




- As arvores constituem um patrimdnio valioso pelos bens e servigos que oferecem
a sociedade e aos ecossistemas, reconhecendo-se o seu papel, no controlo da
temperatura e humidade do ar local, proporcionando sombra, agem como barreiras
contra ventos e ruido, sequestram e armazenam carbono, favorecem o bem-estar
psicolégico e a salde mental, suportam inUmeros organismos benéficos aos

ecossistemas, sustém biodiversidade mesmo em ambientes urbanizados e

representam ainda uma oportunidade de educacgdo ambiental;
- A poda de arvores é a remogéo seletiva de ramos para atingir objetivos como
seguranca, estética, salde e formacdo da arvore, podendo ser de formacao,
manutengdo, frutificagdo ou para limpeza de galhos mortos e doentes; ----------------
- As podas de formagdo sdo essenciais para a boa estruturacdo das arvores mais
jovens e para a adequacdo precoce das mesmas aos condicionantes do ambiente
urbano, as podas de manutengédo das &rvores adultas s6 devem ocorrer quando haja
risco de o arvoredo provocar danos na sua envolvente, designadamente em pessoas,

vegetacdo, estruturas construidas e outros bens;

- Uma poda incorreta é sempre um desperdicio em recursos humanos e financeiros,

podendo configurar danos irreversiveis;
- A manutencdo e o saudavel crescimento das arvores em meio urbano constitui um
complexo desafio a competéncia técnica e a participacdo civica de cada um dos que
nela assumem essa responsabilidade, pelo que é importante preservar e respeitar a
sua presenca, avaliando sempre a relacdo custo/beneficio numa perspetiva de

tolerancia e até mesmo de compreensdo perante alguns dos incomodos que possam

eventualmente causar.
- O abate de éarvores em meio urbano, mesmo sob Regulamento Municipal de
Gestdo do Arvoredo em Meio Urbano, é uma medida excecional que visa proteger

a seguranca e a saude publica.




- Existe a necessidade de abertura de procedimento Concurso Publico para
“Aquisi¢do de Servigo para Poda e Abate de Arvores no Concelho da Guarda”, ao
abrigo da alinea b) do n.° 1 do artigo 20.° do Cédigo dos Contratos Publicos, por
um periodo de 36 meses, sendo o valor previsto para a prestacdo de servicos de
preco base 249 750,00€ (duzentos e quarenta e nove mil, setecentos e cinquenta

euros), ao que acresce o IVA a taxa legal em vigor;

- A dotacdo orcamental estara prevista na rubrica 0102 020203 e GOP 2.4.6
2025/5034 do orcamento do ano civil 2025, 2026 e 2027. A assungdo de

compromissos plurianuais, esta prevista no art° 25.° da Norma de Execucdo

Orcamental para o ano de 2025.
Reportando ao atras descrito e, proponho ao digno Orgéo Executivo a presente

proposta que visa o seguinte:

1. Aprovar as pegas do procedimento, nos termos do disposto nos nimeros 1 e 2

do artigo 40° do Cddigo dos Contratos Publicos;
2. Decidir contratar nos termos e fundamentos da informacéo técnica em anexo

que faz parte integrante da presente proposta, nos termos do artigo 36° do Codigo

dos Contratos Publicos;
3. Decidir, nos termos do artigo 38° do Cddigo dos Contratos Publicos, adotar o

procedimento de concurso publico para a formacao do contrato, de acordo com a

alinea b) n.° 1 do artigo 20° do C.C.P;
4. Designar de acordo com o artigo 67° o jari que conduzira o procedimento e
delegar no mesmo as competéncias, nos termos do artigo 109°, n° 1 do Codigo
dos Contratos Publicos, as competéncias previstas no artigo 69° do Cddigo dos
Contratos Publicos, conforme informagdo constante em anexo a presente

Proposta. ------=-===-===-==mnmmuemue-




5. Designar, nos termos do artigo 290°-A do Cddigo dos Contratos Publicos,

como gestor do contrato a Técnica Superior Susana Rebelo, com a funcéo de

acompanhar permanentemente a execu¢do deste.”

Os anexos constantes da presente proposta ficam arquivados nos servigos. ----------

- Adelaide Campos, Vereadora: “Voto favoravel.”
- Carlos Monteiro, Vereador: “Temos aqui 0 nimero de arvores que vao ser...” -
- Sérgio Costa, Presidente: “J& agora, isto sdo trés anos. Nao, ndo é o nimero de
arvores, isto é uma estimativa. E um fornecimento continuo, isso mesmo.” ---------
A Camara deliberou aprovar por unanimidade com sete votos a favor. ------------
Ponto 14 - Reabilitacdo do Parque Infantil do PURD - Ratificagdo da Ata do
Juri do Procedimento - Prorrogacdo de Prazo Para Apresentacdo das

Propostas. -----------=-----=---m-ooooeoo-

Sobre este assunto foi presente uma proposta da Presidéncia do seguinte teor: ------
“Proposta PCM n.° 1291/2025
(Mandato 2021-2025)

Considerando que:

Aos quatro dias do més de setembro de dois mil e vinte e cinco, o jari do
procedimento reuniu e elaborou informag&o, que se anexa e faz parte integrante da
presente proposta, propondo a prorrogagdo do prazo para apresentacdo das

propostas.

Face ao supra exposto, proponho ao digno Orgéo Executivo, que delibere, nos

termos do n.° 3 do artigo 35° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual

redagdo: ---------=-=--s-sosoeocoeoenen-
- aratificacdo da decisdo tomada pelo Senhor Presidente da Camara Municipal,
designadamente, a prorrogacdo do prazo para apresentacdo das propostas, nos

termos do disposto no artigo 64° conjugado com o artigo 130°, ambos do CCP,



retroagindo os efeitos da ratificacdo a data do ato a que respeita, nos termos do
disposto no n.° 5 do artigo 164° do CPA, no uso das competéncias proprias

previstas nas alineas f) e bb) do n.° 1 do artigo 33° do Anexo | da Lei n® 75/2013,

de 12 de setembro.”
Os anexos constantes da presente proposta ficam arquivados nos servicos. ----------

- Adelaide Campos, Vereadora: “A questdo do ponto catorze é do Parque Urbano

do Rio Diz ...”

- Sérgio Costa, Presidente: “O concurso.”

- Adelaide Campos, Vereadora: “Voto favoravel.”

- Carlos Monteiro, Vereador: “Favoravel.”
A Camara deliberou aprovar por unanimidade com sete votos a favor. ------------

Ponto 15 - Requalificagdo da Avenida Dr. Francisco Sa Carneiro - 2.2 Fase -

Prorrogacéo de Prazo.
Sobre este assunto foi presente uma proposta da Presidéncia do seguinte teor: ------
“Proposta PCM n.° 1293/2025

(Mandato 2021-2025)

Considerando que,
1 — A empreitada de obra publica foi adjudicada a Empresa Biosfera — Construcdes
Unipessoal, Lda., pelo valor de 746.014,60€+IVA e com um prazo de execugdo de
243 dias, sendo o termo final do contrato no dia 08 de setembro de 2025; ------------
2 — Conforme informagdo da fiscalizacdo da obra, que se anexa e que faz parte
integrante da presente proposta, devido ao periodo de férias de algumas entidades,

0 processo de autorizacdo para alteracdo e ligacdo de luminarias por parte da E-

Redes est4 atrasado;
3 — A firma encontra-se no local a dar continuidade aos trabalhos para concluséo

dos mesmos.




Considerando ainda que,
4 — Ao Municipio da Guarda incumbe o poder-dever de salvaguardar o interesse
publico da boa execucdo e do respetivo dispéndio de dinheiros pablicos;-------------
5 — Circunstancias que, todas elas ponderadas, impéem ao Municipio da Guarda o
dever de reponderar o plano de trabalhos, devendo consequentemente, 0
empreiteiro proceder ao ajustamento do plano de trabalhos, nos termos estritamente
necessarios a execucdo dos trabalhos em falta que nao foi possivel executar. --------
Face ao supra exposto, proponho ao digno Orgdo Executivo, que delibere, no
uso das competéncias proprias previstas nas alineas f) e bb) do n.° 1 do artigo 33°
do Anexo I da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacéo, a

presente proposta que visa o seguinte:

Conceder um prazo adicional até ao dia 30 de setembro, para a conclusdo dos

trabalhos da empreitada.”
Os anexos constantes da presente proposta ficam arquivados nos servicos. ----------
A Camara deliberou aprovar por unanimidade com sete votos a favor. ------------
Ponto 16 - Instalacdo de Fossa na Praia Fluvial de Aldeia Vicosa -Liberacdo

Parcial de Caugao.

Sobre este assunto foi presente uma proposta da Presidéncia do seguinte teor: ------
“Proposta PCM n.° 1280/2025
(Mandato 2021-2025)

Considerando que:

Aos dezassete dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e cinco, foi efetuada
a vistoria a empreitada para efeitos de liberacdo parcial da caucdo, tendo sido
elaborado o respetivo auto de vistoria, que se anexa e faz parte integrante da

presente proposta. No seguimento da referida vistoria foi verificado que: ------------



a) Os trabalhos se encontram executados em conformidade com as obrigacdes

contratuais e legais do empreiteiro;

b) Inexisténcia de defeitos da obra da responsabilidade do empreiteiro.---------------
Face ao supra exposto, proponho ao digno Orgdo Executivo, que delibere, no
uso das competéncias proprias previstas nas alineas f) e bb) do n.° 1 do artigo 33°
do Anexo | da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacdo, a

presente proposta que visa o seguinte:

Ao abrigo do disposto nas alineas b), ¢) e d) do n.° 5 do artigo 295° do Cddigo dos
Contratos Publicos, a liberacdo da caucdo em 60%, considerando ser o quarto

ano, apos a rececao provisoria da empreitada, ocorrida a doze de julho de dois

mil e vinte e um.”
Os anexos constantes da presente proposta ficam arquivados nos servigos. ----------
A Camara deliberou aprovar por unanimidade com sete votos a favor. ------------
ENCERRAMENTO
As deliberacBes constantes desta ata foram aprovadas em minuta, para efeitos de
executoriedade imediata. Ndo havendo mais nada a tratar, o senhor Presidente
declarou encerrada a reunido quando eram dezassete horas e dois minutos, da qual,
para constar, se lavrou a presente ata que vai ser assinada pelo Presidente, e por
mim, Vanda Cristina Sim&es Leal Bule de S& Rodrigues, Técnica Superior, que a

subscrevi.




