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radores, Antonio Massano Vicente e Jodo Tomas da Cruz Batista para
exercicio de fungdes de Motorista de Transportes Colectivos.
(Processo isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas).

16 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Camara, Joaquim Carlos
Dias Valente.
301105133

Regulamento n.° 653/2008

Joaquim Carlos Dias Valente, Presidente da Camara Municipal da
Guarda, faz saber que foi aprovado pela Camara Municipal, em ..., €
pela Assembleia Municipal em ..., 0 Regulamento da Rede Municipal
de Centos de Actividade de Tempos Livres, que ora se publica e que
entrard em vigor no dia seguinte ao da publicagéo.

Guarda Tempos Livres
Rede Municipal de Centros de Actividades de Tempos Livres

Regulamento

O Regulamento ¢ elaborado ao abrigo do disposto no artigo 241.° ¢
112.°,n.° 8 da Constitui¢ao da Republica Portuguesa e no exercicio da
competéncia conferida pela alinea @) do n.° 2 do artigo 53.° e alinea a)
do n.° 6 do artigo 64.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada
pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro.

Considerou-se o contributo dos Centros de Actividades de Tempos
Livres para a integragdo social ¢ para o desenvolvimento intelectual e
emocional equilibrado dos alunos do 1.° ciclo do ensino basico.

Atendeu-se ao papel que os Centros de Actividades de Tempos Li-
vres tém desempenhado na promogao de actividades de animagédo e de
apoio as familias dos alunos do 1.° ciclo do ensino bésico, garantindo
o envolvimento de toda a comunidade educativa.

A Cémara Municipal da Guarda com o presente Regulamento pretende
implementar e dinamizar uma rede de recursos técnicos e logisticos
na area dos tempos livres para criangas, na qual se insere o Projecto
“Guarda Tempos Livres”.

Acolheu-se também uma componente de apoio social escolar as
familias do Concelho da Guarda, de acordo com as suas necessidades,
promovendo-se assim o desenvolvimento socio-educacional das crian-
¢as em condic¢des de igualdade, valorizando-se concomitantemente os
recursos do meio, através de uma rede municipal de ATL’S disponivel
para todas as criangas das escolas do 1.° ciclo do ensino basico.

Pretende-se também a dinamizac@o de actividades de tempos livres em
espacos estruturados e vigiados, favorecendo e valorizando o estreito re-
lacionamento entre as familias, os Agrupamentos de Escolas e a Camara
Municipal da Guarda, enquanto entidade promotora do projecto.

A Camara Municipal da Guarda, através do Projecto Guarda Tempos
Livres, cria uma Rede Municipal de Centros de Actividades de Tempos
Livres, adiante designados por ATL’s, em regime de parceria com os
Agrupamentos de Escolas, as Juntas de Freguesia do concelho e as
Associagdes de Pais e Encarregados de Educag@o, com o objectivo
prioritario de promover o desenvolvimento socio-educativo das criangas
que frequentam as escolas do 1.° ciclo do ensino basico do concelho
da Guarda.

E também objectivo desta rede implementar e dinamizar um servigo
de apoio as familias do concelho da Guarda, de acordo com as suas reais
necessidades, através do fornecimento de refei¢des e de prolongamento
de horario aos alunos do 1.° ciclo do ensino basico, para além da com-
ponente lectiva dos estabelecimentos de ensino.

Artigo 1.°
Ambito
1 — O presente diploma regulamenta o funcionamento do projecto
Guarda Tempos Livres — Rede Municipal de ATL’s.

Artigo 2.°
Objecto

1 — O presente Regulamento tem por objecto definir as condi¢des de
funcionamento dos ATL’s, nomeadamente no que diz respeito a:

a) Fornecimento de refei¢des escolares
b) Prolongamento de horario
¢) Actividades nas interrupgoes lectivas

Didrio da Republica, 2.“ série — N.° 251 — 30 de Dezembro de 2008

Artigo 3.°
Universalidade

1 — Os servigos prestados no dmbito deste projecto poderdo ser
usufruidos por todas as criangas que frequentam as escolas do 1.° ciclo
do ensino basico do concelho da Guarda.

Artigo 4.°
Cooperacio e responsabilidade

1 — A prestagao dos servicos de apoio a familia nos ATL’s resulta de
uma interac¢ao entre a Camara Municipal da Guarda e os Agrupamentos
de Escolas, devendo observar-se as seguintes normas:

a) A Camara Municipal da Guarda define anualmente o calendario
de funcionamento dos ATL’s, em coordenagdo com os Agrupamentos
de Escolas e de acordo com as necessidades manifestadas pelos pais e
encarregados de educagao;

b) No inicio de cada ano lectivo serd ainda definido o horario de
funcionamento de cada ATL, apds consulta aos pais e encarregados
de educacao;

2 — Os servigos prestados nos ATL’s serdo assegurados de Setembro
a Julho, incluindo as interrupgdes lectivas do Natal, Carnaval e Pascoa,
exceptuando durante o més de Agosto.

3 — A Camara Municipal da Guarda garante, pelos seus proprios
meios ou através de protocolos de colaboragdo com outras entidades,
o normal funcionamento dos ATL’s, designadamente no fornecimento
das refei¢des e no prolongamento de horario.

4 — Compete aos Agrupamentos de Escolas, através dos 6rgaos com-
petentes, definir o Plano de Actividades de animagdo socio-educativa
para cada ATL, em fungdo do Projecto Educativo do Agrupamento e ou
das Escolas do 1.° Ciclo do Ensino Bésico.

Artigo 5.°
Obrigacdes da Camara Municipal da Guarda

Enquanto entidade promotora do projecto “GUARDA TEMPOS
LIVRES”, a Camara Municipal da Guarda compromete-se a:

1 — Disponibilizar instalagdes adequadas ao funcionamento dos
ATL’s, de sua propriedade ou por cedéncia de outras entidades, nome-
adamente Juntas de Freguesia ou associagdes;

2 — Fornecer equipamentos e mobiliario apropriados a este tipo de
espagos;

3 — QGarantir o fornecimento de refeigdes escolares aos alunos do 1.°
ciclo do ensino basico, directamente através dos seus refeitorios ou por
estabelecimento de protocolos com outras entidades;

4 — Proceder a atribui¢do de um apoio financeiro, a definir anual-
mente, como contributo adicional ao funcionamento dos ATL’s;

5 — Colocar recursos humanos responsaveis pelo desenvolvimento
das actividades de animagao socio-educativa e de apoio a familia;

6 — Suportar as despesas correntes (agua, electricidade, telefone,
etc), decorrentes do funcionamento dos ATL’s;

7 — Garantir a manutencao das instalagdes e equipamentos, bem
como preservar as condigdes de higiene, conforto e seguranca dos es-
pacos onde funcionam os ATL’s.

Artigo 6.°
Obrigacdes das familias

Aos pais e encarregados de educagio, enquanto principais beneficia-
rios destas infra-estruturas educativas, incumbe nomeadamente:

1 — Proceder a inscri¢do dos educandos, através do preenchimento
de impresso proprio.

2 — Apresentar a documentagdo exigida para poder beneficiar de
subsidios de estudo no ambito da Acgdo Social Escolar (Boletim de
Candidatura da ASE e Declaragdo Comprovativa de Abono de Familia),
dentro dos prazos estipulados para matricula dos alunos, permitindo aos
servigos do municipio a defini¢do da comparticipacdo familiar devida
pela frequéncia dos ATL’s.

2.1 — Caso ndo seja entregue a documentagdo necessaria ao processo
ou em casos de declarag¢des incorrectas dos rendimentos, a Camara
Municipal da Guarda podera proceder a determinagdo do escaldo de
comparticipacdo familiar.

2.2 — As familias em situagdo de comprovada caréncia econdmica
poderdo beneficiar de isen¢do no pagamento da comparticipagao familiar
ou ver a sua situagdo alterada em func¢do de uma analise ponderada do
processo relativo ao agregado familiar.

3 — Cumprir com as normas, calendario, horario, etc, definidas no
presente Regulamento.
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4 — Prestar todas as informagdes as responsaveis dos ATL’s relativa-
mente as condigdes de frequéncia dos seus educandos, nomeadamente
quanto aos horarios pretendidos, adultos autorizados a recolher as crian-
cas, anulagdo de almogos, etc, permitindo uma gestdo mais correcta e
eficaz dos servigos a prestar.

5 — Informar atempadamente os servigos caso pretenda que o seu
educando frequente o ATL nas interrupgdes lectivas.

6 — Proceder ao pagamento das comparticipacdes familiares de
acordo com as regras definidas.

Artigo 7.°
Funcionamento

1 — No inicio de cada ano lectivo, devera ser afixado o calendario
de funcionamento bem como o horério estabelecido para cada ATL,
identificando-se claramente os periodos de encerramento.

2 — Em cada ano lectivo, os servigos dos ATL’s funcionam todos os
dias uteis no periodo compreendido entre 1 de Setembro e 31 de Julho,
encerrando nos fins-de-semana, feriados e dias de tolerancia de ponto,
salvo quando forem previstas outras situacdes de acordo com os pais €
encarregados de educagdo.

3 — Perante um niimero reduzido de alunos que necessitem dos
servicos prestados pelo ATL, admitem-se reajustamentos no funciona-
mento do mesmo.

Artigo 8.°
Inscricoes

1 — As inscri¢des serdo feitas em impresso proprio, disponivel no
Pelouro da Educagdo da Camara Municipal da Guarda e nos Agrupa-
mentos de Escolas.

2 — As inscrigdes dos alunos nos ATL’s devem coincidir com o pe-
riodo de matriculas no 1.° ciclo do ensino basico, podendo, no entanto,
ser efectuadas em qualquer momento do ano lectivo.

3 — S6 poderdo ser aceites novas inscri¢des ou renovagdes se houver
vagas no ATL adstrito a escola do 1.° ciclo que o aluno iré frequentar.

4 — A Camara Municipal da Guarda reserva-se o direito de limitar o
numero de alunos por cada ATL, em fungio da capacidade e operaciona-
lidade das instalagdes, definindo, nesses casos, os critérios para admissido
de novas inscrig¢des. Os critérios serdo objecto de analise conjunta entre
a autarquia e o respectivo Agrupamento de Escolas.

5 — Aceitar-se-d0 ainda inscri¢des de alunos que pretendam bene-
ficiar esporadicamente dos servigos prestados pelos ATL’s, em casos
excepcionais e devidamente fundamentados, aplicando-se proporcional-
mente o pagamento da comparticipagdo familiar em fungdo dos servigos
efectivamente usufruidos.

Artigo 9.°
Desisténcias e faltas

1 — As desisténcias devem ser comunicadas por escrito, com cinco
dias tteis de antecedéncia. O ndo cumprimento desta norma implicara
o0 pagamento integral da comparticipacdo mensal estabelecida.

2 — Se uma crianga registar faltas no ATL por tempo superior a
cinco dias, desde que devidamente justificadas, beneficiara de reducéo
no pagamento da comparticipagdo familiar de acordo com o seguinte
critério:

2.1 Até cinco dias de falta — pagamento integral da comparticipag@o
familiar

2.2 De seis a 10 dias de falta — redugédo de 25%

2.3 De onze a 15 dias de falta — reducao de 50%

2.4 Mais de 15 dias de falta— redugdo de 75 %

3 — Os acertos relativos as reducdes referidas no namero anterior
serdo efectuados no més seguinte aquele em que se verificaram as
auséncias.

Artigo 10.°
Comparticipagées familiares

As familias que beneficiem dos servigos de apoio prestados pelos
ATL’s serdo incluidas nos seguintes escaldes, de acordo com os estabe-
lecidos no ambito da Ac¢ao Social Escolar:

Servigos prestados (em euros)
Escaldes
. (de acordo com 0 Despacho Almogos
n.° 20956/2008, assoc1ados’alos escaloes Almocos Prolongamento e
do Abono de Familia) ¢ de horario | prolongamento
de horario
A | Escaldo 1 do Abono de Fa-
milia.............. - 15 15
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Servigos prestados (em euros)
Escaldes
(de acordo com 0 Despacho Almogos
n.° 20956/2008, assocmdos’qos escaloes Al Prolongamento e
do Abono de Familia) mogos de horario prolongamento
de horario
B | Escaldo 2 do Abono de Fa-
milia.............. 15 25 40
EXC| Escaldes 3,4 ¢ 5 do Abono
de Familia. ......... 30 40 70
Artigo 11.°
Reclamacoes

1 — Caso o agregado familiar discorde do escaldo que lhe for atri-
buido, podera solicitar a reaprecia¢do do processo, fundamentando por
escrito as razdes de tal discordancia, através de requerimento dirigido
a Camara Municipal da Guarda, dispondo de um prazo de 10 dias tuteis
apos divulgagdo das comparticipagdes familiares.

2 — Sempre que subsistam dividas quanto a veracidade das decla-
ragGes apresentadas, podera a Camara Municipal da Guarda efectuar
alteragdes na comparticipagao devida.

Artigo 12.°
Regras para pagamentos

1 — O pagamento das comparticipagdes familiares sera realizado
mensalmente.

2 — Os encarregados de educagio deverdo efectuar o pagamento das
comparticipacdes familiares até ao dia 8 do més seguinte, no ATL ou na
Céamara Municipal da Guarda.

3 — Os pagamentos efectuados ap6s o dia 8 serdo acrescidos de
10% se forem feitos até ao dia 15 e de 25% a partir do dia 16 e até
final do més.

4 — Sempre que se verifique o ndo pagamento das comparticipagdes
familiares durante dois meses seguidos, sera suspensa a prestagdo dos
servigos até regularizagdo da situagao.

5 — De todas as verbas pagas sera emitido o recibo respectivo pelos
servicos de tesouraria da Cadmara Municipal da Guarda.

Artigo 13.°
Bonificacées nas comparticipacoes familiares

1 — O presente regulamento prevé bonificagdes para agregados fa-
miliares numerosos, que possuam filhos até ao limite da escolaridade
obrigatoria (15 anos), aplicando-se a seguinte formula:

1.1 — Desconto de 20 % na comparticipagdo familiar pelo 2.° filho

1.2 — Desconto de 30 % na comparticipagao familiar pelo 3.° filho

1.3 — Desconto de 50 % na comparticipag@o familiar pelo 4.° filho
ou mais

2 — Sempre que um aluno usufrua dos servigos prestados por um
ATL e simultaneamente esteja inscrito e a frequentar as Actividades de
Enriquecimento Curricular beneficia de uma redugdo de 25 % no valor
da componente do prolongamento de horario definida na compartici-
pagdo familiar.

3 — Os alunos deficientes integrados no ensino regular que bene-
ficiem dos servigos prestados por um ATL terdo uma bonificagdo de
100 % no valor da componente do fornecimento de refei¢des escolares,
de acordo com o estabelecido na alinea @) do n.° 1 do artigo 13.° do
Despacho n.° 20956/2008, de 11 de Agosto.

4 — Os alunos inscritos nos ATL’s que usufruam do Prolongamento
de Horario apenas no intervalo destinado ao fornecimento de refei¢des
escolares (entre as 12H00 e as 14H00), beneficiam de uma redugio de
25% no valor dessa componente de apoio a familia.

5 — Os alunos que pretendam usufruir dos servigos prestados pelo
ATL apenas nas interrupgdes lectivas, efectuardo o pagamento de 50 %
do valor estipulado para a componente de Prolongamento de Horario
definida.

Artigo 14.°

Casos omissos

1 — Os casos omissos no presente Regulamento serdo analisados e
decididos pelo Municipio da Guarda.

Artigo 15.°

Entrada em vigor
1 — O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacio.

14 de Novembro de 2008. — O Presidente da Camara, Joaquim
Carlos Dias Valente.
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